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Stredisko volného casu se podili na dalsi péci
o nadané déti, Zaky a studenty a ve spoluprdci
se Skolami a dalsimi institucemi rovnéZ na or-
ganizaci soutézi a prehlidek déti a Zakd. Za-

jmové vzdéldvani jednoznacné napomdhd na-

plriovat vzdélavaci cile stanovené Skolskym
zdkonem. Zdjmové vzdélavdni neposkytuje
stupen vzdélani, zabyva se vSak aktivitami po-
tfebnymi pro rozvoj osobnosti, kompenzuje
jednostrannou zdtéz ze skoly, zajistuje dusevni
hygienu, ma funkci vychovnou, vzdéldvaci, kul-
turni, preventivni, zdravotni (relaxacni a rege-
neracni), socidlni a preventivni, rozviji schop-
nosti, znalosti, dovednosti, talent, upevnuje
socidlni vztahy.

STREDISKO VOLNEHO EASU RADOVANEK
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wJe krasné, kdy? se propoji spolecna cesta
ditéte, rodice a pedagoga. Tak je rozvoj ta-
lentu a nadani na dobré ceste."

Bc. Eva Tischlerovj, rfeditelka

Uvodni slovo feditelky

»Chtéla bych touto cestou podékovat vsem
skvélym rodicim, u kterych je dité na prvnim
misté, kdy vyméni své osobni volno za podpo-
ru svych déti, kdy penize vénuji na rozvoj ta-
lentu a naddni. Podékovat vsem pedagogiim,
trenériim a lektorim napFic riznymi oblastmi
i organizacemi za jejich fyzicky, dusevné a
casové ndrocnou vysoce profesionadlni prdci.
Hluboce se sklanim pred détmi, které vénuji
svij volny ¢as sobé a svému rozvoji“.
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Zprava o cinnosti
skolské organizace

za Skolni rok 2018/2019

Reditelstvi

Statisticky souhrn informaci
za jednotliva pracoviste

Zpracovani je uloZeno § 59, pism. i) zakona
¢.129/2000 Sb., o krajich (krajské zrizeni),
ve znéni pozdéjsich predpisu.

V Plzni dne 25. 10. 2019

Bc. Eva Tischlerova
reditelka organizace

1. Uvod — zékladni informace o zdjmovém a neformalnim vzdélavani

2. ldentifikace zafizeni

3. Charakteristika nasi organizace

4. Rozsah ¢innosti je v souladu s platnou vyhlaskou €.74/2005 Sb. o zajmovém vzdélavani

5. Hodnoceni materidlnich a prostorovych podminek

Obecné hodnoceni skolniho roku 2018/2019

6. PInéni hlavnich Ukol( — obecné plnéni hlavnich cild
7. Informacni centrum pro mladez, Krajsky parlament déti a mladeze
8. Mezinarodni spoluprace
9. Pravidelna zajmova ¢innost
Na co se zaméfrujeme
Spdadové oblasti
Alternativni a experimentalni pfistupy a metody
Mezigeneracni spoluprace
Uspéchy vybranych zéjmovych Gtvarl
10. Prilezitostna zajmova Cinnost
11. Metodicka, odborna a poradenska ¢innost
12. SoutéZe vyhlasované MSMT
13. Kluby otevrenych dvefi
14. Spontanni ¢innost
15. Prace s nadanymi a talentovanymi
16. Nejzdarilejsi usporadané akce
17. Tradi¢ni pofadané akce
18. Tdborova Cinnost
19. Personalni zajisténi ¢innosti
Hospitacni ¢innost, Pedagogické rady
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd
20. Marketing
21. Ekonomika
Granty a dotace
22. Management, fizeni organizace
Vnitfni kontrolni systém, BOZP
Reseni stiznosti

23. Zavérec€né shrnuti

str.
str.
str.
str.

str.

str.
str.
.42
str.
str.
str.
str.
str.
.58
str.
str.
.72
str.
str.
str.
str.
str.
str.
str.
str.
str.
str.
str.
str.
str.
.114
str.

str.

5
6
10
16
17

24
36

44
50
52
54
57

68
70

74
76
77
78
86
90
94
97
100
102
106
111
112

121
122



1. Uvod
Postaveni, poslani a ¢innost SVC

Zajmové vzdélavani stejné jako neformdlni vzdélavani tvori nedilnou soucast procesu celoZivotniho uceni.
Zajmové vzdélavani je pravné ukotveno v zakoné ¢.561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a je zde definovano v § 111 jako vzdélavani poskytujici
ucastniklim naplnéni volného ¢asu zajmovou ¢innosti se zamérenim na rdzné oblasti. Zajmové vzdélavani se
uskutecnuje ve skolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani, zejména ve stiediscich volného casu, Skolnich
druZinach a skolnich klubech. Stfediska volného ¢asu se dale podileji na dalSi péci o nadané déti, Zaky a stu-
denty a ve spolupraci se Skolami a dalSimi institucemi rovnéZz na organizaci soutézi a prehlidek déti a Zaka.
Zajmové vzdélavani jednoznacné napomaha napliovat vzdélavaci cile stanovené Skolskym zakonem.

Zajmové vzdélavani neposkytuje stupen vzdélani, zabyva se vSak aktivitami potfebnymi pro rozvoj osobnos-
ti, kompenzuje jednostrannou zatéz ze skoly, zajistuje dusevni hygienu, ma funkci vychovnou, vzdélavaci,
kulturni, preventivni, zdravotni (relaxacni a regeneracni), sociadlni a preventivni, rozviji schopnosti, znalosti,
dovednosti, talent, upeviuje socialni vztahy.

Skolska zafizeni pro zajmové vzdélavani

Skolska zafizeni pro zajmové vzdélavani jsou soucasti vychovné vzdélavaci soustavy Ceské republiky a jedna
se o stfediska volného &asu, $kolni druZiny a kolni kluby. Skolska zafizeni pro zajmové vzdélavani zajistuji
podle ucelu, k némuz byla zfizena, vychovné, vzdélavaci, zajmové, poptipadé tematické rekreacni akce, za-
jistuji osvétovou €innost pro zaky, studenty a pedagogické pracovniky, popfipadé i dalsi osoby.

Podporuji rovné pfileZitosti, nejsou selektivni, nebot pfijimaji zdjemce bez ohledu na rasovy puvod, narod-
nost, pohlavi, nabozenské vyznani atp. Vyznamnou celospolecenskou roli pini téz jako zafizeni vyrazné pfi-
spivajici k ochrané pred Sifenim socialné patologickych jevi a rizikového chovani mezi détmi a mladezi, kte-
rym umoznuji smysluplné vyuzit volny ¢as. Nezastupitelnou roli maji Skolskd zafizeni pro zajmové vzdélavani
téz pri objevovani, podchycovani a rozvijeni nadani a talentu déti a mladeze.

Ve Skolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani pracuji kvalifikovani pedagogicti pracovnici dle zakona
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakon( (vychovatelé, ucitelé, pedago-
gové volného casu), coz je garanci kvality a odbornosti vzdélavani v oblasti volného ¢asu.

Provadécim pravnim predpisem MSMT ke $kolskému zakonu &. 561/2004 Sb. pro $kolska zafizeni pro zajmo-
vé vzdélavani je vyhlaska ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist, kterd stanovi
podrobnosti o obsahu a rozsahu jejich ¢innosti, organizaci a podminkach provozu, o podminkach pfijimani
a o podminkach Uhrady za skolské sluzby.
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STREDISKO VOLNEHO CASU RADOVANEK


http://www.msmt.cz/file/25122/download/
http://www.msmt.cz/file/25122/download/
http://www.msmt.cz/mladez/strediska-volneho-casu
http://www.msmt.cz/mladez/skolni-druziny
http://www.msmt.cz/mladez/skolni-druziny
http://www.msmt.cz/mladez/skolni-kluby
http://www.msmt.cz/mladez/strediska-volneho-casu
http://www.msmt.cz/mladez/skolni-druziny
http://www.msmt.cz/mladez/skolni-kluby
http://www.msmt.cz/file/13233/download/
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LECENSKA ODPOVEDNOST ¢ VOLNY
CAS ¢ PRATELSTVI ¢ ODBORNOST
e LASKA ¢ PROFESIONALITA -«
POCHOPEN[ e VSESTRANNOST e
KROUZKY ¢ KARIERA ¢ TABORY e
PARTNERSTVI ¢ INDIVIDUALNI PRi-
STUP ¢ ZKUSENOSTI ¢ ENERGIE e
POZITIVNI MYSLENI * AKCE ¢ DETI

EMOCE ¢ VZDELAVANI ¢ KULTURA
e SPORT ¢ ASERTIVITA ¢ TALENT e
NEBYT SAM e ZDRAVY ZIVOTNI STYL
e INFORMACNI CENTRUM PRO MLA-
DEZ ¢ KREATIVITA ¢ TANEC e
LOGIKA * ROZVOJ ¢ TECHNIKA e
RADOST ¢ PRECIZNOST ¢ PRIRODA
* NADSENI ¢ HUDBA ¢ PREKVAPE-
Ni e UMENI ¢ REFLEXE * MIT
KAM JIT o ZAZEMI ¢ SOLIDARITA *
JEDINECNOST e« BYT SVUJ

2. ldentifikace zarizeni

Nazev zafizeni dle zarazeni v rejstfiku Skol a Skolskych zatizeni:

Stredisko volného ¢asu RADOVANEK
Adresa: Pallova 52/19, Vychodni Pfedmésti, 301 00 Plzen
telefon: 737 21 51 21, e-mail: tischlerova@radovanek.cz

Webova stranka: www.radovanek.cz

Datovd schranka:  2hdgigh

1ZO: 102528446

ICO: 69977836

Pravni forma: pfispévkova organizace

Zfizovatel: Krajsky Grad Plzefiského kraje, Skroupova 18, Plzeri 306 13

Ztizovaci listina: Dokument platny dle usneseni Zastupitelstva Plzeriského kraje ¢.42/01 ze dne

28. srpna 2001 pod €. j. 505/01 a jeho platné dodatky (1-10)

Vedeni organizace:

Reditelka
Bc. Eva Tischlerova

Zastupce feditelky pro pedagogickou a pravni ¢innost
Mgr. et Mgr. Milan Severa

Zastupce feditelky pro ekonomickou ¢innost
Véra Saskova

Vedouci marketingové komunikace

Bc. Marcel Hlavac

Projektovy manazer
Vaclava Dridi


http://www.radovanek.cz
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Mista poskytovaného vzdélavani:
SVC€ RADOVANEK — misto poskytovaného vzdélavani, Pallova 52/19, Vychodni Pfedmésti, Plzef

Vedouci pracovisté Mgr. lvana Pokorova

SVC RADOVANEK — misto poskytovaného vzdélavani, Ledeckd 23, Plzefi
Vedouci pracovisté lvana Jeslinkova

SVC RADOVANEK — misto poskytovaného vzdélavani, Petfinskd 43, Plzef
Vedouci pracovi$té Mgr. Lucie Stvanova

SVC RADOVANEK — misto poskytovaného vzdélavani, sady Pétatficatnikl 3, Plzen
Vedouci pracoviité Bc. lveta Slajerova

SVC RADOVANEK — misto poskytovaného vzdélavani Komenského 42, Plzeri
Vedouci pracovisté Bc. Marcel Hlavac

SVC RADOVANEK — misto poskytovaného vzdélavani, Pod Tovarnou 333, Kaznéjov PALLOVA 52/19, PLZEN

Vedouci pracovisté Miroslav Tischler

SVC RADOVANEK — misto poskytovaného vzdélavani, Manétin 12, Manétin
(pronajem télocviény a prostor ve tfidach v Z§ Manétin)
Vedouci pracovisté Marta Vavrikova

SVC RADOVANEK — misto poskytovaného vzdélavani, Ne¢tiny 39, Nectiny
(pronajem prostor v télocvi¢né a ve tiidach 8 Neétiny)
Vedouci pracovisté Miroslav Tischler

SVC RADOVANEK — misto poskytovaného vzdélavani Kozolupy
(pronajem prostor v Z5 Kozolupy)
Vedouci pracovisté Béla Kavinova

SVC RADOVANEK — misto poskytovaného vzdélavani Nade Mzi 1, Plzefi — Skvriany
Vedouci pracovisté Bc. Marcel Hlavac

SVC RADOVANEK — misto poskytovaného vzdélavani Vejprnicka 56, 318 00 Plzef
Vedouci pracovisté Bc. Eva Vogeltanzova

SVC RADOVANEK — misto poskytovaného vzdélavéni Staniéni 54, 301 00 Plzer
Vedouci pracovisté Bc. Simona Andersova

Dale mame pronajaté télocvi¢ny v zakladnich a stfednich Skolach, sportovnich halach a firmach.
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NASE PRACOVISTE

B s
Pracovisté Nade Mzi 1, Pizeii - Skvriiany Pracovisté Staniéni 72, Pizeit - Doubravka

Pracovisté Manétin Pracovisté Nectiny Pracovisté Kozolupy
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SADY PETATRICATNIKU 3, PLZEN

3. Charakteristika nasi organizace

Stiedisko volného ¢asu RADOVANEK organizuje svoji ¢innost v rdmci regionu Plzefiského kraje. Sva pracovis-
té ma zejména v Plzni - mésté a na Plzni - severu. Je Skolskym zafizenim pro zajmové a neformalni vzdélava-
ni. Nabizi vychovu a vzdélavani pro Sirokou mezigeneracni skupinu osob se zajmem o aktivni vyuziti volné-
ho &asu. ZFizovatelem této pfispévkové organizace s pravni subjektivitou je Plzefisky kraj. SVC ma v souladu
s § 5 odst. 2 $kolského zakona, zpracovén svilj Skolni vzdélavaci program, ktery ma piimou vazbu na Ramco-
vé vzdélavaci programy skol v ramci regionu. Pro predskolni vzdélavani, zakladni vzdélavani a stfedni Skoly.
Vzdélavani uskutecnuje vsemi formami zajmového vzdélavani (pravidelnou vychovnou a vzdélavaci ¢innosti,
prilezitostnou, tematickou a rekreacni, tdborovou, osvétovou ¢innosti, otevienou nabidkou spontannich
¢innosti). Jedna se predevsim o prlifezova témata RVP — osobnostni a socialni vychovu, vychovu demokra-
tického obcana, vychovu k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech, multikulturni, environmental-
ni, medidlni a etickou vychovu.

Stredisko volného Casu se podili na dalsi péci o nadané déti a Zzaky. Ve spolupraci se Skolami a dalSimi insti-
tucemi, rovnéZz na organizaci soutézi a prehlidek déti a zakd. Zajmové vzdélavani jednoznacné napomaha
naplfiovat vzdélavaci cile stanovené Skolskym zdkonem. Zajmové vzdélavani neposkytuje stupen vzdélani,
zabyva se vsak aktivitami potfebnymi pro rozvoj osobnosti, kompenzuje jednostrannou zatéz ze skoly, zajis-
tuje dusevni hygienu, ma funkci vychovnou, vzdélavaci, kulturni, preventivni, zdravotni (relaxaéni a regene-
racni), socialni a preventivni, rozviji schopnosti, znalosti, dovednosti, talent, upeviuje socialni vztahy.

o Nabizi aktivni vyuzZiti volného casu.

o Respektuje potfebu mezigeneracni solidarity a propojeni napfi¢ generacemi, na zakladé udrzitelného
rozvoje a naplriovani kompetenci a potfeb nasich Ucastnikt zajmového vzdélavani.

° Zajistuje individualni pfistup ve vychoveé a vzdélavani, rovnost pfilezitosti.

o Uplatniuje interaktivni a alternativni prvky vychovy a vzdélavani.

° Podporuje nadané a talentované, vede a podporuje k soutézivosti a reprezentaci mimoradné nada-
né.

° Je moderni a perspektivni centrum volného casu, schopné se uplatnit v konkurencnim prostredi.

o Zaméstndava v hlavnim pracovnim poméru 43 internich pracovnik(i a 2 ma na materské dovolené.

° Zajistuje 8 recepénich na DPC 20 hodin tydné/ 1 recepéni.

o M3 dal$i 1 udrzbu na DPC na 20 hodin tydné, zajistujici Gdrzbu nad rdmec v rdmci zahrady.
° Ma uzavieny DPP a DPC se 198 externimi pedagogy volného ¢asu.
o SdruZuje témér 3800 ucastnik(i zajmového vzdélavani.
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L Ma 12 pracovist v Plzeriském kraji ve 12 budovach.
° Z toho 8 pracovist v Plzni a 4 v okrese Plzer - sever.

° Koordinuje ¢innost ICM a KPDM PK za podpory Plzeriského kraje.

° Proti smlouvdm a ndjmu ma pronajatych 21 télocvicen a u¢eben v zakladnich a stfednich Skolach.
° Vyuziva dalsi mistnosti pronajaté v Cheirénu.
° M3 kazdorocné pronajaty sal v TJ Lokomotiva.

Dale dlouhodobé podporujeme

. Systém prace s détmi v ramci celodenniho nebo plildenniho vzdélavani, rozvoj osobnosti a vSestran-
ny prehled pro orientaci ve vzdélavani a uplatnéni zasadnich lidskych potreb.

° Vychovné vzdélavaci prace se zaky, ktefi se individualné vzdélavaji mimo systém vzdélavani ve sko- . .
lach KOMENSKEHO 42, PLZEN

. Alternativni zplGsoby vychovy a vzdélavani.

L Propojovéani formdlniho a neformalniho vzdélavani, zajisténi projektovych dn(li na skolach a vyuko-

vych program.

Oblasti nasi vychovné vzdélavaci prace

Vytvarné a kreativni vzdélavani
Hudebni vychova

Tanec

Dramaticka vychova

Jazykové vzdélavani

Vzdélavani v oblasti pfirodnich véd
Informacni a komunikaéni technologie

Polytechnické vzdélavani — technické, elektronické a elektrotechnické, robotické a modelarské

W X N O Uk WDN R

Pohybova a sportovni ¢innost

10. Medialni vychova

11. Dopravni vychova

11
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LEDECKA 23, PLZEN

Socialni oblast v nasi praci

Vzdjemnou participaci je mozné systémoveé pracovat se skupinami déti a nendsilnou formou se dostat blize
k rodinam i jednotlivetim.

V ramci zajmového vzdélavani se nam naskytla mozZnost realizovat programy a aktivity, které mély za cil
posileni G¢innosti vychovné role rodi¢t a motivaci rodice k participaci se SVC a pripadné dalsimi institucemi
pro vzdélavani a rozvoji osobnosti svych déti. Napfiklad pfi programech s nadanymi a talentovanymi détmi
a zaky a také se skupinou déti a zak(, které se individualné vzdélavaji. Dafi se ndm spolupracovat s rodici
déti, které trvale Uspésné reprezentuji SVC na soutézich v rdmci kraje, ale i v CR, Evropé i na svétové trovni.

Mezigeneracni spoluprace

Dlouhodobé reagujeme na potfeby spolecnosti v oblasti zajmového vzdélavani po strance mezigeneracnich
vazeb a také na komunikacni vazby a vztahy ve spolecnosti. Nabidla se tak moZnost reSeni, zapojeni a pro-
pojeni vékovych kategorii od déti po seniory u nas v jednotlivych pracovistich. Mezigeneracni centrum je
vysoce spolecensky preventivni souéasti nasich pracovist. Umozriuje pohled na generace, na vzajemné vni-
mani a respektovani potreb napfi¢ generacemi. Umoznuje také integraci déti s dospélymi v oblasti zajmové-
ho vzdélavani, nabizi moznost preklenout komunikacni most a provazanost aktivit.

Podporujeme vzajemnou komunikaci a socidlni vazby mezi détmi, rodiéi i prarodi¢i. Jde nam predevsim
o hluboky socidlni kontakt. Mezigeneracni spoluprace nabizi inovativni feSeni v oblasti mezilidskych vztahd.
Na bazi milych setkavani, ucty, respektu a pokory, déti spolupracovaly se seniory ve vychovné vzdélavacich
programech. Byly uspofadany akce pro seniory na pracovistich, které nebyly dostate¢né navitiveny. Slo
o nové formy prace, které postupné nabizime, nez se dockame ocekavaného pozitivniho pfijeti. Zacinaji byt
Uspésné zajmové Utvary pro seniory, které si ziskavaji oblibu a zajem. Predevsim Slo o zajmové Utvary spor-
tovni, taneéni, kreativni a keramické. Také jsme jiz ponékolikdté usporadali tabor na Sumavé. Domnivame
se, Ze jak pro déti, tak pro seniory byly tyto aktivity pfrinosné.

Aktivity v rdmci mezigeneracniho centra chceme zndsobit. Napti¢ pracovisti jsme méli mnoho krouzkd pro
seniory. Ti se k ndm naucili chodit trvale a systematicky.

Jaky je RADOVANEK?

Jsme organizace témér se Ctyficetiletou tradici. Pracujeme s Sirokou verejnosti, mame davéru svych klientd,
o ¢emZ svédci trvaly zajem o nasi organizaci. Jsme transparentni organizaci s prlbéznymi a trvalymi kvalitni-
mi aktivitami napfi¢ generacemi, zaloZzenymi na bazi mezigeneracnich vazeb a kvalitni komunikaci.



Nase aktivity nabizime napti¢ Plzefiskym krajem. Jsme dlouhodobé odpovédni za vzdélavani déti, zakd,

a ostatnich lidi, za jejich osobnostni rozvoj, fyzické i dusevni blaho. V nasi ¢innosti klademe ddraz na vyvaze-

nou psychickou hygienu jednotlivych Ucastnikd zajmového vzdélavani.

Jde nam o sdileni a spolupraci

Spoluprace se skolami a Skolskymi zafizenimi v Plzeriském kraji (PK) — vyukové programy, preventivni
programy, projektové dny a soutéze.

Spoluprace s mésty a obcemi v PK — verejné kulturni a spolecenské akce, jarmarky, vystavy, femesiné

a kreativni dilny, vyukové workshopy, programy v ramci mezigeneracni spoluprace a spolecenské
odpovédnosti.

Uéast na festivalech a sportovnich akcich.

Krajsky parlament déti a mladezZe Plzeriského kraje (KPDM) — participace v politickém, spolecenském
a verejném Zivoté, zajisténi mezinarodni spoluprace, Ucast na konferencich.

Koordinace skolnich parlamentt ve spolupraci s MAP.

Informacni centrum pro mladez — certifikované — jediné v Plzeriském kraji poskytujici partnerstvi mla-
de?i, participuje na ¢innosti SVC, realizuje aktivity vedouci k pomoci v rdmci orientace na trhu prace,
poradenstvi, vzdélavani, prevence a workshopy, spoluprace se Skolami a Skolskymi zarizenimi, koor-
dinace ¢innosti KPDM PK, kariérové poradenstvi.

Strukturovany dialog — spoluprace v centru Narodni skupiny pro strukturovany dialog.

vy v

Zajmové a neformalni vzdélavani — propojenost napric Sesti generacemi (dle sociologického clenéni)
— otevreny dialog, podpora nadani a talentu.

Prace se socialnimi skupinami, rovnost pfileZitosti, ochrana prirody, ekologie, environmentalni vy-
chova a vzdéldvani napfic¢ PK.

Rozsahla pravidelna c¢innost pro vSechny vékové kategorie — krouzky, akce, rekreacni aktivity a zdravy
Zivotni styl.

Spoluprace s nestatnimi neziskovymi organizacemi, stfedisky volného ¢asu a domy déti a mladeze
v PK, spoluprace s institucemi a Ufady v PK.

Spoluprace s podnikatelskou sférou.

Komplexni rozvoj osobnosti, zajimavé a moderni formy prace, inovativni a preventivni projekty pro
Skoly a zapojeni talentovanych déti a mladych lidi do realizace.
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VEJPRNICKA 56, PLZEN

Co jsme a kam sméfujeme:

Regiondlni metodické a odborné centrum kultury. Vytvarné, keramické, kreativni, nové sportovni
a adrenalinové aktivity, tanecni a gymnasticka studia, rozvoj oblasti pfirodnich véd.

Environmentalni vychova a vzdélavani (odborna pomoc skolam), zdravy Zivotni styl.

Nové formy a trendy prace v oblasti turistiky. Hromadné zabavné turistické vlaky, které jsou pfimo
ucelové smérované k novym pozndnim, pratelstvim a hlavné sportu, turistice a relaxaci. Téz uréeny
vsem, véetné seniord.

Mobilni organizace, jsme schopni uspokojit potfeby ve vychové a vzdélavani napfi¢ Plzenskym kra-
jem.

Flexibilni pedagogicky tym, kreativni kolektiv, ma vytvoreny soubor hodnot, které povazuje za dllezi-
té.

Dobrd znacka organizace navenek, velmi kvalitni image, ptfijemné a harmonické prostredi, stale se
kreativné ménici.

Vyborné propracovany marketing, reklama, propagace a publicita, spoluprace s médii, jednotny fun-
gujici systém.

Klima divéry, respektu mezi pedagogy i Ucastniky zajmového vzdélavani, kladné ptijimana organiza-
ce verejnosti.

Vysoka spoluprace s rodici, véetné zapojeni do ¢innosti a participaci v nasich programech. Pedagogic-
ka ¢innost v soucinnosti na vazbu: pedagog — rodic¢ — dité.

Spolecenské akce pro vefejnost ve spolupraci s vyznamnymi partnery.
Moralné etické prostredi, respektovan moralni kodex.

Nizka absence kolektivu, takrka Zadna nemocnost.

Vysoké pracovni nasazeni, zaloZzené na dobrovolnosti a tcté k organizaci.

Tymova spoluprace, asertivita a pochopeni v organizaci zasadnich principti demokracie, spolecenské
odpovédnosti i dislednosti.

Rozsifena ¢innost do vsech oblasti vychovné vzdélavaci prace, zahrnujici Siroké spektrum ucastnik(
zajmového vzdélavani od déti po dospélé a seniory.

Vyuzivani novych forem prdce v ramci inkluze. Aktivity pro nezaméstnané a socialné slabé, prace
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s détmi a mladezi ze znevyhodnéného sociokulturniho prostredi, prace s romskymi détmi a mladezi,
prace s talenty, podpora nadani, zaméreni na prdci s détmi se specidlnimi vzdélavacimi potifebami:
individualni pfistup, spoluprace s rodici, pomoc pfi orientaci na trhu prace.

Organizator a garant okresnich a krajskych soutézi predmétovych a uméleckych s povérenim Plzen-
ského kraje. Krajska kola soutéZi po dohodé s partnery a organizace vsSech stupnl soutézi
v deskovych hrach.

Stabilni aZ vzestupny pocet Ucastnikl zajmového vzdélavani v pravidelné Cinnosti na pracovistich.

Vysoka navstévnost na vSech nasich aktivitach v rdmci forem zdjmového vzdélavani. Aktivity v ramci
regionu i nad regionadlni, v oblasti plastikového modelarstvi, robotiky, tane¢nich formacich, gymnasti-
ce, sebeobrang, taekwon - du a horolezectvi. Celostatnii svétova uUroven.

Participace partneri z podnikatelské sféry na nasi ¢innosti.

Zkusenosti v oblasti grantové politiky, projekty a granty na Urovni mésta, kraje a republiky, ziskavani NADE MZi 1. PLZEN
prostifedkl z ministerstev. ’

Spoluprace s Policii CR, S Méstskou policii, s BESIPEM, s Integrovanym zachrannym systémem.
Predavani informaci v rdmci kariérového poradenstvi prostiednictvim ICM ve spolupraci s KCVJS.

Cinnost Krajského parlamentu déti a mladeZe Plzeriského kraje, plnéni spoleéenské funkce, zapojeni
se do diskusi v ramci VIZE 2035 ve spolupraci s fidicim vyborem KAP.

Spoluprace v rdmci strukturovaného dialogu a spoluprace s Narodnim parlamentem déti a mladeze,
Ceskou radou déti a mladeZe, Krajskou radou déti a mladeze.

Organizace je ¢lenem KSPN, NSPN.

Clen fidiciho vyboru MAP Plzeri — mésto, Plzefi — sever.

Clen fidiciho vyboru KAP, zastoupeni v platformdch inkluze, polytechnické a dalSich.
Clen programu DofE, Mezinarodni cena vévody z Edinburghu.

Spoluprace s NIDV, krajské pracovisté v Plzni.

Clen skupiny vzdélavani PK.

Clen SP DDM CR a zastupce v koordinaéni radé SPDDM za Plzerisky kraj.
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POD TOVARNOU 333, KAZNEJOV

4. Rozsah ¢innosti je v souladu s platnou vyhlaskou €. 74/2005 Sb. o zdijmo-

vém vzdélavani z 9. unora 2005 ve znéni pozdéjsich zmén.

Zajmové vzdélavani poskytuje podle ustanoveni § 111 skolského zakona ucastnikim naplnéni volného ¢asu

zajmovou Cinnosti se zamérenim na rlzné oblasti. Pojmem vzdélavani se oznaduje soucasné vzdélavani

a vychova.

Zajmové vzdélavani v SVC uskuteéiujeme témito formami:

Pfilezitostnou vychovnou, vzdéldvaci, zajmovou, tematickou, rekreacni ¢innosti spojenou s pobytem
mimo misto i v misté plsobeni, kde pravnicka osoba vykonava ¢innost skolského zafizeni pro zajmo-
vé vzdélavani (tanecni vystoupeni, programy, vystavy a prehlidky, dny otevienych dvefi, akce pro
Sirokou verejnost, specializované vystavy).

Pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zdjmovou cinnosti (zajmové krouzky, kurzy, kluby a oddily).

Taborovou ¢&innosti a dalsi ¢innosti spojenou s pobytem, jak v mistech, kde SVC vykonava ¢innost
Skolského zafizeni pro zajmové vzdélavani (v pronajatych rekreacnich strediscich ¢i ubytovnach), tak
i mimo tato mista.

Osvétovou Cinnosti véetné shromazdovani a poskytovani informaci pro déti, zaky a studenty, popfi-
padé i dalsi osoby a vedeni k prevenci socialné patologickych jeva.

Individualni praci, zejména vytvarenim podminek pro rozvoj vloh, schopnosti a nadani déti, zZakl
a studentq, ale i praci s rodinami a détmi, Zaky a mladeZi ze znevyhodnéného sociokulturniho pro-
stredi.

Vyuzitim oteviené nabidky spontannich ¢innosti (oteviené kluby), denné k dispozici na vsech praco-
vistich, viz Organizaéni a Vnitini fad SVC, vychovné vzdélavaci program SVC a strategické planovani.

Péci o nadané déti, zaky a studenty prostrednictvim vzdélavacich programa.

Organizovanim soutéZi a prehlidek déti a Zakd, a to ve spolupraci se skolami, skolskymi zafizenimi
a dalSimi institucemi participujicimi ve vychovné vzdélavacim procesu.

Vychovné vzdélavaci praci s détmi, Zaky a studenty, ve spolupraci s diagnostickym Ustavem v Plzni
a détskymi domovy v Plzeriském kraji.

Praci s détmi a mladezi se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve spolupraci s NNO a PPP Plzen —
sever, jako konzultanta.

Dale informacnim servisem v ramci publicity, medializace a propagace na webovych strankach.



5. Hodnoceni materialnich a prostorovych podminek

Pracovisté Pallova

Prostory jsou pfipravené k dalsi rekonstrukci a to jak interné, tak externé. Za poslednich pét let se budova
opravdu hodné rekonstruovala. Od fasady budovy, stfechy po zpevnéni stropu hlavniho salu, kdy bylo nutné
pfistoupit k vyztuZi nosnych sloupll v suterénu ocelovymi vyztuzemi a nosniky. Pod strop byly umistény oce-
lové vyztuze, které vynesly provéseny sal v pfizemi. Probéhla vymeéna stropu v hlavnim vestibulu budovy.
Zrekonstruoval se v lofiském a v letosnim kalendainim roce kompletné dodélala budova A a pouze ¢ast bu-
dovy B.

V obdobi jara probéhly zasadni zmény, kdy jsme museli odkryt difevéné oblozeni konferencniho salu, aby-
chom mobhli vyménit rozvod topeni a radiatory, s naslednou rekonstrukci celé mistnosti véetné obnovy zdiva
a rozvod( elektriky. Pfi rekonstrukci vytvarnych uc¢eben byly komplexné opraveny podlahy, coz probihalo od
srpna 2018. Dodélaly se podlahy v kancelarich prvniho patra budovy A. Byly zrekonstruovany toalety a scho-
disté. Konecné jsou v této ¢asti budovy socidlni a hygienické podminky, odpovidajici normam v ramci vyhla-
Sek a EU.

Prostfedi interiéru se zménilo, je barevné, utulné, Ucelné a Cisté. Nemusime se stydét, kdyZz k ndm nasi
Ucastnici prijdou. V letoSnim roce jsme proinvestovali jen necelych dalsich 5 milion0 korun. Je to velice malo
na to, Ze je tfeba jesté opravit vice nez 50% prostor( v budové véetné odvodnéni budovy, vybudovani re-
tencnich nadrzi, provést odizolovani zdiva a provedeni venkovnich Uprav véetné anglickych dvorkd a zbyvaiji-
ci fasady véetné dvefi a oken. Za finan¢ni podporu ze strany zfizovatele dékuji, vazim si jeho postoje k nam
i budové. V pristich obdobich by bylo tfeba zainvestovat zbytek praci nutnych na kompletni dodélani viech
praci v ramci ukonceni rekonstrukci. To znamen3, Ze je tfeba zainvestovat zhruba 50 miliona.

Budova v Pallové ulici je ddma, kterd ma stale potrhany kabdatek a zebe ji od nohou. Tim myslim, Zze vyplave-
né prostory z roku 2002 jsou stale studené, mokré, zdivo bez omitek, podlahy na pisku, bez infrastruktury.
Bohuzel s potkany a s bezdomovci, ktefi ¢asto lezou dirami nebo vyvracenymi dvefmi dovnitr.

KdyZ mluvim o budové jako ddmé, myslim to zcela upfimné. Po rekonstrukcich a kompletnich opravach bu-
de moci byt Plzensky kraj na tuto budovu pravem pysny. Jeji prostory jsou nadherné a jeji kouzlo je urcité
v kazdém z koutd této budovy.

Pracovisté sady Pétatficatniku

Toto pracovisté, byvald Stanice mladych technikd, se jiZz tfetim rokem systematicky opravuje a postupné
dochazi k mnoha zménam a Upravam. Snazili jsme se o celkové zvelebeni prostor, vymalbu, modernizaci
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ndbytku, zajisténi pocitach a vyménu a prestéhovani nékterych mistnosti, aby Gcelové byly vice vyuZity. Ta-
ké jsme vyvezli padesat let stary nabytek, coz nds velice financné zatiZilo a to jak v lofiském roce, tak
i v letoSnim pokracujeme. BohuZel moji pfedchldci neméli chut zabyvat se starym majetkem.

Ovsem situace i nadale je velice slozitd a vazna. Na to, abychom se svoji kvalitou vyrovnali konkurencnimu
prostiedi, bychom potfebovali minimalné 1 500 000 K¢. Majetek je stary, v rdmci digitalizace jsme Uplné
dole. Mame staré vybaveni, které neodpovidd moderni dobé. Padd nam jeden pocita¢ za druhym, chybi
interaktivni vybaveni. Musime letos vybavit krouzky digitalni fotografie novymi fotoaparaty i objektivy.

Doslo k opraveé salu za finan¢éni pomoci Spravy statku Mésta Plzné a také Castecné Upravy ucebny pro krea-
tivni dovednosti. Byly vyménény okna a dvere, které netésnily, a unikalo jimi teplo. Také diky nedovirani
oken byl v prostorach velky hluk z frekventované Klatovské tfidy.

Pracovisté Komenského

Budova je v zalostném stavu jiz nékolik rokil. Spatna netésnici okna a netésnici svétliky ve stie$e. Budova
Komenského ma Spatné podlahy, problémy jsou s kanalizaci, ktera se Casto zanasi. Pfedloni jsme nechali
vykacet akaty, které mély za nasledek zanaseni kanalizace. V loriském roce jsme ¢ast zeminy vybagrovali
a snazili jsme se vykopat zbylé kofeny akatd, ze kterych stale vyrdstaly a vyristaji nové akaty. Ovsem pro-
blém jsme opét nestacili vyresit. Mladé akaty nam celkem komplikuji situaci. Bude nutné najmout a zaplatit
bagr, ktery musi vytrhat kofeny a je nutné jesté v letoSnim roce vykacet zbylé stromy a odstranit mladé
stromky a kefe véetné kofenl. Napsali jsme dotaéni program Zivéa zahrada, na ktery jsme od PK obdrzeli
financ¢ni prostredky ve vysi 65 000 Kc. V loriském roce se povedla Uprava vnitfnich prostor, kde vzniknul
novy velky prostor, ktery slouZi jako viceucelova mistnost ke stravovani a vzdélavani. Také se zrekonstruova-
ly prostory slouzici pro vychovu a vzdélavani v ramci DS Kulicky. Je potfeba budovu rekonstruovat — natéry,
okapy, vymeénit staré zetlelé dfevéné schody za nové, doslo k ¢astecné obméné. Tyto problémy pretrvavaji
vzhledem k tomu, Ze budova je ve spravé mésta Plzné. Byla provedena rekonstrukce skladu, ktery se zménil
po rekonstrukci v kancelaf vedouciho pracovisté.

Pracovisté Ledecka

V Ledecké opaddava omitka na fasadé, tece do prosklené pristavby, kde je mald ZOO. Byla provedena udrzba
a zatmeleni skel. Nutna vymalba kompletné prostor v suterénu, predevsim v dilnach, ktera se v loriském
roce neuskutecnila, byla provedena letos. Oprava budovy bude stat nemalé financni prostfedky. Bude nutné
kompletni provedeni sanace budovy.

V loriském roce se provedlo hodné technickych Uprav predevsim v sdle véetné akustickych Uprav. | zde se
opravuji a budou se opravovat podlahy. Budou se upravovat prostory pro novou koncepci pracovisté. Stav



trva. Prozatim byla provedena rekonstrukce uc¢ebny v hornim patre, ktera nyni slouzi na vyukové programy
a pro krouzek Maly straznik.

Pracovisté Petfinska

V této budové jsou velice neltulné zastaralé prostory. Prozatim se zde Zadna podstatna udrzba neprovadéla
kromé nutné vymalby a drobnych udrzbarskych oprav.

Prostory je nutné modernizovat a provést témér vSude vymalbu. Z budovy se vyvazely staré nastfadané
véci zhruba za tficet let a vloni i letos jsme pokracovali. Povedlo se hodné oprav véetné natér(i, vymalby,
tapetovani. Oviem je tfeba vyménit urychlené okna, jelikoz okny unika teplo a jsou nebezpecna. Jsou stara,
zlobi zavirani oken a témér netésni. V Zalostném stavu jsou toalety, které snad v pristim kalendarnim roce
za laskavé podpory partnera opravime. Mame prislibené obklady a dlazby.

Pracovisté Kaznéjov

Prostory v Kaznéjoveé jsou plné vyhovujici pro vychovu a vzdélavani. Chybély ndm pouze skladovaci prostory,
které vznikly po dohodé s MU ve starych nevyhovujicich socialnich zafizenich. Na pracoviiti se v lofiském
i v letoSnim skolnim roce provedlo hodné Uprav a oprav. Provedly se bouraci prace, kdy se z ekonomického
useku renovovala nova viceucelova satna, ktera slouzi k prevlékani déti a zaroven je otevienym klubem.
Dale se provedla po dohodé a s financni Ucasti Méstského uradu v Kaznéjové kompletni rekonstrukce salku
na Indoor Cycling a také touzebné ocekavanych toalet.

Je tfeba vyresit do budoucna uklid a vycisténi pladnich prostord, kde je stary a nepotfebny majetek. Také je
tfeba dat do pofadku archivaci a uklidit staré dokumenty. Caste¢né se povedlo, oviem stav trva. Z pady by
mohly byt dalsi prostory na vyuzivani détmi.

Pracovisté Manétin

Prostory kulturniho domu a budovy, kterad je umisténa v arealu materské skoly. V Manétiné mame trochu
problém s komunikaci jak ve Skole, tak na mésté. NemUzeme si Uplné délat a fesit vychovu a vzdélavani, jak
bychom si prali. Také prostory, které vyuzivdame, nejsou v takovém stavu, aby ndm Uplné vyhovovaly. Pocet
mistnich déti je ¢im dal nizsi, to ma za nasledek, Ze nas Skola omezuje v mozném poctu potencionalnich
zdjemc( v rdmci krouzk( i klubové Cinnosti v zavislosti na naplnénosti Skolni druziny. Ve Skole je ¢im dal mé-
né zapojenych déti a krouzky funguji jen diky nékolika ucitelim, ktefi s nami ochotné spolupracuiji.
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STANICNI, PLZEN

Pracovisté Nectiny

Prostory ZS, véetné $aten a socialniho zazemi, ¢innost ZU je ve tfidach, kvalitni spoluprace se $kolou, uéiteli
i s pani feditelkou. Bohuzel vSak ve 3kole je pouze minimalni pocet zakd, stejné tak jako v oddéleni materské
Skoly. Stav se rok od roku zhorSuje a my v Nectinech plsobime spiSe jako charita vici slabému socialnimu
prostredi.

Pracovisté Kozolupy

Prostory ZS, véetné $aten a socialniho zazemi, ¢innost ZU je ve tfidach, kvalitni spoluprace se $kolou, uéiteli
i s pani feditelkou. Cinnost se zde stabilizovala. Prostory jsou vhodné a odpovidaji potiebdm na naplnénost
krouzk(l i materidlnimu vybaveni.

Pracovisté Vejprnicka

Pracovisté je nutné stale upravovat. Doslo k velké Upravé prostor a rekonstrukcim, které jsme opravili
a zprovoznili za laskavé podpory pana feditele Cerného ze SOSE a podpory Plzefiského kraje. Po kontrole ze
strany Krajské hygienické stanice bude tfeba v pfistim kalendarnim roce zrekonstruovat socidlni zazemi
véetné toalet. PomUZe nam partner zajisténim obkladd a dlaZeb za Ucasti PK a vicezdrojového financovani.

Pracovisté Nade Mzi

Zde doslo k celkové rekonstrukci prostor. Stdle nejsou prostory dle nasich predstav. Ale kazdy rok investuje-
me do pronajatych prostor. Bylo nutné provést Upravu schodisté, zazemi Saten a predevsim dofesit nevyho-
vujici socidlni zazemi. Stav z ¢asti trva. Nejsou potiebné financni prostfedky. Ze strany Skoly neni vile nam
jakkoli pomoci. Vedeni jde pouze o to, aby z naseho pronajmu ziskali financ¢ni prostredky, které nasledné
vyuzivaji do oprav prostora skoly, nikoliv nasich pronajatych prostor(.

Pracovisté Stanicni

Zde mdame pronajaté kvalitné vybavené prostory. S pani feditelkou je velice dobra domluva. Prostory odpo-
vidaji potfebnym pozadovanym podminkam.
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Informacni centrum pro mladez

Certifikované, do roku 2018 podpora ze strany MSMT, od roku 2019 podpora Plzeriského kraje v ramci dota-
ce Podpora volnocasovych aktivit v PK. SVC je zfizovatelem ICM.

Zaméreni na poradenstvi véetné kariérového poradenstvi a praci s verejnosti, predevsim se studenty stred-

nich Skol.

J Vzdélavani

¢ Préce Plzen

° Volny ¢as

] Cestovani

®  Socidiné patologicke jevy INFORMAENT CENTRUM PRO MLADEZ
° Obcan a spolecnost

J Poradenstvi

ICM koordinovalo:

Krajsky parlament déti a mladeZe — ¢innost Predsednictva KPDM — 53 studentd z 33 stfednich skol, ze 7 ob-
lasti Plzeriského kraje.

Studenti se v pribéhu skolniho roku hodné ménili vzhledem ke skolnim aktivitdm, vysledkim ve Skole nebo
z divodu maturity. Aktivnich ¢lend bylo 21.

Parlament Uzce spolupracoval s predstaviteli Plzerniského kraje, ale i s organizacemi zabyvajicimi se vychovou
a vzdélavanim a oblasti zajmového a neformalniho vzdélavani.

Krajsky parlament déti a mladeze tvofi skupina mladych lidi, ktefi jsou plni entuziasmu, jsou ochotni naslou-
chat, chtéji byt spolecensky odpovédni. Pracuji na spolecnych zajmech, spolecné dokdzou komunikovat,
tymoveé pracovat, vychazet si vstfic a vzajemné se respektovat.

Krajsky parlament déti a mladeze Plzeriského kraje sam organizoval nékolik dulezitych
spolecenskych akci.

21
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OBECNE HODNOCENI SKOLNIHO ROKU 2018/2019

VYTVARNY ATELIER

6. PLNENi HLAVNICH CiLU

Vytvaret stabilizovany pedagogicky tym internich a externich pracovnik, vytvofit vyso-
ce profesni zafizeni s pestrou a atraktivni nabidkou aktivniho vyuZiti volného c¢asu
v oblasti zajmového vzdélavani

Snazime se jako organizace o to, aby cely tym byl kvalifikovany, odborné zdatny a tymové spolupracoval. Po
problémech ve tfech minulych letech je tfeba stdle pracovat na komunikacnich, spole¢enskych, marketingo-
vych a manazérskych dovednostech. Situace stabilizovana a pedagogicky tym je bez zdvaznéjsich konfliktd.

Nastavujeme systém ve sdileni spole¢nych prostor a v nejasném vyuzivani, skladovdni rekvizit, zajiSténi
uéebnich pomUcek. Tymové spolupracuje a snazi se zodpovédné vést lidi a fidit pracovisté témér vsichni
z vedoucich pracovnikll a pedagogického tymu. Postupné se pedagogové zapojovali do kulturné spolecen-
skych a prezentacnich akci a aktivit. Také nejsou plné vyuZivany kapacity pracovist a ptijimdme mnoho ex-
ternich pedagogu, ktefi vedou zajmové krouzky na Ukor malému zapojeni internich pedagogt. Pfima price
jako povinnost je naplnéna témér u vsech, ale nékteri kolegové by méli pocet hodin navysit vzhledem
ke svym odbornostem.

Prohlubovat preventivni plsobeni na déti a mladez z rizikovych skupin, ze sociokulturni-
ho znevyhodnéného prostiedi, prevence proti negativhim patologickym jevim

Mame zpracované preventivni programy, které vyuZivame a jsou nam zdrojem inspirace i potiebnosti
k vyuzZiti v nasi vychovné vzdélavaci praci. Postupné probiha aktualizace preventivniho systému v ramci roz-
Sifovani nasi prace do vice pracovist.

Byli jsme zapojeni opét a naposledy do programu Rubikon 2018, ktery je prevenci proti nezakonnému saze-
ni mladistvych. Projekt resi otazku znalosti zakonU a také uci zZaky se spravné rozhodovat a pfimérené reago-
vat na negativni vlivy, jednani a chovani. Projekt postupné v Plzerniském kraji ztracel zajem ze strany reditel(l
skol. Tento roc¢nik byl v letoSnim Skolnim roce posledni. Letos jsme pfipravili preventivni projekt Tma a Zivot,
ktery se konal v novém skolnim roce a bude predmétem hodnoceni v nasledné zpravé.



Efektivnéji a ucinnéji spolupracovat s participujicimi subjekty (Skoly, Skolni druziny,
podnikatelska sféra, vzdélavaci agentury a NNO)

Tato spoluprdce se ndm zacala dafit pred tfemi lety. Ale stale je tfeba si kldst otazky a stavét na nich.

Posunuli jsme se v nabidce a vytvafime nové koncepce, aktivity a programy, tak aby zaujaly? Vyuzivame
nové, progresivni, atraktivni a zajimavé formy vychovy a vzdélavani?

Mame zpracovany systém komunikace s médii a jasné dany medialni plan, ze které vychazi podpora a spolu-
prace.

Jde o rozpracovany detailné marketingovy plan pro naplnéni vizi nasi organizace. Byli jsme opét cleny fidici-
ho vyboru MAP Plzen - sever a Rokycany a KAP Plzenského kraje. Jsme v polytechnické platformé, platformé
inkluze, kde intenzivné pracujeme a prezentujeme své nazory tak, aby byly zapracovany do dokumentace
a strategickych plana.

Zapojit se do komunitniho planovani v regionu

Jsme velice dulezitym ¢lankem v propojeni komunitniho planovani napfi¢ regionem. Zapocali jsme spolupra-
ci v fidicich vyborech MAP a KAP. Obstali jsme v silném konkurenénim prostredi, kde na zakladé nasi silné
znacky jsme se stali lidry zajmového vzdélani v PK. Vzdélavani jsme postavili na kvalitni vychovné vzdélavaci
praci, na efektivnim pfistupu jak k nasim Ucastnikim zdjmového vzdélavani, tak i k rodi¢lim a partnerim
v nasi ¢innosti.

Oslovujeme méstské obvody a poddvame o ndas zasadni systematické a jasné formulované informace. Tyto
informace vcas a s respektem predavame také nasemu zfizovateli, coZ je Plzensky kraj.

Spoluprace se vzdélavacimi institucemi

Reditelka je soucasti vzdélavaciho systému v PK po strance spoluprace s ostatnimi SV€ a DDM v CR, KU PI-
zefiského kraje, Narodnim institutem pro dal3i vzdélavani, KCVJS v Plzni, Ceskou narodni agenturou, Domem
zahraniénich sluzeb, Narodni Gstavem pro vzdélavani a MSMT — odborem pro oblast zajmového a neformal-
niho vzdélavani s pani Mgr. Andreou Simakovou.

Byli jsme zapojeni do aktivit, které prinesly nové formy prace s détmi. Jednou z nich bylo mésto déti Mini
Regensburg, kde jsme fungovali jako partnefi a koordinatofi programu na némecké strané. Dale jsme méli
jiz trikrat mozZnost navstivit Svétovou konferenci mladeze v Regensburgu. Spolupracujeme s Domem digital-
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nich dovednosti prostfednictvim pani Anny Cudakové. MimoFadné zajimavéa se stala spoluprace
s Techmania Science Center o.p.s., kterd je nasim partnerem pfi realizaci Bajecného dne s chemii.

V Narodni skupiné pro strukturovany dialog je feditelka jednim z ¢len( a predava informace z této skupiny
v platformach fidiciho vyboru KAP a také ¢lendim Krajského parlamentu déti a mladeze PK.

Spolupracujeme s LC Plzefi Bohemia v rdmci Svétového dne zraku jako spojovaci ¢lanek se Skolami, ddle
spolupracujeme s Nadacnim fondem Unipetrol s pani RiZickovou — Bajecny den s chemii. S podnikatelskou
sférou s autosalony Porsche Plzeri a Jan Smucler, se spole¢nosti LEAR Corporation Czech Republic, s. r. o.
Spolupracujeme s medialnimi skupinami napti¢ Plzefiskym krajem a s radii v ramci CR. Nasim partnerem je
TV ZAK.

Byt verejné pristupnym zafizenim mésta, kulturnim a spolecenskym centrem a zaroven
respektovat individualni potieby ucastniku

Jako kazdym rokem, tak i letos jsme zaujali vefejnost kulturné spole¢enskymi akcemi pro vSechny cilové
skupiny dle vyhlasky o zajmovém vzdélavani. Mezigeneracni centrum pusobilo naptic¢ pracovisti a Ucastnici
vSech kategorii byli zapojeni do pravidelnych i pfilezitostnych aktivit. Koordinujeme cinnost Informacniho
centra pro mladez a Krajského parlamentu déti a mladeZe Plzenského kraje. Nové jsme zacali spolupracovat
s Méstem Plzni v ramci Skolnich parlamentl a byl zaloZzen méstsky parlament déti, kde jsme se aktivné zapo-
jili. Spolupracujeme s méstem Plzen i v zahranicni spoluprdci v ramci druzebniho mésta Regensburg. Zajis-
tujeme ITEP, dopravni h¥isté ve spolupraci s UMO 1 a jeho provoz. Opét jsme se podileli na zajisténi Spor-
tacku a Sportmanie. Byli jsme znovu poradateli Czech Dance Masters. Jsme partnefi v Kouzlu Vénoc, které
porada Storm Ballet a jeho sdruZeni, Jsme hlavnimi organizatory Umélecké ceny hejtmana Perly Plzeriského
kraje a v tomto $kolnim roce jsme usporadali I. ro¢nik a pfipravili ro¢nik druhy.

Spolupracujeme s Fakultni nemocnici v Plzni, oddélenim onkologie, spolupracujeme NNO a Krajskou radou
déti a mladeze PK. S KPDM PK a Méstem Plzni ve spolupraci s MAP Plzen, jsme zaloZili Méstsky parlament
déti a mladeze s naslednym usporadanim letniho kempu. Jsme koordindtory a partnery v praci s mladezi
v PK a pfi diskusnich a parlamentnich setkavanich.

PFi stavajici kvantité cinnosti a ucastnikt usilovat o trvale vysokou kvalitu a profesiona-
litu vSech nabizenych Cinnosti

Vzhledem k nasi vysoké profesionalité, je tfeba, aby pedagogové vyuZili svij potencial, naplanované aktivity
opravdu usporadali a zapojili do nich i dobrovolniky z nasich organizacnich klubd, se kterymi se v pribéhu



roku pracuje. CoZ se v letoSnim roce dafilo. Stale nejsou na vSech pracovistich organizacni kluby, stale ne-
mame dostateény potencial ze strany externich pedagogl. Mdme ty, ktefi praci chtéji délat s radosti a nasa-
zenim, ale nemame dostatek odbornikd. Jesté stale nepracujeme a nespolupracujeme se S§ a nehledame
potencial vzdélavani, podpory a provazanosti nasi prace pravé zde. Nezapojujeme studenty do nasich klubt
a aktivit. Je tfeba nabizet nase ¢innosti i studentlim VOS a 7akdim SS. Spolupracovali jsme v poslednich &ty-
fech letech se Stredni Skolou informatiky a financnich sluzeb v Plzni, Gymnaziem Ludka Pika, Mikulasskym
gymnaziem, Masarykovo gymndaziem, Kfizikovo gymnaziem a predevsim se Strednim odbornym udilistém
elektrotechnickym v Plzni. Méli jsme na starosti koordinaci zahrani¢nich praxi s nékolika praktikanty
z némeckého mésta Weiden, ktefi u nas byli jiz podruhé, a moc se jim u nas libilo. Diky této spolupraci jsme
navazali dobry vztah s akademii ve Weidenu a byli jsme pozvani na jejich vyznamnou spolecenskou akci pri
predéavani diplom o absolvovéni jazykového studia.

Dne 8. a 9. listopadu 2018 se na Odborné akademii pro prekladatelstvi a tlumocnictvi ve Weidenu po osmé
konaly certifikacni zkousky z cestiny poradané Univerzitou Karlovou v Praze. S ohledem na opét vyborné
vysledky jsme byli na slavnostni predani certifikatl. Velmi nas tésilo, Ze certifikaty predavala pani generdini
konzulka Kristina Larischovd z Mnichova.

Byli vyznamendni urednici Bavorské policie a studenti z Europa-Berufsschule, ktefi slozili CCE zkousky na
jazykové urovni Al, a studenti Akademie pro prekladatelstvi a tlumocnictvi, ktefi sloZili CCE zkousky na jazy-
kovych uUrovnich Al aZz C1. RovnéZz mame radost z toho, Ze studentlim, ktefi ve studiu ¢eského jazyka ob-
zvlast vynikli, miZzeme opét udélit jazykova stipendia pro Letni $koly slovanskych studii na ¢eskych univerzi-
tach, ktera jsou sponzorovana Ministerstvem gkolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR a krajem Horni Falce.

Ve stfedu, 16. ledna 2019, v 10 hod. probéhlo slavnostni predani certifikatl v aule nasich jazykovych skol ve
Weidenu za UGcasti hostt z Ceské republiky, zastupci Ministerstva $kolstvi mladeZe a télovychovy CR, Uni-
verzity Karlovy v Praze, Plzefiského kraje a Stiediska volného ¢asu RADOVANEK v Plzni.

Ve spolupraci s majiteli budov postupné zlepSovat podminky pro uskute¢iovani zajmo-
vého vzdélavani, ziskavat nové prostory, najit ¢i vybudovat letni tdborovou zakladnu
a nova sportovisté

Nase prostory nam stale nestaci. NaSe sportovni, gymnastické a tanecdni aktivity stale narlstaji a tato Cin-
nost potfebuje prostory spiSe obdobné télocvicnam a konferenénim sallim. Musime vyuZivat télocvi¢ny
Cheirdn a.s. O¢ekavame moznost lepsSiho stavu s vyuzitim modernich prostor po rekonstrukci v Pallové ulici,
ktera probiha jiz ¢tvrtym rokem. Nyni uz se nejednd o venkovni Upravy, ale vnitfni v budové A. Suterén, kte-
ry tak potfebujeme, se nebude zifejmé dat vyuZit ani v nasledném roce. Stéle nevime, zda miZeme pocitat
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s potfebnymi investicemi v roce 2020. Po jednani s oddélenim investic Plzeriského kraje byly investi¢ni pro-
stfedky pfislibeny na dokonceni spodni fasady budovy a na odvodnéni a sanacni prace v okoli budovy.

Ve spolupraci s UMO Plzeri 3 jsme opravili prostory v sadech Pétatficatnikd a letos
v listopadu probéhla vyména oken.

Velké Upravy probéhly v pracovisti Komenského. Nutné jsou opravy v budové Petfinské — okna
v katastrofalnim stavu, toalety nevyhovujici. V letodnim roce probéhla dlisledna jednani, kdy jsme OSMS
vysvétlili dlleZitost oprav a rekonstrukci. V roce 2020 planujeme opravy a rekonstrukce na pracovisti v Le-
decka. Opravuje se téZ ve spolupraci s méstem Kaznéjov pracovisté v tomto mésté. Letos probéhla rekon-
strukce socialniho zafizeni a u¢ebny na INDOOR CYCLING.

Snazit se trvale posilovat pfijmy rozpoctu

Snazili jsme se ziskavat prostiedky z grant(l, projektd i financni prostifedky od podnikatelskych subjektd.
Ziskat financni prostfedky neni jednoduché, ale mame témér 90% Uspésnost. Jsou zpracovany kalkulace pro
jednotlivé ¢innosti na zakladé planovani a kontroly rozpoctové kazné. Kalkulace vychazeji ze zpracovanych
rozpoc¢tl, kde jsou zahrnuty vSechny naklady souvisejici s provozovanim a organizovanim cinnosti, které je
nutné zajistit v rdmci financovani nad ramec zdroja ze statniho rozpoctu. Vzhledem k ndardstu nasich vykon(
doslo k vyraznému posileni pfimych prostfedkl na platy. Dale v bodé 12 této zpravy.

Ovérovat kvalitu zajmového vzdélavani kontrolou a hospitacni ¢innosti

Pti praci s ucastniky zajmového vzdélavani je dllezitd metodickd podpora pedagogického tymu i nasledna
kontrola. Hospitacni ¢innost jsme tak smérovali do oblasti prace se Zaky a studenty. Byly uskutecnény hos-
pitace dle planu jednotlivych pracovist. Vzhledem k opafenim, ktera jsme doporudili vedoucim pracovni-
kGim, se zacaly Ukoly v plnéni kontrolni ¢innosti i hospitaci realizovat.

Ze strany ekonomického oddéleni a feditelstvi je kontrola pravidelna, pribézna a dislednd. Kazdy den jsou
podepisovany ucetni doklady a dokumentace. Jsou kontrolovany podklady dlleZité pro financovani nasi
organizace. Musim vsak fici na obhajobu vSech pedagogl vcéetné vedoucich pracovnikd, Ze stav po péti le-
tech od slouceni organizaci se stdle vylepsuje a nase organizace diky systematickému sdileni a kooperace
mezi pracovniky jde jednoznacné nahoru. Coz dokumentuiji i interni kontroly a také kontroly externi.
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Optimalizovat zajmovou ¢innost v navaznosti na prostorové zazemi

Stabilizovali jsme nabidku a otevreli jsme pouze krouzky, kde byla naplnénost nad Sest déti, Zakl a ostatnich £
ucastnikl. Ve vyjimecnych pfipadech, kdy jde o takové vzdélavani, Ze vyssi pocet ¢lenl krouzk( by byl spise

problém, povolujeme i méné ¢lenl napt. krouzky digitalni fotografie, hudebni nastroje, hudebni skupiny,

robotika apod. Problémy jsme méli z divodl mnoha krouzk( pri zakladnich Skolach, které byly organizovany 1 -
ve stejném Case jako nase krouzky, ale vzhledem ke kvalitnimu zabezpeceni z nasi strany nemame nedosta- =2
tek zajemcl o Ucast v pravidelné ¢innosti.
Co se tyka vyuZiti prostorového zazemi, snazime se o maximalni vyuZiti napfric pracovisti a o vyuzZiti systému - - <
sdileni prostor i majetku. . _3 w

Zapojovat se do ziskavani financnich prostifedki z projektti Nadacnich fondd a grantové
politiky kraje a ministerstev

V rdmci vicezdrojového financovdani nasi organizace se ndm dafi ziskavat finanéni prostfedky s vice nez 80 %
Uspésnosti. Spolupracujeme s nékolika nadaénimi fondy velice Uzce a systematicky.

SPORT, POHYB
Zpracovavat vykazy a uzavérky ve véasnych terminech

Zodpovida zastupce pro ekonomickou ¢innost, je plnéno dle termin(.

Dodriovat BOZ a BOZP

Byly zpracovany provérky BOZ vidy v terminu plnéni, respektujeme vnitfni smérnice a jsou provadény kon-

ovliviiuji chod a pedagogickou praci, ru¢ime za bezpeénost Ucastnikl zajmového vzdélavani a bezpecnostni

troly dle roéniho harmonogramu. | pfes probihajici zavazné rekonstrukce a Udrzbu pracovist, které zasadné I » :
®

predpisy a jejich respektovani.

Vedouci pracovnici zajistuji Skoleni vSech pracovnik( i uc¢astnikd. Je vedena dokumentace BOZ i PO na pra-

covistich. Nékde Iépe, jindy s pfipominkami.

o

Prubézné aktualizovat smérnice

Nékteré smérnice byly aktualizovany vzhledem ke zménam v legislativé. V tomto roce byl aktualizovan SVP,

29
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kde vzhledem k Sablonadm Il musel byt zapracovan dodatek. Organizaéni a Vnitfni Fad je stéle platny, ale
v listopadu 2019 bude provedena zdsadni zména, kterd je nutna vzhledem k personalnim zménam. Smérni-
ce jsou prubéiné kontrolovany, aktualizovany a doplfiovany. Je nutné aktualizovat seznam smérnic. Timto
ukolem byli povéreni zastupci pro ekonomickou a pravni oblast.

Realizovat porady uzkého tymu vedeni

Porady se uskutecnily v danych terminech pro planované obdobi, zapisy jsou zaloZeny u vedoucich pracovist
a feditelky, z porad vedeni se délaji zapisy a jsou ulozeny u feditelky véetné prezencnich listin.

Spoluprace s partnery
Nabidka a poptavka

Spoluprace s partnery je pro nas zasadni, snazime se jak nabizet nase sluzby, tak poptavat spolupraci, po-
moc materidlni i finanéni, participaci na nasich aktivitach na zakladé smluvnich ujednani.

Kulturné spolecenské a preventivné vzdélavaci akce ve spolupraci napfic pracovisti.
Jasné stanovena pravidla na zakladé smluv o vzajemné pomoci a spoluprdci.

Smlouvy jsou fadné uzavirany pro oboustranné vyhodnou spolupraci. Jsou fadné evidovany a zaznamenany
v registru smluv, pokud je nutné dle zakona.

Spoluprace v oblasti vychovy a vzdélavani
Spolupracujeme s mnoha subjekty, jak z oblasti Skolstvi, tak z oblasti financnictvi a podnikatelské sféry.

Partnery mame v podstaté stale stejné jiz nékolik rokd. Jiz vlonském roce jsme zacali spolupracovat
s Autosalonem Jan Smucler, Lions Clubem Bohemia Plzefi a dal$imi.

Finanéni podpora SVC od zfizovatele a statni spravy

Velice dobra podpora i spoluprace ze strany zfizovatele, ale i ze strany méstskych obvod( tam, kde mame
sva mista poskytovaného vzdélavani. | zde jsou nam velice naklonéni. Velice dobte jsme zacali spolupraco-
vat s Méstem Plzni.



Zvat partnery a zfizovatele na nase akce

Zveme partnery, sponzory i naseho zfizovatele na vSechny nase aktivity, které jsou spolecensky prinosné.
Oproti minulym obdobim zacali nasi partnefi naSe aktivity hojné navstévovat a projevu;ji velky zajem s ndmi
spolupracovat. Tak je tomu i ze strany zfizovatele, zde je situace stejnd, je tam snaha vzdy pfijit, pokud ne-
mUZe pozvana osoba, vétsinou posle za sebe nahradu.

Ze strany OSMS KU PK citim velkou oporu i podporu. které si vazim ja i moji kolegové.

Zapojovat je do organizace a hodnoceni

Ze strany podnikatelskych subjektl a sponzori se téz zajem o nasi organizaci zvysil.

Ze strany zfizovatele je velka podpora i Ucast.

Respektovat dobrou znacku partnera na verejnosti

Respektujeme a plnime — viz smlouvy a provedena reklama, viz webové stranky nasi organizace.

Oblast vnitini struktury, organizace byla sledovana v téchto bodech:
° systematické planovani, fizeni a organizovani

. Skoleni pracovnikd v oblasti v BOZP, PO, a zdravotni vychovy, prace s détmi pfi rekreacnich ¢innos-
tech a jejich proskolovani BOZ a PO

° kvalitné, prehledné a prihledné vedena agenda personalistiky
° disledné vedené Ucetnictvi a zauétovani veskerych doklad
. proskoleni v oblasti referencni pro fizeni sluzebniho vozidla a pfi pouzivani a vyuzivani osobnich vozd

pfi sluZzebnich cestach povolenych feditelkou

° doplnéni vzdélani viz pracovni smlouvy a DVPP
. marketing, publikacni, propagacni a reklamni ¢innost — jednotny systém v grafice a jednotné image
. odménovani a ohodnoceni pracovnikll - operativné, nasledné hned po viditelném zkvalitnéni prace

pfi inovaci program, projektd a vzdélavaciho programu - ocenéni prace nad ramec pracovniho vypé-
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ti. V tomto roce jsou nasi pracovnici velice vyrazné odménovani na zakladé zvyseného rozpoctu
a vyssim pridélenym finan¢nim prostfedkd do rozpoctu na zakladé pozitivniho limitu poctu pracovni-
kl a také vzhledem k vicezdrojovému financovani.

spoluprace s 7aky devatych roénik(i Z8 a SS — participace na vychovné vzdélavaci ¢innosti zajmového
vzdélavani — fungujici organizacni kluby. Dafi se nam spolupracovat se Zaky a zajistit tak organizaéni
kluby téméF na poloviné pracovist. Zapojovali jsme Zaky do taborovych a pobytovych aktivit a sou-
stfedéni. Také velké akce, které porddame, by bez pomoci organizacnich klubd vibec nemohly byt
uskutecnény (viz Rubikon, Festival volného ¢asu, Czech Dance Masters, zabavné workshopy a spole-
Censké akce pro vefejnost — lampionové prlvody, jarmarky, charitativni akce ve spolupraci
s partnery, apod.).

Systémy zabezpeceni ¢innosti

personalni — stabilizace a kvalifikaéni predpoklady pracovnikd — DVPP — velkd ucast a zajem o odbor-
nou pripravu a seberealizaci, vybrané vzdélavaci kurzy byly v mnoha pripadech jiz obsazené i pfi
véasném objednani a podani prihlasek, zejména ze strany KCVIS v Plzni

prostorové — v soucasné dobé zcela vyhovujici, odpovidajici struktufe ¢innosti na vSech pracovistich
a také diky pronajatym prostoram v Z5 a S§

vychovné vzdélavaci ¢innost — viz vyhlaska o zajmovém vzdélavani a jeji respektovani

finan¢ni — sponzorstvi a partnerstvi, vice zdrojové financovani, pfispévky od Gcastnikll zajmového
vzdélavani

vnitini kontrolni systém — je propracovan, byla nutna aktualizace, bylo spInéno

marketink a management nasi organizace je na vysoké Urovni, systém je propracovany a fungujici

publicita, propagace, reklama — cilena a dislednd, webové stranky fungujici, radné proskoleny samo-
statny tym

vize a systémové planovani — je zpracovano

Péce o majetek

obnova a udrzba zastaralého ndbytku, pomicek a ostatniho zafizeni — Udrzba prostor i zazemi jed-
notlivych pracovist, pribézné provadime, viz jednotlivé hodnotici zpravy z pracovist



° véasna, dlsledna, prehlednd a vypovidajici inventarizace majetku — viz inventarizaéni zpravy a dilci
zapisy

° stfidmé nakupovdni, zadsobeni a vyuzivani materidlu pro kreativni, vytvarnou a keramickou cinnost —
viz zpravy

° opravy a obnova malby v prostorach pracovist — viz zpravy

° nakup trendovych a mimoradné potfebnych pomlcek — viz zpravy

° majetek a material nakoupeny z projektl je fadné evidovan

. vétsina pracovist je jiz patym rokem modernizovana v Pallové ulici probihaji ndkladné rekonstrukce

jak vnitrni, tak venkovni

Vychovné vzdélavaci ¢innost

V souvislosti se snahou cilené pUsobit na déti, Zaky a studenty, popfipadé celé rodinné tymy jsme vytvareli
oteviené kompatibilni systémy péce, vychovy a podpory predevsim u tzv. rizikovych skupin. Pro tyto skupi-
ny jsme volili metody spontannich aktivit, zapojovali je do Klubl otevienych dvefi, vymysleli nové formy
prace, rozsifovali mozZnost zavedeni adrenalinovych aktivit a zapojovali jsme je do participace na cinnosti.
Snazime se o individudlni pfistup a rovnost pfilezitosti mezi vdemi Ucastniky zajmového vzdélavani. Integru-
jeme déti a zaky se SVP do kolektivu a pracujeme Uspésné s nadanymi a mimoradné nadanymi zaky. Tém
nabizime individuaIni pfistup a systematickou praci ve vSech oblastech napfi¢ nasim zafizenim.

Finan¢ni prostfedky a financovani

Zajistili jsme rovnomérny, klidny a vyrovnany tok financnich prostfedkl jak ze statniho rozpoctu, tak
z ostatnich mimorozpoctovych zdroji. V rdmci grantové politiky kraje jsme v letoSnim roce ziskali vice pro-
stfedkd neZ v loriském roce. Ziskané prostfedky nam velice pomahaji k ziskani pomucek, které bychom si
jinak nemohli dovolit, a jsme schopni davat finanéni prostiedky do udrzby a oprav.

Respektujeme obdobi vy$si a niz$i potieby financovani a provadime ¢asové rozlisovéni. Cerpali jsme a cer-
pame rozpocet ve skolnim roce pribéiné s ohledem na rovnomérné rozdéleni prostfedkd pro jednotliva
pracovisté a s ohledem na skute¢nou potiebu i spotfebu. Na jednotliva pracovisté jsou dle limitu pracovnikd
(dle vykonu) rozdélovani pedagogové i ostatni pracovnici. Zabezpedili jsme financni prostredky v oblasti
DVPP a ochrannych osobnich pomuicek. Zohlednili jsme finanéni ocenéni externich pedagogt a vypracovali
a aktualizovali vnitini platovy systém. Téz prihlizZime k narocnosti pfiprav pro nékteré specificky zamérené
zajmové Utvary a také léta praxe a kvalifikaci.
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STATISTIKA V LETECH

Skolni roky

Pocet zajmovych utvara 28 22 27 35 33 36 42 40 46 82
Pocet clenti 323 334 353 461 529 566 634 632 666 1159
Pocet letnich tabora 4 2 3 2 1 1 2 3 2 4
Pocet pFriméstskych tabord 2 2 2 2 2 2
Pocet pfilezitostnych akci 102 100 94 105 71 78 85 97 88 87
Pocet ucastnikt akci 5820 5972 5235 5507 4769 4941 5367 5813 6404 5926

Skolni roky

Pocet zajmovych utvart 120 139 134 145 138 170 188 186
Pocet ¢lentl 1443 1563 1726 1898 2034 2182 2527 2557
Pocet letnich tabora 7 6 8 18 7 15 10 9
Pocet pfiméstskych tabor 2 2 4 2 2 0 3 2
Pocet pfrilezitostnych akci 192 192 248 308 219 234 279 251
Pocet ucastnikt akci 10036 10603 25791 39984 41735 40572 47273 43641
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Skolni roky
Pocet zajmovych utvart 198 82 87 259 295 304 314 314
Pocet ucastnikl zajmového vzdélavani 2472 1088 1139 2977 3410 3543 3688 3779
Pocet rekreacnich aktivit 6 18 27 Nevyc. 29 48 20 18
Pocet vSech tabori a rekreacnich aktivit 3 3 3 23 60 72 100 86
Pfiméstské a méstské tabory 7 4 9 46 31 24 80 68
Pocet prilezitostnych akci 941 44 98 130 317 300 100 98
Pocet ucastnika prileZitostnych akci 2872 2404 5482 15103 10149 5345 4526 6110
Metodické a vyukové programy - pocet zak 3560 935 1111 5054 2357 2913 3001 4082
Pocet vyukovych programii 164 38 47 265 150 139 132 185
Formy zdjmového vzdélavani - pocty Gcastnikd v Case Formy zajmového vzdélavani - pocty akci v ¢ase

5345 @'
b3 -
s
og—0—0—O—F
2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019
= 73)MOVE (itvary  s=emgkce  ==@==yyukové programy e 73] MOVE Utvary e=e=pobytove tabory === piiméstské tabory akce e \yukove programy
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7. INFORMACNI CENTRUM PRO MLADEZ — KRAJSKY PARLAMENT DETi A MLADEZE

ICM ZAJISTUJE

. Vzdélavani

. Pracl

° Volny cas

° Cestovani

° Socidlné patologické jevy
° Obcan a spolec¢nost

) Poradenstvi

Parlament Uzce spolupracuje s predstaviteli Plzeriského
kraje, ale také s organizacemi zabyvajicimi se vychovou
a vzdéldvanim a oblasti zajmového a neformalniho
vzdélavani.

36

~

Knihovny - ICM
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114} /\\\\\\\\

V zafi 2018 zaujal nase ICM projekt, ktery velmi dobte funguje v jinym méstech CR, a to jsou vefej-

né venkovni knihovny, které jsou zdarma dostupné viem. Rozhodli jsme se vybudovat sit téchto knihoven

v Plzni. Nezdaftilo se nam vybudovat knihovny pro verejnost venku a tak jsme se rozhodli, Ze tyto knihovny

umistime ve vstupnich halach pracovist SVC RADOVANEK.

SVC RADOVANEK plisobi ve 12 budovéch a do vétsiny z nich jsme tyto knihovny umistili. Vynechali

se pouze pracovisté, kde to z organizacnich divodU nebylo moZzné nebo se tam nepohybuje tak velké mnoz-

stvi lidi. Nase knihovny funguji tak, Zze kdokoliv mize pfijit a knizku si
vypujcit, pfipadné si ji i vzit a vyménit ji za néjakou, kterou jiz doma
nechce mit. Do knihoven jsme poskytli rlzné Zanry literatury, aby si
mohl vybrat opravdu kazdy. Naleznete zde pohadky pro déti, knihy pro
dospivajici az po biografické knihy nebo knihy s védeckou tématikou.

Cilem tohoto naseho projektu je hlavné zvysit povédomi lidi
o literatufe. V dnesni dobé socialnich siti, médii a digitalizace si uz jen
malé mnozZstvi lidi umi v klidu sednout, vychutnat si dobrou knihu ne-

bo najit svého oblibeného spisovatele. Zda se nam Ze Cetba je v pozadi

za vSim, co dnesnim mladych lidem moderni doba nabizi. Proto jsme se
rozhodli dat lidem mozZnost si knihu pajcit napfiklad pfi ¢ekani na krou-
Zek nebo své déti a podobné. Radi bychom timto pfiblizili opét knihy
lidem, alespon tém, ktefi navstévuji nase pracovisteé.




Krajsky parlament déti a mladeze — ¢innost Pfredsednictva KPDM

40 studenti ze 40 stfednich Skol ze 7 oblasti Plzenského kraje.

Zakladem KPDM je skupina mladych lidi, ktefi jsou plni entuziasmu pro tymovou praci s mladezi, ktefi spo-
lec¢né dokazou komunikovat, tymoveé pracovat, vychazet si vstfic a vzajemné se respektovat.

KPDM vytvari dostateCny prostor pro spoluicast a vzajemnou participaci mladych lidi na spole¢enském
a politickém Zivoté v Plzeriském kraji. Propaguje prosazovani Umluvy o pravech ditéte, Bilé knihy EU
o mladeZi a Evropské charty Ucasti mladeZe na Zivoté obci a regiond na Gzemi PK. Také informuje déti a mla-
dez o Listiné zakladnich prav a svobod obcana. Vytvari prostor pro diskuzi mladeZze a vhodnym zplsobem
upozorifiovat na problémy mladeze v naSem kraji. Prezentuje zajmy déti a mladezZe v oblasti vzdélani, vyuziti
volného Casu, prezentuje a propaguje oblast zajmového a neformalniho vzdélavani, oblast sportu a kultury,
zabyva se moznosti hledanim souvislosti a poskytnuti informaci v uplatnéni na trhu prace.

Krajsky parlament déti a mladeZze ma zpracovanou potfebnou dokumentaci - statut, jednaci a volebni Fad.
Parlament Uzce spolupracuje s predstaviteli Plzeriského kraje, ale i s organizacemi zabyvajicimi se vychovou
a vzdélavanim a oblasti zajmového a neformalniho vzdélavani.

KPDM zalina pracovat na spolecnych projektech, vymyslet zajimavé soutéZe. Potkavaji se na vicedennich
a neformalnich zaseddnich, kde fesi zasadni otazky, a ty by chtéli dale konzultovat s pfislusSnymi odborniky
z fad verejného a politického Zivota. Parlament by mél pracovat nejen ve prospéch ¢len, ale z této prace by
mély mit také uZitek mladeZ a dospélé osoby v nasem okoli, tzn. ve Skolach, kde Zaci studuji, ve méstech,
kde Ziji apod. Praci KPDM chceme provazat s ¢innosti Informacéniho centra pro mladez, to bude celou ¢in-
nost koordinovat a se ¢leny KPDM komunikovat. Clenové KPDM PK spolupracovali také s platformou Vize
2035 fidiciho vyboru KAP PK.

V ramci jednani platformy VIZE 2035 bylo usporadano spoleéné jednani ¢lent platformy VIZE 35 a ¢lenl
KPDM PK.

V ramci tohoto spolecného setkani zastupci parlamentu také vyplriovali kratky dotaznik zaméreny pravé na
tyto a souvisejici oblasti. Vyhodnoceni dotazniku dale slouzilo po celou dobu jako podklad pro platformu
Vize a bylo také zaslano koordinatorce parlamentu k distribuci a reflexi samotného parlamentu.

Na tomto setkani byl predstaven navrh Vize, ktery skupina stihla pfipravit za uplynula setkani. Bylo upozor-
néno, Ze se nejedna o finalni, ale pracovni podobu a Ze se s navrhem bude jeSté dale pracovat. Platforma
zatim vytvorila ndvrh motta, mise a textové casti vize, nad kterymi nasla vétSinovou shodu a konsenzus.
Stejné tak bylo predstaveno 5 strategickych cill, které maji Vizi doplriovat a blize specifikovat. K jejich roz-
pracovani se vSak zatim platforma nedostala. Stale tak probihal proces navrh( dalSich strategickych cild.
Zastupci parlamentu v této souvislosti dostali také moznost navrhnout své strategické cile, se kterymi bude
dale platforma pracovat.
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Letosni zahrani¢ni cesta studentt

S panem hejtmanem Plzeriského kraje cestuji Zaci
stfednich skol a ¢lenové parlamentu na vyznamna mis-
ta v zahranici, aby se seznamili s historii. Poznali mista,
kde nasi predkové bojovali za zachranu nasi zemé i de-
mokracii. Tak tomu bylo nap¥. pti cesté do Italie po sto-
pach nasich legionara.

38

Po pfedstaveni navrhu dostali zejména ¢lenové parlamentu, ale i zastupci platformy moznost spole¢né re-
flektovat dosavadni vystupy. Navrh byl hodnocen jako dobry, nicméné hodné obecny. Rada podnét(i smé-
fovala k tomu, Ze by Vize méla byt vice podrobnéjsi, a to i na Ukor délky tak, aby bylo vSem cilovym skupi-
nam jasné, co presné je testem mysleno. Stejné tak by mohla vize byt podle obecného minéni zucastnénych
vice ambicidzni.

Bylo hodnoceno, Ze navrh je napsan misty spiSe odbornym jazykem a mél by byt trochu ,polidstén”, aby
vyslednad vize byla opravdu srozumitelnd i mladym lidem. Zastupci platformy v reakci zminili, Ze ke stejnému
zavéru dosla i sama platforma a se stylistickou strankou se bude jesté dale pracovat.

Zaroven se zastupci platformy snazili dale ¢leniim parlamentu pfibliZit, proc jsou pouZita slova, pojmy a kon-
cepty, které jsou v navrhu pouzity. Na jednotlivych pfipadech v rdmci celého textu bylo ilustrovano, Ze kaz-
dy pojem a koncept prosel velmi podrobnou diskuzi a ma své opodstatnéni. Jiz samotna diskuze mezi za-
stupci aktérli nad témito body byla velmi pfinosna pro cely sektor.

Clenové platformy, ktefi se jednani Gcéastnili, také na zdkladé svych myslenek a pozadavkd vici vizi a systé-
mu vzdélavani v PK uvadéli a osvétlovali, proc€ z jejich pohledu je predstaveny ndvrh dostatec¢né ambicidzni,
Ze vznikl jako demokraticky kompromis az konsensus vsech ¢lenl platformy a jeho cilem je také zanechat
urcitou flexibilitu, protoZze nikdo nyni nemuze presné védét, jak se bude spole¢nost a vzdélavani, technolo-
gie apod. vyvijet. S tim souhlasili vSichni zuc¢astnéni.

V dalsi ¢asti se ¢lenové parlamentu zamysleli na zakladé vysledkd svého dotazniku z prvniho spoleéného
jednani nad oblastmi, tématy a poZadavky, které by z jejich pohledy nemély byt opomenuty.

Pozadavky studentt diskutované v ramci setkani:

o vyuka politologie (obcanské vzdélavani)

o rozvoj znalosti o psychologii ¢clovéka

o Zaci spolurozhoduji o tématech vyuky a Skola komunikuje se zaky

o finan¢ni gramotnost

o medialni gramotnost

o funguje komunikace a dlivéra mezi zdky a pedagogy

o ucitel zna své zaky

° na Skolach funguje kreditovy systém a Z4ci si az v prlibéhu studia vybiraji svoji specializaci
o vice rodilych mluvcich ve vyuce

° rozvoj dobrovolnictvi, posilovani komunitniho Zivota

° Zaci v roli ,inspektord” navstévuji vyuku na jinych skolach — vymény béhem vyuky, aby Zaci méli moz-

nost poznat riizné styly vyuky a setkali se s vice osobnostmi ve vyuce
o lepsi poznani komunity a obce

o ucebni pomucky a vyuka jsou aktualni



Den Evropy s Krajskym parlamentem déti a mladeze

Dne 7. 5. 2019 se konal Den Evropy v Techmania Science Center o. p. s. Clenové Krajského parlamentu déti
a mlddeZe Plzeriského kraje vytvofili pro ucastniky kviz rozdéleny do tfi kategorii dle vékovych skupin:
3-6 let (predgkolni vék), 7-14 let (zakladni $kola) a 15+ (zaci SS a dospéli).

V kategorii predskolni vék mély déti za ukol pfiradit v kvizu jednotlivé staty EU s jejich typickymi symboly,
které je vystihuji.

Détem délalo nejvétsi problém Madarsko a jeho typicky pokrm - madarsky gulas a také Rakousko, ke které-
mu patfi jeho typicka sladkost Mozartovy koule. Ve druhé kategorii zakladni Skola méli Zaci za ukol pfiradit
stat a k nému jeho hlavni mésto. Nejvice se Zaci potrdpili nad staty jako je Litva, LotySsko a Rumunsko.
V posledni, tedy tfeti kategorii, méli lidé moZnost si vybrat mezi dvéma typy kvizl, pficemz se oba tykaly
znalosti o EU. Nejvice Zaky a dospélé potrapily otazky, které se tykaly data Dnu Evropy, kdo je prfedsedou EP
a od kolika let se mohou zajemci stat kandidaty do EP.

Nejvice vypracovanych dotaznik(l bylo vyplnéno v prvnich dvou kategoriich, coZ bylo zejména zplsobeno
probihajicimi Skolnimi volbami do EP. Celkem odpovidalo 254 dotazovanych. Zavérem lze fici, Ze déti do 15
let véku maji prevainé velmi dobry prehled o geografii Evropy a tradi¢nich symbolech statl EU. Obecné
lehce pokulhdva znalost statl nachazejicich se na vychodé EU. Mezi dospélymi je maly prehled o EU jako
instituci a o blizicich se volbach do EP. V rdmci verbalniho dotazniku vyslo najevo, Ze mezi verejnosti je stale
malo voli¢d do EP.

Miladi voli byla jednou z akci série, které se konaji vZdy k pfilezitosti voleb. Tentokrat to bylo Mladi voli do
Evropského parlamentu.

Poradani parlamentni vymény zkusenosti se zhosti Plzen

Ve dnech 10.—12. 5. 2019 se konala Parlamentni vyména zkuSenosti. Poradal ji v letoSnim roce Krajsky parla-
ment déti a mladeze Plzenského kraje.

Parlamentni vyména zkuSenosti je akce s mnohaletou tradici, jez si poklada za cil stmelit ¢leny, predsedy
a koordinatory mladeznickych parlamentti z celé Ceské republiky. Béhem tfech dni trvani této akce méli
zUcastnéni prileZitost si vyménit zaZitky, tipy a rady ohledné fungovani mladeznickych parlamentl na skolni,
méstské, ale i krajské drovni.

Krajsky parlament déti a mladezZe Plzeriského kraje byl organizatorem akce podobnych rozmér(i teprve po-
prvé. Ocekdvali jsme Ucast az osmdesati mladych lidi, néktefi z nich pfijeli az z Moravskoslezského kraje.
Parlamentni vyménu zkusSenosti studenti vzali jako prileZitost ukazat Plzen v dobrém svétle a zaroven upev-
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USPORADANE AKCE

nit svoje misto v Narodnim parlamentu déti a mladeze, pod jehoZ zastitou se tato akce v Plzni konala.

Bé&hem kvétnového vikendu na aktivni studenty zékladnich a stiednich kol z réiznych mist Ceské republiky
cekala prohlidka historického centra Plzné, série workshop( o rozvoji parlamentd ale i tzv. ,soft skills”
ucéastnikl samotnych. Probirala se témata jako psychické zdravi, ochrana Zivotniho prostredi ale i bliZici se
volby do Evropského parlamentu. Vyvrcholenim celé akce byl sobotni formalni ples, béhem néhoz zahréla
studentska kapela z Pfibrami. Celad akce se drzela na roviné mladi mladym, ktefi dokdzali, Ze jsou Sikovni
a schopni studenti vSude kolem nds a dokazi se bavit, objevovat nové véci a zaclenit se ve spolecnosti, kde
se dokazi zapojit.

Celd Parlamentni vyména zkusenosti se uskutecnila v prostorach jedné z budov Strediska volného ¢asu RA-
DOVANEK, na adrese Pallova 52/19, kde se Krajsky parlament déti a mladeze Plzefiského kraje také pravi-
delné schazi pfi jeho zasedanich. Vystupy z celé akce byly pouzity k pfipravé XXIl. zasedani Narodniho parla-
mentu déti a mladeze, ktery se jiz tradicné poradal béhem listopadovych dni v Praze.

Miladi voli do Evropského parlamentu

Dne 14. 5. 2019 se v prostorach SVC RADOVANEK konala akce predevéim pro stiedni $koly v Plzni, Mladi
voli, pofadana Ndrodnim parlamentem déti a mladeze. Jednalo se o debatu s kandidaty do Evropského par-
lamentu. Mezi pozvanymi byl Jakub Cervenka z hnuti HLAS, Marek ZeniSek za TOP 09, Pavel Svoboda
z KDU-CSL, Andrej Béna z KSCM a Karel Filip¢ik za hnuti ANO.

Debaty se zUcastnili dvé stfedni Skoly z Plzné a nékolik ob¢and. Poté, co se jednotlivi kandidati predstavili,
zacala moderatorka Michaela DolezZalova pokladat hostim jednotlivé otazky. Kandidati debatovali nad otéz-
kami, jako je napftiklad role Ceské republiky v Evropské unii, EU a jeji budoucnost nebo nad tim, jak odchod
Velké Britanie zméni Evropskou unii a zda odchod postihne Ceskou republiku. Otazky kladli i studenti, kteff
se zajimali pfedevsim o euro a program Erasmus+.

Debata se nesla v apolitickém duchu. Studenti méli moznost se dozvédét mnoho véci z fad fungovani Evrop-
ského parlamentu.
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MEZINARODNIi SPOLUPRACE

8. Mezinarodni spoluprace

Udaje o mezinarodni spolupraci a mezinarodnich programech.

kontaktni zemé Némecko
pocet kontaktd ve $kolnim roce 5
celkova ziskana financni ¢astka do rozpoctu v K¢ 49 699,00

Mezinarodni spoluprace:

° Mini Regensburg — Ucast déti z Plzné 31. 7.-4. 8. 2019
° Cesko némecky science camp v Plzni 26. 8.-31. 8. 2019
° Konference ve Weidenu dne 19. 1. 2019

° Pracovni setkdni s Barbarou Stadler a kolektivem — mésto Regensburg — Centrum pro mistni praci
s mladezi 18. 6. 2019

° Regensburg - Centrum pro mistni praci — setkani v Plzni 12. 11. 2018

Mini Regensburg

0Od 31. ¢ervence do 4. srpna se skupinka osmi plzeriskych Zakd zucastnila vzdélavaciho projektu mésta Re-
gensburg — MiniRegensburgu. Cilem projektu je prezentovat détem fungovani ,svéta dospélych”, otazku
samostatnosti a i zodpovédnosti. Neni proto zadné prekvapeni, Ze si déti pti hfe na ,,mésto” musely hledat
zaméstnani, za jehoz absolvovani ziskavaly herni penize. Ty nasledné dle svych potfeb v méstecku vyuzily,
tfeba za jidlo ale i zabavu.

Nase plzeriské delegatky mély situaci o to vice ztiZzenou, Ze nerozumély némecky a musely se domlouvat
pouze zakladni anglictinou. | pfes to vSe se vSak vSechny Uspésné do méstecka zapojily a dokonce nékteré
herni penize ani nestihly utratit.

Program byl i obohacen o zazitky kulturnéjsiho typu — v sobotu se za mirné nepfriznivého pocasi konala pro-
hlidka centra mésta Regensburg a odpoledne i vylet na lodi k nedaleké neoantické kamenné stavbé
Walhalla. Pro dévcata byl vylet lodi dle jejich slov jeden z nejvétsich zazZitkl z celého pobytu. V ramci posled-
niho vecera nase skupinka také navstivila vyhlasenou kulturni akci Nacht in blau, kde vystoupila fada umél-
cl od zpévaku a kapel az po Zongléry s ohném.



Shrnuti CESKO-NEMECKEHO CAMPU z pohledu téastnika

Ve dnech 17.-19. 12. 2018 se konal CESKO-NEMECKY CAMP, poradany Stiediskem volného ¢asu RADOVA-
NEK a Krajskym parlamentem déti a mladezZe Plzeriského kraje — KPDM PK. V jedendct hodin jsme se vSichni
seslii s Némci z Weidenu a akce zacala slavnostnim obédem. Po ném nas cekal ice breaker, tedy hra na sbli-
Zeni. Ten byl proveden formou papiru s otazkami, které jsme méli poloZit kazdému ucastnikovi campu.
Z naseho pohledu to byla zajimava hra, pfi které jsme se dozvédéli i néjaké zajimavosti o nasich spolecni-
cich. Nasledné jsme absolvovali “stadtrallye”, kdy jsme dostali za Ukol vyfotit se u péti plzenskych objekt(
a zaroven si o nich zjistit néjaké informace. Aktivita probihala ve skupinkach po c¢tyrech, tvorenych dvéma
Némci a dvéma Cechy. Poté nas ¢ekal zlaty hieb pondélniho dne, a to navstéva pivovaru, kde jsme méli za-
rezervovanou prohlidku. Na zletilé ucastniky poté cekala jesté jedna mala tfesnicka na dortu, a to ochutnav-
ka piva pfimo ze sudd.

Druhy den jsme zacali prohlidkou v €eském rozhlase Plzen, kde nas provadél samotny pan $éfredaktor.
Dozvédéli jsme se, jak byla tato budova postavena a také spoustu z jeji historie. Mimoto jsme navstivili Zivé
vysilani, kde zrovna probihala debata s Petrem Jandou. Po skonceni exkurze probéhl rozhovor s némeckymi
ucastniky a jejich pani ucitelkou. Nasledoval obéd a po ném cesta na Krajsky ufad, kde ndm byl predsta-
ven projekt Zlata Stezka, na kterém se podili Plzenisky kraj, Jihocesky kraj a Bavorsko. Cilem tohoto pro-
jektu je zrekonstruovat byvalé obchodni stezky, které vedly pres tato Uzemi. Po skonCeni prezentace nasle-
dovaly dvé zaslouzené hodiny volného ¢as. NaplIni uterniho vecera a stfede¢niho dopoledne byly napfiklad
kreativni workshopy, anebo vymysleni nasledujiciho campu.

Karel PETRIKOVIC, G¢astnik

V Plzni, 21. 12. 2018
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CESKO—NEMECKY CAMP

Ve dnech 17.-19. 12. 2018 se konal CESKO-
NEMECKY CAMP, poradany Stfediskem volné-
ho ¢asu RADOVANEK a Krajskym parlamentem
déti a mladeze Plzenského kraje — KPDM PK.
Campu se zGcastnili aktivni Zaci ZS a SS se za-
jmem o mezinarodni kulturni vyménu a nava-
zani novych pratelstvi a vzajemné preshranic-
ni spoluprace.

Na zdkladé uskute¢néného setkani jsme dosli

k nasledujicim zavérim:

. Mladi lidé maji zajem o hlubsi spolupraci
a kulturni vyménu na mezindrodni Grov-
ni

. Pozitivné nds prekvapil zajem o ucast na
setkdni z obou stran

° Pozitivné nas prekvapil i ohlas o aktivni
spole¢nou praci némeckych partnert

Celkem se CESKO-NEMECKEHO CAMPU zu-
¢astnilo 23 zaka.
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9. PRAVIDELNA ZAJMOVA CINNOST

Cile, které si jednotlivd mista poskytovaného vzdélavani stanovila zejména v celorocnich planech, a ve Skol-

V nasi hlavni Cinnosti je prioritou zajmova Cin- nim vzdélavacim programu, Ize hodnotit nasledné:

nost pravidelnd, kde se na vSech pracovistich

snazime o moderni trendy ve vychové a vzdée-
lavani, modernizaci a zajimavou nabidku smé- Hodnocené oblasti

rem knasSim klientim. Mame velice ztizené Vytvarné a kreativni vzdélavani

podminky, jelikoZ na vSech Skolach Hudebni vychova

v Plzeriském kraji jsou oteviené vice ¢i méné Tanec

krouzky, které jsou bud zcela bez poplatku, Dramatické vychova

nebo za minimalni poplatek. Tato skutecnost

trva jiz mnoho let a od loriského roku je to jes-

. ey vvy . . . Vzdélavani v oblasti pfirodnich véd
té slozitéjsi vzhledem k Sablonam, které dnes

2 (A 5 a P PR p Informacni a komunikacni technologie
ma kazda Skola. Také se otviraji v ramci dotaci &

Technické vzdélavani — technické, elektronické a elektrotechnické, robotické a modelarské

1
2
3
4
5. Jazykové vzdélavani
6
7
tzv. détské skupiny, coz je podporovana &in- 8
9

nost z evropskych dotaci. Zde je Gcast absolut- Pohybova a sportovni Cinnost

né zdarma. 10. Medialni vychova

11. Dopravni vychova
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m7ici mdéti mstudenti mostatni

Poé. ZU/pramér

vadSlavan ot Zaci Studenti Ostatni Celkem
Pallova 19 57/20 120 539 3 121 783
Sady Pétatficatnikd 3 42/11 16 434 0 20 470
Komenského 42 44/12,5 113 437 0 0 550
Ledecka 23 30/9,6 16 232 0 40 288
Petfinska 43 26/11 47 207 0 33 287
Vejprnicka 56 32/10 105 199 0 16 320
Nade Mzi 1 17/19 35 300 0 0 335
Stanicni 10/9,4 94 0 0 0 94
Kaznéjov 27/12 20 218 0 119 357
Nectiny 4/12 16 30 0 0 46
Manétin 17/10 28 150 0 0 178
Kozolupy 8/8,9 8 63 0 0 71
CELKEM 314 618 2809 3 349 3779
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CELKOVA STATISTIKA

Celkem ucastnika:
Zajmovych utvara:

Pramér ucastnika na zU:

Déti:
Z3aka:
Studenta:

Ostatnich:
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Pravidelna zajmova Cinnost je jednou s forem
zajmového vzdélavani, kterd je prioritni ve
vSech smérech. SnaZili jsme se o nové krouz-
ky, které jsme otevreli. Rozsifili jsme Cinnosti
v oblasti tanecni, technické, moderni i spor-
tovni gymnastice, ale také v akrobatické.

V pravidelné ¢innosti se nam dafi i pres Spatny
demograficky stav déti a Zakh v Plzeriském
kraji naplnovat tuto formu zajmového vzdéla-
vani.

Vékové kategorie dle pohlavi

Hodnoceni ¢innosti dle oblasti

1. Vytvarné a kreativni vzdélavani

V téchto dovednostech jsme nabidli nové aktivity, moderni formy vytvarnych technik pro vSechny vékové
kategorie v pravidelné, prileZitostné a spontanni ¢innosti. U Ucastnikd se snaZzime najit podnétné vnimani
smyslovych viemU a védomé je prevadét do vizualni formy prostfednictvim vytvarného jazyka, inspirujiciho
se fantazii nebo realitou. Chceme, aby ucastnici komponovali tvarové, barevné a prostorové vztahy a pod-
nécujeme je, aby objevovali a zpracovavali bézné a nezvyklé zazitky riznymi technikami:

L] automatickou kresbou

(] enkaustikou

(] keramickym modelovanim, tocenim na kruhu, odlévanim keramiky
(] ubrouskovou technikou

° vyrobou kolazi, frotazi

(] praci s pfirodnim materidlem a vyuziti bylinek a susiny

(] malbou, kresbou ale i jinymi formami vytvarnych dovednosti
. vyuzitim piskovce a sadrovych odlitkd

(] malovanim na oblicej a télo

o koralkovanim, dratkovanim, kasirovanim

(] kosikarstvim z rGznych materiald

. pletenim z pedigu a také pomoci splétani papirovych rulicek
(] Sperkarstvim

Snazili jsme se nabidnout Skoldm vyukové programy. Vefejnosti jednodenni projektové dny a programy.
O tyto ¢innosti byl mensi zdjem neZ v uplynulych letech. Problémem zlistava Ucastnicky poplatek, ktery
nékteti rodice nechtéji zaplatit nebo také nechtéji feditelé skol ucitele poustét. Také k nezajmu pfispiva
fakt, 7e kazd4 $kola ma Sablony a je nezavisla na jinych organizacich. Kdy? je akce zadarmo, je Gcast vétsi,
to pretrvava jiz nékolik rokl. Ze strany skol neni téZ vile hradit pfispévky, které musi rodi¢dm zdlvodriovat.

Ucastnicky poplatek, ktery je stanoven na zakladé naro¢nosti vyukového programu s prihlédnutim ke spo-
tfebé materidlu, hraje hlavni roli, nikoli téma vyukového programu. Je to Spatné, ale penize jsou i v tomto
pfipadé rozhoduijici.

Kazda nase Cinnost v této oblasti je dlouhodobé a kvalitné pfipravovana.

Diky kolegynim Kavinové, Simlové, Vavfikové, ale i externim pedagogiim, na zékladé $ikovnosti a odbornosti



oslovime témér vSechny generace a dafi se ndm zapojit skupiny Ucastnik(i od déti po seniory. Také diky nim
se jiz nékolikatym rokem dafi usporadat priméstské a pobytové akce. Pani Kavinova jiz nékolikatym rokem
organizuje Sumavské kragleni, kde t¢astnici maji zastoupeni ze viech generaci.

2. Hudebni vychova

Vyuzivame pfi vychovné vzdélavaci praci zakladni ndvyky a dovednosti (spravné drzeni a uvolnéni téla pfi
hre, pfirozeny tvar ruky, koordinace obou rukou, orientace na nastroji) a pouzivame zakladni technické prv-
ky jako je uvédoméla prace s rytmem na zakladé rytmického citéni. Nase dobré vysledky v praci nam zaru-
Cuji, Ze u nas zGstavaji nasi Gcastnici dlouhodobé po nékolik rokd, mnohdy do dospélosti. V sou¢asné dobé
mame jiz dvé hudebni skupiny a stély pocet zajemcu. O nase vyukové programy, které zajistuji Marcela Ho-
lomelova, Tomas Kozak a Ales Sladky je velky zajem ze strany plzenskych skol bez pohledu na vysi Ucastnic-
kého poplatku.

3. Tanec

Nase tanecni studia jsou na velice vysoké urovni, o ¢emz svédci trvalé vysledky v soutézich a ohodnoceni
porotou nejen na krajské urovni, ale v celostatnim, evropském i svétovém meéfritku.

Nasi pedagogové travi veskery svij ¢as na Gkor svého osobniho volna i odpodinku, ale i na Ukor svych rodin.
S détmi pracuji tak, Ze vykony, kterymi se déti mohou pochlubit, jsou opravdu $pickové, profesionalni a na
urovni mistrd.

O perfektni pripravé svédéi podpora a trvaly zajem ze strany rodicll i déti. V nékterych formacich jsou zapo-
jeni dospéli i samotni rodice. Uspéchy jednotlivych taneénich formaci jsou popsany v hodnoticich zpravach
jednotlivych pracovist. Tési mé trvala vysoka profesionalni Groven a vzristajici po¢et ocenéni nejen v ramci
republiky, ale i ve svétovém Zebricku. Také stoupajici zajem o tyto aktivity je trvaly.

Mdame skvélé a pracovité vedouci skupin a ja se prfed nimi hluboce sklanim. Chtéla bych ocenit predevsim
praci Petra Cejky, Ivany Pokorové, Simony Andersové, Jessici Léblové, Ivety Slajerova a také Petry Herejkové
a Jany Taubrové. Dékuji Vam.

4. Dramaticka vychova

V této oblast komunikujeme s détmi a Zaky prostfednictvim dramatického jednani a to verbdlniho i never-
balniho s vyuzitim rlizné materialni, technické a vytvarné podpory. Mame zpracovany dramaturgicky i reZijni
plan, aby se mohli Gcastnici podilet na jeho naplnéni a dokazali tak vyjadFit své myslenky a emoce. Casto
musime my i Ucastnici experimentovat v rliznych formach prace. Trochu mé mrzi, Ze o tuto oblast je velmi
maly zajem ze strany déti a mame malé profesiondlnich pedagogl, ktefi by tuto formu vzdélavani u nas
chtéli s détmi a mladezi délat.
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RozloZeni ucastniku dle
vékovych kategorii

ostatni
9%

déti 17%

m déti w Zaci = studenti ostatni

Velké podékovani patfi Slavku Princovi, ktery je mimoradné profesionalnim pedagogem, ktery skutec¢né umi
zaujmout, najit skvélou choreografii i scénar.

5. Jazykové vzdélavani

Zde se snazime o zakladni vyuku v anglickém jazyce, mdme malou zékladnu Gc¢astnikd. | zde nase vzdélavani
neni tolik vyuzivano, jelikoZ déti a Zaci chodi na krouzky spiSe v domovskych skolach. Ale ocekavam v novém
Skolnim roce vyrazné zmény. Pfedevsim v konverzacnich aktivitach.

6. Vzdélavani v oblasti pfrirodnich véd

Nase znalosti, zkuSenosti a profesionalita mluvi za nds i v tomto oboru. Zaznamenavame velky zajem o nase
vyukové programy ze strany skol i samotnych zaku. Pro Zaky pFipravujeme dobte propracované jednoduché
pokusy se skupinou znamych latek, urcujeme jejich spolecné a rozdilné vlastnosti. Také provadime zajimava
laboratorni cviceni véetné prace s mikroskopem. Zaci zméfi zakladni veli¢iny pomoci jednoduchych nastroja,
pfistroju a zajistuji zakladni pécéi chovanym Zivoc¢ichim. Mame zpracované vyukové programy jak pro I. stu-
peri Z8, tak pro II. stuperi Z5, ale i stfedni §koly. Na dvou pracovistich méme malé zoologické zahrady a zaze-
mi pro chovatelstvi. Davame détem a Zakim moZnost poznat Zivot nékterych druhll v zajeti a uéime je
o téchto druzich premyslet, aby se zajimali i o jejich Zivot ve volné pfirodé. Zde velkou mérou programy za-
jistuje Jana Radova.

7. Informacni a komunikaéni technologie

Respektujeme pravidla bezpecné prace s hardwarem i softwarem a postupné poucujeme o tom, co
v piipadé zavady chrani data pred poskozenim, ztratou a zneuZitim. Zaky ucime, aby si osvoijili zakladni zna-
lost hardware i softwaru. Dale Zaci dle zaméfeni studuji a seznamuji se se zéklady programovacich jazykd.
Chybi ndm vsak na vSech pracovistich moderni vybaveni. Nejsme schopni Celit konkurenci v Plzni. Ale také
nemame dostatek pedagogt kvalifikovanych pro tento obor. Také diky Sablondm na $kolach ndm v této
oblasti ubyly déti i Zaci.

8. Polytechnické vzdélavani - technické, elektronické a elektrotechnické, robotické a mode-
laFské

Je dlleZitou oblasti nasi vychovné vzdélavaci prace. Trvale nabizime dovednosti, které podporuji nadani
v této oblasti. Ucastniky, ktefi maji o technické a polytechnické &innosti zajem, véemozné motivujeme,
a ruku v ruce s rodici ptsobime na jejich rozvoj. Mame dobré vysledky v robotice, elektrotechnice a hlavné
plastikovém a leteckém modelatstvi. Nabizime i moZnost zapojit se do staveb s vyuzitim stavebnice merkur,
lego nebo pracujeme s dievénymi profily. Coz se velice osvédcCuje a setkava se se zajmem. Tady ovsem po-
strddame Sikovné a kvalifikované pedagogy ochotnymi vénovat svij volny ¢as hlubSimu rozvoji a starat se
o nase Ucastniky zajmového vzdélavani. Vybornym a zku$enym kolegou je pan Roman Cecil a pan Petr Vild.
Dale Martin Stransky, ktery ndm pomaha i s projektovymi dny.



9. Pohybova a sportovni ¢innost

V béZzném tydennim programu spojujeme pravidelnou kazdodenni pohybovou ¢innost se zdravim a vyuZiva-
me smérem k Ucastnikiim pfileZitosti. Trvame na tom, aby je zvladali v souladu s individudInimi predpokla-
dy. Musi to byt jednoduché pohybové Cinnosti pro jednotlivce nebo Cinnosti provadéné ve skupiné; usiluje-
me o jejich zlepsSeni spolupraci pti jednoduchych tymovych pohybovych c¢innostech a soutézich. Dbame, aby
Ucastnici reagovali na zakladni pokyny a povely k osvojované ¢innosti. Uplatiujeme hlavni zasady hygieny
a bezpecnosti pfi pohybovych ¢innostech. Moderni a sportovni gymnastika ruku v ruce s akrobatickou gym-
nastikou jsou u nas jiz trvale hojné preferovanymi ¢innostmi diky kolegynim Evé Krupickové, Martiné Housa-
rové, Lucii Stvanové, Milanu Lavickovi a daldim. Jezdi témé&F na viechny soutéZe a maji trvale vyborné vy-
sledky a ocenéni ve vSech stupnich soutézi.

10. Medialni vychova

Tady dbame na to, aby Ucastnik zajmového vzdélavani umél pojmenovat zakladni druhy médii, priradil jed-
notlivé komunikaéni kanaly k vhodnému druhu média a umél vysvétlit zakladni funkci médii ve spole¢nosti.

Jde ndm téZ a podporu komunikaénich dovednosti a interpretaci libovolného namétu vlastnim zplsobem,
s pomoci aplikuje vhodného technického vybaveni pro konkrétni sdéleni. Téchto ¢innosti mame v SVC velice
malo. Je tfeba v této oblasti provést jasné zmény a preference. Medidlni vychova je i u nds hodné opomije-
na.

11. Dopravni vychova

Komplexni rozvoj ucastnika zajmového vzdélavani, ktery aktivné rozviji a chrani své fyzické, dusevni a social-
ni zdravi. Chceme, aby byl tolerantni a ohleduplny k ostatnim lidem v silni¢nim provozu, napf. za snizené
viditelnosti. U¢ime ho logicky uvaZovat a fesit problémy v ramci pohybu na pozemnich komunikacich s pro-
jevem svobodné a zodpovédné bytosti vci sobé i vefejnosti.

Rozezna bezpecna mista a nebezpecna mista pro prechazeni vozovky (bezpeéné prechazeni, bezpecné jed-
nani a chovani). Nase vyukové programy nabizime $kolam a velice dobie spolupracujeme s UMO Plzeri 1
a BESIPEM, jehoZ dlouhodobé spoluprace si nesmirné vazim.

Pani Ivana Jeslinkova je v této oblasti vzdélana a praci se vénuje tak, Ze zajem ze strany skol je trvaly. V této
oblasti je nasim dlouholetym partnerem a vyznamnym pomocnikem Méstska Policie a jeji clenové. Vyznam-
nou roli ve spolupraci zastava pan Jaroslav Fremr.
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ORGANIZACNI KLUBY

Dobrovolné aktivity zaméfené na vlastnim za-
jmu a ziskani ur¢itych dovednosti a zkusenos-
ti, kompetenci —  napf.  participace
v programech, aktivitach, na vyletech a rekre-

acnich aktivitach, pfedevsim pro vetejnost.
V ramci pravidelné Cinnosti na zéklad¢é regis-
trace v matrice. UCastnici té&chto klubd jsou
nam velkou oporou a pomoci predevsim
v projektech pro Skoly, kdy bychom bez nich
a jejich skvélé prace nemohli tyto vyznamné
a preventivni projekty viibec poradat.
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Na co se zaméfujeme...

V popredi naSeho zajmu a udrzitelnosti byly
tyto oblasti, které bylo tfeba podpofrit, udr-
Zet Ci rozsirit véetné pouzitych opatieni.

Oblasti, kde trvale chceme dosahnout dobrych

vysledki a jsou a budou dlouhodobé sledovany

Sportovni a moderni gymnastika, krouzky s prvky tance,

tanecni studia, akrobatickd gymnastika - cheerleardes

Navrhy na opatieni:

Komunikace s rodici, osloveni cilové skupiny,
individualni pfistup, prezentacni akce, ukazky ve

Skolach — naborové aktivity

Sportovni krouzky, horolezectvi, florbal, stolni tenis,

NERF liga, basketbal

Komunikace s rodici, osloveni cilové skupiny,
individualni pfistup, prezentacni akce, ukazky ve

Skolach

Plastikové, letecké modelarstvi, papirové modelarstvi, ro-
botika, elektrotechnika, oblast ptirodnich véd, biologické

krouzky a environmentalni vyukové programy

Technické mysleni, osvéta, nabidka rodi¢lim,
individualni nabidka pfimo ve Skolach, zapojeni
do grantli v ramci polytechnického vzdélavani.

Individualni pFistup — provazani pdsobeni

v jednoté —rodic, pedagog a dité, zak.

Joga, power joga, pilates

Nabidka praktickym Iékafim a pediatrim
v regionu pro svoje klienty, trvale se nam nedafi

zajistit

Jazykové zajmové krouzky

Komunikace s rodici, osloveni cilové skupiny pro-
stfednictvim Skol a webovych portald, trvale se

nam nedafri zajistit

Prace s keramickou hlinou, kreativni dilny a vytvarna studia

Rozvoj kreativnich dovednosti, procvi¢ovani jem-
né motoriky, individualni nabidka cilovym skupi-

nam, pfimé ukazky na verejnosti

Priméstské tabory a pobytové akce

V¢éasné predani informaci G€astnikim zajmového

vzdélavani

Tabory vSeobecné zamérené, sportovné zamérené

Vcasné predani informaci Gcastnikim zajmového

vzdélavani

Prace s predskolnimi détmi

Cilena spoluprace s MS a rodi¢i, publicita, per-

fektné fizend medializace

Prace s détmi a rodici

Cilena spoluprace s MS, ZS, predani zasadnich




Prace se seniory

Spoluprace s MU, oblast socialni, individualni
jednani, pozvani na akce pres Svaz seniorl Plzen-

ského kraje

Informatika, digitalizace

Technické mysleni, osvéta, nabidka rodi¢iim,

individuaIni pfistup k ak@im v 8, medializace

Prace s pocitaci — pocitacova mezigeneracni gramotnost

Komunikace s rodici, osloveni cilové skupiny,

individualni pristup

Divci kluby — Siti, vareni, gurmanské kluby

Osvéta, kvalitni nabidka, spoluprace se Skolami,
letaky a poutace na pracovistich, spoluprace

s odborniky v oblasti gastronomie

Hudebni a dramatické zajmové utvary

Osvéta, kvalitni nabidka, spoluprace se skolami,

predevsim s uciteli eského jazyka

Ekologie a environmentalni vzdélavani - prfirodovédné za-

jmové utvary

Komunikace s rodici, osloveni cilové skupiny,
individudlni ptistup, informace do Skol, ochrana

pfirody a svéta

Turistické zajmové utvary

Osvéta, vysvétleni dlleZitosti, zdravy Zivotni styl,
spoluprace s turistickymi kluby. Dlouhodobé ne-

mame $anci, délaji spolky a NNO.

Spolecenska odpovédnost

Osvéta, vysvétleni dlileZitosti, zdravy Zivotni styl

Prace se zaky 7. — 9. tfida Z8

Osloveni, zajimava nabidka, vztah na bazi dlvéry
a zodpovédnosti, individualni pfistup, feseni pfi-

mo s vychovnymi poradci na Skolach

Prace s mladezi 15 — 20let, Krajsky parlament déti a mlade-

Ze PK, ICM

Osloveni, zajimava nabidka, vztah na bazi divéry

a zodpovédnosti, spoluprace se ZCU v Plzni a SS

Dramaticka vychova a konzultaéni dovednosti

DuleZita osvéta, propagace, cilené vedené hovo-
ry, individualni pfistup a zapojeni s jasnym cilem

besedy na Skolach, workshopy

Deskové a spolecenské hry

DuleZita osvéta, propagace, cilené vedené hovo-
ry, individualni pfistup a zapojeni s jasnym cilem

besedy na Skoladch, workshopy a soutéze
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SPADOVE OBLASTI

Bdénéves
Bezdruzice
Bezvérov
Blatnice
Blovice
Brasy
Brezin
Buci

Cban
Ceminy
Cernogin
Cihana
Cizice
Cizkov
Dobrany
Dobfic
Dolni Béla
Dolni Jamné
Domasin
Domatlice
Doubravice
Drazen
Druztova
Dysina
Ejpovice
HolySov
Horni Béla

Horni Bfiza

Pocet élent

13
10

[E
N

= U N P N W R, 0w

24

Oblast

HorSovsky Tyn
Hostoun

Hrad Nectiny
Hradec u Stoda
Hvozd
Chlumdcany
Chotésov
Chotésov, Stod
Chotikov
Chrast u Plzné
Chvdlenice
Jihlava
Kacefov
Karlovy Vary
Karvina
Kaznéjov
Klabava

Klatovy

Klen&i pod Cerchovem

Kostelec
Kozolupy
Kralovice
KFfimice
Kysice

Ledce u Plzné
Letkov - Plzefy
Lhota

Lhata



Oblast

Liné
Liné-Sulkov
Listany

Lité

Losina

Loza

Lubenec
Manétin
Merklin

Mésto Touskov
Mezi

MiroSov
Mladotice
Mrtnik
Myslinka
Namésti
Nebilovy
Nectiny
Nepomuk
Nepomuk - Dvorec
Nevren
Nezbavétice
Nezvéstice
Nova Ves

Nové Mitrovice
Nyrsko

Nyrany

Obora

Pocet ¢lenu

16

N WL U W P

N
© =

Oblast

Olesna

Osek - Rokycany

Pernarec
Plané
Plasy
PleSnice
Plzen
Praha 9
Pfedenice
Pfestice
Radobycice
Rokycany
Rosovice
Rucna
Rybnice
Sedlec
Stankov

Stary Plzenec

Sténovice
Stod
Strakonice
Strasice
Stribro
Stvolny
Susice
Stahlavy
Stédra
Sténovice

10

46

11

14

10

18

Oblast

Stichovice
Tachov

Tluéna

Tlustice

Touskov

Trnova
Tremosna - Zaluzi
Tremosna u Plzné
Tymakov

Ulice

Unédov

Utery

Utusice
Vejprnice

Velké Pfito¢no
Veseld u Rokycan
Vladméfice
VIkoSov

Vochov

Vrazné

Vsenice

Vseruby u Plzné
Vysocany
Zbraslav

Zbulch

Zhot

Zruc - Senec

Pocet ¢lenu

10

10

36
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ALTERNATIVNI PRISTUPY

Alternativni pfistup ve vzdélavani v oblasti

neformalniho zajmového vzdélavani
v provazani do formalniho vzdélavani.

Celotydenni dopoledni aktivity pro déti v rezimu individudlniho vzdélavani

Poskytujeme détem prostor, kde se rady uci, mohou byt samostatné a odpovédné. Poznatky jsou propojeny se
skute¢nym Zivotem. Nasim cilem je, aby déti mohly prozivat i ve Skole svobodu, harmonii a spolecnou radost.
Aktivity jsou zaloZené na vnitfni motivaci ditéte, na rozmanitosti vékové, poznavaci ¢i dovednostni.

Jsme otevieni vSemu, co sem dité i rodiCe potiebuji pfinést (poznani, otazky, vytvory z domova apod.). Tento
proces zapojovani rodi¢u je jednim z nasich princip. Dospéli maji moznost détem nabidnout a ukazat to, co umi,
co je zajima a bavi, v ¢em jsou dobfi. V LetoSnim roce jsme rovnéz otevreli své dvere do okolniho svéta, kde pro-
biha proces uceni — déti pobyvaly napf. na farmé. Pravidelné spolupracujeme s organizacemi, jako je Animanie,
DEPO 2015 ¢i Techmania Science Center, navstévujeme divadla a galerie. DlleZitou soudasti programu je také
pohyb, ktery se snazime détem zprostifedkovat prirozenou formou prace s vlastnim télem, pti hrach, plavani i
na lezecké sténé. Postupné pracujeme na Upravé okoli budovy, kde vznikd bylinkovd zahrddka, hmyzi domek
a krmitka pro ptéky, kterd mGzeme sledovat také prostrednictvim webové kamery z domova.

Déti provazeji inspirativni dospéli, ktefi détem pomahaji na jejich cesté za poznanim, a kazdy z nich jim tak mize
predat néco ze svych osobnich talentl. Privodci jsou spiSe pozorovateli, pomocniky a mediatory pfi pfipadnych
konfliktech mezi détmi, poskytuji jim empatii a ukazuji moznosti, jak rfesit naro¢né Zivotni situace. SlozZité;jsi té-
mata, vytvareni a dodrzovani spolec¢nych dohod a plany na dalsi dny fesime kazdy tyden na spole¢ném poradnim
kruhu.

Od zafi 2019 navstévuje nase alternativni zajmové vzdélavani okolo tficeti déti. Radujeme se ze spole¢ného uce-
ni, rlstu a vzajemného obohacovani. Jsme radi, Ze to, co jsme si vysnili pro nase déti, ziskalo konkrétni podobu.




Détska skupina Miniskolka KULICKA

Vznikla jako samostatny projekt na pracovisti Komenského v reakci na doplnéni dopolednich aktivit pro déti, jez
nenavitévuji statni $kolku. DS pracuje podle Skolniho vzdélavaciho programu (SVP), ktery vychazi z RVP PV se
zaméfenim na individudIni respektujici pristup s prvky waldorfské pedagogiky. Timto je tato détskd skupina
v Plzni jedine¢na a vypliuje tak mezeru v poptavce rodi¢l. Zaroven navazuje na jiz béZici dopoledni aktivity pro
zaky s individudlnim vzdélavanim, kdy je poptavka rodi¢li o umisténi mladsiho sourozence. Oba projekty tak bézi
v synergii a organizacné maximalné vychazi vstfic rodi¢lim, ktefi vyzaduji tento ¢astecné odliSny zplsob prace
s détmi.

DS funguje ve vlastnich zrekonstruovanych prostorach denni mistnosti a mistnosti na spani, obé o velikosti Skolni
tridy. Dale disponuje vlastni Satnou a pfipravnou jidla. Cely prostor kulicky je vyhrazen vlastnimi vstupnimi dver-
mi s video telefonem pro zabezpeceni proti vstupu neopravnénych osob. DS Kulicka ma k dispozici vlastni malou
zahradu s piskovistém, houpackou, venkovni détskou kuchyrikou a zahradni stoly. Ke hram déti se ale prostorové
hodila i vlastni velka oplocena zahrada. Na té jsme se pravidelné potkavali s détmi z jinych MS, ale zaroveri i se
Zaky ucastnicich se rGznych zajmovych aktivit na pracovisti Komenského, ktefi jsou zapsani v individualnim vzdé-
lavani. S témi jsme navazali uzsi spolupréci a zorganizovali nékolik spolecnych vyletl do okoli. Pro nadstavbové
aktivity v ramci bézné vychovy, jako jsou lekce tance, sportovni aktivity, chovatelské aktivity, byly DS k dispozici
velky a zrcadlovy sél, pfirodovédna ucebna s mini ZOO.

DS Kulicka se svym fungovanim pIné integrovala do ¢innosti pracovisté svym organiza¢nim, prostorovym a peda-
gogickym fungovanim. Vhodné doplnila nabidku aktivit SV RADOVANEK.

Kazdy tematicky celek vychazejici z SVP je zakonéen slavnosti, a to bud’ dopoledni, které se ti¢astni pouze déti, ¢i
odpoledni, na které jsou zvani i rodice a pratelé. Jedna z velmi Uspésnych dopolednich slavnosti byla Michaelska
slavnost, kdy se déti pustily do odvazného boje s drakem. Déti si vlastnorucné pfripravily a ozdobily Stity, poté se
samostatné vydaly do houstiny na zahradé, kde porazily draka a ziskaly od néj poklad ve formé drahého kamin-
ku. Dalsi z povedenych odpolednich slavnosti byla ta zavérecna - Predskolacka slavnost. Diky témto slavnostem
se povedlo s rodici navazat vielé neformalni pratelské vztahy.

Jedna z mimoskolkovych Cinnosti, ktera nadchla déti, rodice i pedagogy, se stala ndvstéva divadla ALFA.
Ve skolnim roce 2018/19 jsme shlédli 5 pfedstaveni, v roce 2019/20 se chystame navstévy jesté navysit.

Dalsi doplrikovou €innosti byla tanecni priprava pod vedenim Jany Taubrové, kterd se konala ve spolec-
nych prostorach na pracovisti Komenského (zrcadlovy sal, télocvi¢na). Vyuka probihala cca 1x mésicné. Déti
“tanecky” bavily, v pfistim Skolnim roce budeme ve spolupraci pokracovat.

V rdmci prazdninového provozu jsme se s détmi staraly o zvifatka z Minizoo na pracovisti Ledecka.
| timto byly déti nadSené, a tak pracujeme na domluvé ohledné pravidelnych navstév ve skolnim roce
2019/2020.
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DETSKA SKUPINA

od 1. 9. 2018 | kapacita 12 déti

pondéli—patek 7.00-16.30
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EXPERIMENTALNI VZDELAVANI

Program "Podpora nadanych Zakt zakladnich a stred-
nich skol" MSMT

Cilem naseho projektu je zkvalitnéni zajmového vzdéla-

vani v SVC, podpora a rozvoj tvofivosti, rist a podnika-

vost v technickych, prirodovédnych oborech. U Zzaku
posilit podnéty, zajem a motivaci k dalSimu posunu.

Cilovou skupinou projektu Experimentalni vzdélavani
jsou mimoradné nadani a talentovani Zaci ve véku
11—15 let, ktefi svymi znalostmi a dovednostmi v dané
oblasti prevysuji ostatni ucastniky.

V pribéhu roku jsme zajistili dvé vzdélavaci aktivity
typu letnich kempt, badatelskych expedic a odbornych
méstskych soustredéni, které byly zajiStény zejména
novymi netradicnimi formami vzdélavacich aktivit na-
danych Zakl. V ndvaznosti na tyto aktivity a potreby,
jsme cilené pripravovali a vzdélavali pedagogy s Uzkou
vazbou na KSPN a spolupraci s NIDV .

on 1L

Oblast prirodnich véd

SvC€ RADOVANEK ziskalo dotaci MSMT v ramci projektu ,Podpora nadanych 7akd zékladnich a stiednich kol
v roce 2019, do které se v oblasti pfirodnich véd zapojilo pracovisté Komenského.

Ziskani financnich prostredkl umoznilo otevfit specializovany zajmovy Utvar pro zdky se zvySenym zajmem
o pfirodni védy, usporadat letni pfiméstsky tabor se zamérenim na experimentdlni vzdélavani a zajistit odborné
lektory pro vsechny prirodovédné aktivity.

Zpodatku nékterym ucastnikim ZU ¢inilo problémy postupovat pfi experimentu i podle podrobného navodu
(pracovniho listu), ve kterém byly popséany jednotlivé kroky, véetné potfebnych pomdcek. V pribéhu roku doslo
k vyraznému posunu, kdy Zaci pomoci metod badatelsky orientované vyuky zacali sami fesit problémové situace,
zacali projevovat svoji tvofivost pfi hledani dalSich moznych feseni ¢i vyuziti pomicek k ndslednym experimen-
tdm (co by se stalo, kdybych...). Navic nevédomky rozvijeli dlileZité kompetence pro Zivot, jako je napfiklad zvla-
dani komunikace ve skupiné ¢i kriticky premyslet nad tim, co zrovna fesi.

Nakup edukaéniho systému PASCO zase umoznil zvySovat védomostni Uroven Ucastnikd programem zamérenym
na ucivo spojené s realitou béZného Zivota, s dlirazem na jeho praktické vyuziti. U¢astnici se naudili propojovat
nové informace se znalostmi z jinych pfedmétd pomoci modernich materidlnich podminek implementaci metod
a prvkd ICT. Pro dalii zkvalitnéni ¢innosti ZU je nezbytné v nasledném obdobi zakoupit jesté velky LCD displej, na
kterém by se daly zobrazit vystupy z kamer mikroskop(, prezentace, porovnavat hodnoty ¢i diskutovat o vysled-
cich namérenych senzory. V soucasné dobé ucebna zadnym zobrazovacim zafizenim nedisponuje.

Oblast techniky
V oblasti techniky a robotiky s digitalni elektronikou jsme zapojili u€astniky ve véku 11 — 20 let.

SvC RADOVANEK se dlouhodobé zabyvé inovaci a vénuje se vzdélavani v oblasti techniky a polytechniky. Syste-
matiky se vénujeme rozvoji nadani v zajmovém vzdélavani v oblasti elektroniky, robotiky, technického vzdélavani
a IT obor(. Robotické a elektronické vzdélavani patfi mezi nase nejlspésnéjsi co do poctu talentovanych zaka.
Identifikovani Zaci slavi Uspéchy na narodni i mezindrodni drovni. Na zakladé Uspéchu a systematické inovativni

prace jsme pripravili inovativni krouzek s vyukou digitalni elektroniky. V projektu chceme pokracovat.



Klub Inspirace

Jiz nékolik let pracuje pod vedenim Jany Dusové v SVC Radovanek Klub Inspirace. Jedna se o mezigeneraéni za-
jmovy krouzZek, ktery sdruzuje divky, Zeny i babicky. Hlavni naplni tohoto Utvaru jsou nejrliznéjsi vytvarné a re-
meslné cinnosti. O tom, Ze spoluprace mezi generacemi funguje velmi dobfe svédci i to, Ze ¢lenky a pripadné
jejich kamaradky vyjizdéji kazdoroéné v 1été na tvorivé soustfedéni , které se kona na Sumavé. Celkem probéhlo
jiz 5 tematickych pobytd. Na Sumavé tak kaZzdoroéné vyvrcholi celoroéni prace. Zeny a divky si tak uziji nejen
pratelskou atmosféru, nejriiznéjsi naro¢néjsi ¢innosti, ale také krasnou pfirodu. Tato cinnost probiha diky obéta-
vé praci a pripravé vedouci a zejména diky pani Béle Kavinové, ktera klub i soustfedéni zastresuje.

Cviceni pro seniory

Cilem cviceni je pomoci vhodné fyzické zatéze a spravného dychani zmirnit ¢i odstranit zdravotni potiZze spojené
se seniorskym vékem. Cvi¢enim seniofi udrzuji pohybové schopnosti, ohebnost a silu i v pokrogilém véku. Setr-
nym a klidnym zpGsobem formuji spravné drzeni téla a zmirfiuji svalové dysbalance. Aktivity podporuji zdravy
Zivotni styl a predstavuji skvélou prevenci pred osamélosti a socidlnim vyloucenim.

Keramické babicky

Jiz patym rokem organizujeme tuto aktivitu pro seniorky se svymi vnoucaty vZdy ve stfedu 1 x za 14 dni v dopo-
lednich hodinach od 10.00-12.30.

Seniorky tak maji ve svém volném case konecné moznost zkusit si techniky keramického tvoreni, na které ve
svém produktivnim véku nemély ¢as a mohou se vénovat konicku, ktery se stal a# nyni jejich va$ni. Zeny jej na-
vstévuji v ustdlenych skupinkach ¢i jednotlivé a vznikaji zde nova pratelstvi a vzajemné obohacovani zkusenosti.

Prolina zde hlavné mezigeneraéni komunikace, ktera vrcholi vidy na letnim relaxa¢nim pobytu na Sumavé v Hor-
ské Kvildé. Zde se kazdorocné setkavaji Zeny z krouzku Keramiky a Inspirace a uci se novym vytvarnym technikam
pod vedenim zkuSenych lektorek Jany Dusové a Bély Kavinové.

Turnaje ve stolnim tenisu

Ctytikrat roéné se sedly déti s rodice a prarodici, aby spoleéné zméFily své dovednosti ve stolnim tenisu. V kate-
goriich zacateénikl a pokrocilych, muz( i Zen bojovali soutéZici o medaile a tituly mistrl a mistryn. Soucdsti tur-
naje byl vidy minikurz techniky hry pod vedenim vice mistra svéta veterant Rudolfa Chrousta.
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MEZIGENERACNI SPOLUPRACE
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USPECHY VYBRANYCH ZAJMOVYCH UTVARU

Pilsen Jaguars Cheerleaders se ve $kolnim roce 2018/019 tastnili soutézi poradanach CACH
Spirit Cheer Cup, Prague Cheer Open, Czech Cheer National, Pardubice Cheer Open a Open Air.
2. misto v kategorii Team Cheer Story Peewee Intermediate na soutézi Spirit Cheer Cup
1. misto v kategorii Team Cheer Story Youth Median na soutézi Spirit Cheer Cup
3. misto v kategorii Team Cheer Story Junior Median na soutézi Spirit Cheer Cup
3. misto v kategorii Team Cheer Allgirl a Coed Junior Median na soutézi Prague Cheer Open
2. misto v kategorii Team Cheer Allgirl a Coed Junior Median na soutézi Czech Cheer National
2. misto v kategorii Group Stunt Junior Allgirl Elite na soutézi Pardubice Cheer Open
3. misto v kategorii Team Cheer Allgirl a Coed Peewee Intermediate na soutézi Open Air
3. misto v kategorii Group Stunt Junior Allgirl Elite na soutézi Open Air

3. misto v kategorii Team Parents na soutézi Open Air

Vystoupeni hudebni skupiny NA SKOK na akci ITEP.

13. 4. 2019 NA SKOK ve Skvorci - védomostni souté? pro automobilové posadky — 2 hodiny hrani
16. 4. 2019 NA SKOK — namésti: akce Velikonoce détem — predskokani Extra Bandu

25. 5. 2019 NA SKOK na Sousedském dnu: Totem

31. 5. 2019 R — Muzejni noc — NA SKOK a Bez Nazvu

22. 6. 2019 NA SKOK — Dysina FEST

24. 6. 2019 NA SKOK — ve vysilani rddia Samson
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Pohar mésta Cheb

2. misto: Pfibyl Martin

2. misto: DoleZal Michal

3. misto: Sldma Dominik
Memorial Ing. Radose Domatlice
1. misto: Dolezal Michal

Krajska liga Marianské Lazné

1. misto: DoleZal Michal

3. misto: Pribyl Martin

Oblastni prebor Maridnské Lazné Pohar mésta Plzné
4.misto: Paterova Klara ...kombinovany program 1. misto: Paterova Klara ...kombinovany program
4.misto: Kohoutkova Lucie ...zakladni program . misto: Berglova Tereza ...kombinovany program
5. misto: Kohoutkova Anna ...zakladni program . misto: Kohoutkova Anna ...zdkladni program
6. misto: MartiSkova Tereza ...zdkladni program . misto: Velldnova Anna ...zadkladni program
6. misto: Haladovd Kristyna ...zakladni program . misto: Vavrova Veronika ...zakladni program

. misto: Weberova Eliska ... zakladni program

R, W N R R, W R

Pohdar mésta Blovice . misto: Kohoutkova Lucie ...zakladni program
. misto: Kohoutkova Anna ...zakladni program

. misto: Kohoutkova Lucie ...zakladni program

. misto: Hofmanova Katefina ...zdkladni program

1
1
2
2. misto: Metznerova Markéta ...zdkladni program
1. misto: Martiskova Tereza ...zakladni program

1

. misto: Paterova Klara ...kombinovany program
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SPORTOVNI GYMNASTIKA

- ’ . .
8. misto: junior Il.

—
B - 5. misto: Junior .

Praha 6 — A hop

Praha Vrsovice Memorial V. Straky

10. misto: junior .

4. misto: junior Il.

Plzerisky pohar

8. misto: mini starsi

TANECNi AKADEMIE

3. misto: Czech dance tour —regionalni kolo — kategorie déti
2. misto: Best dance group — regiondlni kolo — kategorie déti — show art

3. misto: Best dance group — regiondlni kolo — kategorie baby — show art

CZECH DANCE
MASTERS
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David Rajchl:

Papirové Jaro — 3. misto (kat. VDT/J) PAPIROVIi MODELARI
Neratovicky papir — 1. misto (kat. DIO/SZ), 2. misto (kat. VDT/SZ), 1. misto (kat. LTK/J)

Papirové kralovstvi — 1. misto (kat. MHD/J), 3. misto (kat. VDT/J)

Daniel Suk:

Neratovicky papir — 3. misto (kat. VDT/J), 3. misto (kat. HI.O/J), 3. misto (kat. MA/)J)

Papirové kralovstvi — 1. misto (kat. ZEL/J), 2. misto (kat. PT/J), 2. misto (kat. MA/J), 3. misto (kat.
MHD/J)

Papirové Jaro - 2. misto (kat. PT/J), 2. misto (kat. VA/)

Mistrovstvi CR — 2. vicemistr kategorie VA/J

Jan Merta:

Neratovicky papir — 2. misto (kat. MINI)
Papirové Jaro — 2. misto (kat. VA/MZ)

Jan Kolaf — Neratovicky papir — 2. misto (kat. DIO/SZ)
Jakub Mach - Papirové kralovstvi — 2. misto (kat. TECHNIKA/MZ)
Kry$tof Mach - Papirové Jaro — 3. misto (kat. MDT/MZ)

Krajska soutéz:

1. misto - Dominik Trhlik - mladez
2. misto - Ctirad Kupec - starsi zak
1. misto - Jan Jedli¢ka - mladsi zaci
MCR 2019:

2. misto - Jan Jedlicka - mladsi Zaci
4. misto - Dominik Trhlik - mladez

1. misto druzstev CR
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MODELARI KAZNEJOV

Mistrostvi CR v Brné

Mlade? z KPM Kaznéjov po lofiském Gspéchu na Mistrovstvi Ceské republiky mlddeZe v plastikovém mode-
larstvi vyrazila i letos na ,,mistrak”.

Tento rok byl soucasti modelarské soutéze Modellbrno, ktery poradal modelarsky klub z Brna pod zastitou
firmy Eduard. V3e se konalo v sobotu 15. ¢ervna 2019 na vystavisti v Brné.

Nase Zelizka v ohni byly Jakub Matéj¢ek, Ondrej Matéjcek, Lukad$ Hasek a Jakub Janda. Nikdo ze zuéastné-
nych neodesel s prazdnou. VSichni se umistili na pomysiné ,bedné”. Ve vékové kategorii starsi zak se Jakub
Janda stal pro letoSek mistrem republiky se modelem Merkava Mk.IIID a Jakub Matéjcek se umistil na
2. misté s modelem L-29 Delfin. Ve vékové kategorii kadet obdrzeli Ondrej Matéjcek a Lukas Hasek shodné

3. misto.

—— 1 DIPLOM
DIPLOM S

HATR WP ULy

LR ey - | -



Slova Dominika Cermaka z ME v Taekwon-do

V noci na 1. dubna se vétsina Ceské reprezentace shromazdila na Hlavnim nadrazi v Praze, autobusem vyra-
zila do Ceskych Budé&jovic, kde jsme nabrali zbytek vypravy a vydali se smérem do italského Rimini, mista
konani leto$ni mistrovstvi Evropy. Hned po pfijezdu nas ¢ekalo vazeni, kde vsichni ¢lenové tymu bez problé-
mu splnili své vahové limity a tak jsme se kone¢né dockali vysnéné vecefe a spanku. Rano pro nas byl pfi-
praveny vylet do nedalekého San Marina a odpoledne kratky trénink na plazi, vecer pak porada tykajici se
nadchazejicich zavod(.

V nedéli mé cekala sebeobrana 3versl. V té jsme nakonec skoncili druzi za tymem Ruska a pred treti Ukraji-
nou a ziskali tak pro Ceskou republiku stfibrné medaile. Reprezentace Ceské republiky v poradi zemi na le-
tosnim mistrovstvi Evropy postoupila o dvé pricky a obsadila v celkovém hodnoceni vynikajici 4. misto. Ve-

¢er po zavérecném ceremonialu jsme se vydali zpét do Cech, kam jsme dorazili dal$i den okolo obéda.
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DOMINIK CERMAK
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SPIDER DANCE COMPANY Titul Mistra CR Best dance group Tane¢ni skupina roku 2019 — kategorie baby freestyle zakladni
liga — Dneska se citim fakt olympijsky

Titul 1. vicemistra CR Best dance group Taneéni skupina roku 2019 — kategorie baby Freestyle za-
kladni liga — Kovbojové na divoko

Titul Mistra European Championship Best dance group 2019 - kategorie baby freestyle zakladni
liga — Dneska se citim fakt olympijsky

Titul 2. vicemistra CR — Czech dance masters — Grandginéle Praha — kategorie Adults Il, disco, art
a couple dance

3. misto na Mistrovstvi svéta disco dance a disco Freestyle Dance fever Chomutov 2019 — katego-
rie small groups mini kids — Red dragons

Spider DC
Déti disco dance:
1/2 Rebels!

. misto Region CDT
. misto region TSR

. misto region CDM

. misto MC CDT

0 wEDEnEst A WINING
>'}§ )

UHEIM
1stax

1
1
1
1. misto MC TSR
2
3. misto MC CDM
1

. misto ME TSR

uction

Grandfinale CDM

Viktorie Chmelikova -
street a disco show solo - Nerd story - 2. misto

Slamagang! - street show groups - 2. misto




Déti street dance:

Super Mario World

1. misto — Regiondlni kolo Czech Dance Organization
3. misto — Regionalni kolo Tane¢ni skupina roku 2019
2. misto — Mistrovstvi Cech Czech Dance Organization

3. misto - Mistrovstvi CR — Beat street 2019

Juniofi street dance:

Tak co? berou?

1. misto — Regionalni kolo Czech Dance Organization

1. misto — Regionalni kolo Tanecni skupina roku 2019

4. misto — Mistrovstvi Cech Czech Dance Organization

1. misto — Mistrovstvi Cech Taneéni skupina roku 2019

6. misto - Mistrovstvi CR — Beat street 2019

1. misto — Mistrovstvi CR Taneéni skupina roku 2019

Vitéz Puma Best Dance Talent 2019

2. misto — Mistrovstvi CR Taneéni skupina roku 2019 — Profi show

1. misto — European Best Dance Group 2019

Grandfinale CDM:
1. misto — Tereza Pelikdnova - street a disco show solo — Hey Tery, pimp my ride!

1. misto — Jan Sala - street a disco show solo — Beach boy

Dospéli street dance:
BoomBamSlam!

Taneéni skupina roku MCR - 2. vicemistfi

ftAd A o

4]
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SPIDER DANCE COMPANY
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STORM BALLET

Trojnasobny mistr Ceské republiky a titul 1.vicemistr European Champion-
ship 2019 pro Storm Ballet.

vvvvvv

bor(i nasi republiky v artovych disciplinach.

Storm Ballet se vSak angaZuje i v pfipravé vlastnich charitativnich projektl, Kouzlo Vanoc, Perla plzeriského
kraje, a tak je vytizenost tanecniki béhem celého roku velmi vysoka.

Naroc¢nd priprava tanec¢nikl na soutéini Dance Tour se naplno rozjizdi tderem pololetnich prazdnin, kdy od
kostymd, vybéru hudby azZ finalni koncepci choreografii napfi¢ celym Storm Ballet se naplno ponofi do krea-
tivni prace jak tanecnici a choreografové, tak i cely realiza¢ni tym.

Béhem dvou mésicl se na séle zrodi zbrusu nova vystoupeni a propojenim vsech zucastnénych stran dosta-
va vse findIni podobu.

Pod taktovkou choreografl a lektord tak vznikly origindini choreografie pro soutézni tymy:
Mini déti - Nebe pIné hvézd

Déti 1 - Mikrosvét

Déti 2 - Ruby Symphony

Juniofi 1 - Find Yourself

Inspiro - Evolution

V poloviné bfezna startuje soutézni Dance Tour aZ po findlova a televizni Grand findle, které graduje béhem
prvni poloviny ¢ervna.

Za tu dobu objedou déti mnoho regionalnich soutéZi, mistrovstvi Cech a stupinek po stupinku se dostavaji
az na samy vrchol nejlepsich tanecnikl republiky, kdy v konecnych findlovych bojich soutéZi v obrovské kon-
kurenci o tituly nejvyssi, okorfenéné krasnymi pohary, medailemi a hodnotnymi cenami.

Pocity Stésti, radosti, hrdosti a zUroCeni tvrdé prace je pak pro kazdého ¢lena tou nejvétsi odménou, spolu
s potleskem od divak( a odborné poroty.

Pro trenéra nejkrasné;jsi okamzik vidét bezprostfedni emoce a radost svych svérencli po odtanceni choreo-
grafii.



V konecném souctu ziskaly nejlepsi hodnoceni choreografie na Dance Tour 2019 pro Storm Ballet:
Nebe plné hvézd — titul MISTR CESKE REPUBLIKY 2019, Mini déti
Find Yourself — titul MISTR CESKE REPUBLIKY 2019, Juniofi 1

Evolution — titul MISTR CESKE REPUBLIKY 2019, Inspiro (Juniofi 2)
I. vicemistr EUROPEAN CHAMPIONSHIP BEST DANCE GROUP 2019

Ruby Symphony — l.vicemistr CESKE REPUBLIKY 2019

Mikrosvét — 3. misto na mistrovstvi Cech 2019

Svétové finale Dance World Cup 2019, Braga Portugalsko

Pro kazdého tanecnika je absolutnim vyvrcholenim tanecni sezény zajisté Ucast na svétovém findle Dance
World Cup 2019. Storm Ballet mél moznost diky skvélému uméleckému a technickému potencialu déti uv-
nitf souboru nominovat se z 1. mista s veledspésnou choreografii Children Od Light.

V Ceské republice choreografie ziskala v lofiském roce absolutni primat. Porazila napfi¢ turné na 800 chore-
ografii a po péti letech znovu dosahla na titul Absolutni vitéz tanecni soutéze Best Dance Group 2018.

Portugalsko se stalo hlavnim
déjistém Dance World Cup
pro rok 2019.

V terminu 28. 6. - 6. 7. 2019
se sjelo do mésta Braga na
6000 tanecnikd a vy jste méli
moznost na kazdém kroku
potkat mnoho malych i vel-
kych tanecnik( z 62 zemi celé-
ho svéta.
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STORM BALLET
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10. PRILEZITOSTNA ZAJMOVA CINNOST

Tato forma zajmového vzdélavani byla v tomto $kolnim roce velice vyznamna. Slo ndm o zapojeni co nejvét-
$i skupiny verejnosti, predevsim rodic¢ a déti a pedagogické verejnosti z fad skol a $kolskych zafizeni. To se
nam dati a jsem velice py$Sna na své kolegy, s jakou chuti, eldnem a nasazenim tyto aktivity vytvareji a reali-
zuji. Témito akcemi se dostava nase organizace do popredi potfebnosti a zajmu.

Porovnani nepravidelné ¢innosti dle poétu ucastniki

"

PRILEZITOSTNE AKCE METODICKA CINNOST  KLUBY OTEVRENYCH DVERI  SPONTANNI CINNOST
VYUKOVE PROGRAMY

mdéti mZaci w ostatni
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Pocet Z toho So - x S Zat 34 Pocet &
Misto poskytovani . . Pocet déti Pocet Zaku . Pocet Pocet celkem (bez organizdto-
o akci cel- Ne a svatek/ studentt . 0
vzdélavani > . do 6 7-19 ostatnich ri)/ z toho pocet o SO a NE
pocet hodin 3 :
VOS
Pallova 19 34 27/245,5 317 1645 2 521 113 2485/1798
Sady Pétatficatnika 3 29 15/179 20 753 0 3 55 776/576
Komenského 42 4 4/16 0 37 0 46 7 83/83
Ledecka 23 11 7/48 67 242 0 1432 30 1741/1161
Petfinska 43 4 4 18 178 0 0 7 196/196
Vejprnicka 56 6 2 77 77 0 910 17 278/54
Nade Mzi 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Stanicni 0 0 0 0 0 0 0 0
Kaznéjov 8 4 112 152 0 159 24 423/104
Nectiny 0 0 0 0 0 0 0 0
Manétin 1 0 0 63 0 0 3 63/0
Kozolupy 1 0 6 27 0 32 3 65/0
CELKEM 98 63 617 3174 2 3103 261 6110/3972
RozloZeni u&astnik pFileZitostné &innosti Pocet akci
M pracovni tyden mvikend
e =
e So, - =
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500

pocet akcl Mostatni mdéti M Zaci

69
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f = >
11. METODICKA CINNOST — VYUKOVE PROGRAMY

Metodicka cinnost — vyukové programy

Metodickd a odborna Cinnost je u nas provadéna formou rlznych typd vyukovych programd, které pfipravu-
jeme na kli¢ pro Skoly a Skolska zatizeni. Jsou to predevsim programy zamérené na ekologii, hudbu, techniku
a polytechnické vzdélavani véetné elektrotechniky a robotiky. Ale i také se zamérenim na kruhovy tréning,
tanec, spolecenskou odpovédnost a dalsi.

Jenom v oblasti ekologie
a ochrany pFirody usku- Pocet programti a zakl v ¢ase
te¢nila nase pracovisté
vice nez 80 vyukovych
programd ve Skolnim
roce.

e—=e o o 0

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019

=g Polet programil  ====Polet Ziki




Misto poskytovani Ob:;’ebti/ Ped. do- Pocet déti Celkem Pocet orga-
vzdélavani nsz';tév provod do 6 let ucastnikd nizatora
Pallova 19 5 5 0 480 480 5
Sady Pétatficatnikd 3 0 0 0 0 0 0
Komenského 42 93 93 0 1769 1769 93
Ledeckd 23 67 70 21 1260 1281 97
Petfinska 43 0 0 0 0 0 0
Vejprnicka 56 1 1 0 39 39 2
Nade Mzi 1 0 0 0 0 0 0
Staniéni 0 0 0 0 0 0
Kaznéjov 7 6 55 396 451 15
Nectiny 0 0 0 0 0 0
Manétin 12 12 0 138 138 7
Kozolupy 0 0 0 0 0 0
CELKEM 185 187 76 4082 4158 215

Pocet programu

m Environmentaln{

® Hudebni

m Dopravni

Ostatni

M Environmentalni

B Hudebni

’

Pocet zaku dle zaméreni

W Dopravni Ostatni
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12. SOUTEZE VYHLASOVANE MSMT

SPOLUPRACOVAT SE SKOLAMI

V letosSnim Skolnim roce na zakladé novych
soutézi a projektl a také po usporadani celo-
denniho projektového dne na 28. zakladni
Skole v Plzni je o nas zajem ze strany Skol. Ta-
ké byl vydan ve spolupraci s Techmania Scien-
ce Center o. p, s. a partnery sbornik vyuko-
vych programl pro zakladni a stfedni Skoly
v Plzeriském kraji. Diky tomuto materialu se
nase organizace dostava do podvédomi vzdé-
l[avacich instituci, Skol a Skolskych zafizeni na-

pri¢ péti kraji Ceské republiky. Svoji €innost

organizujeme na zakladé tradic a potreb
v ramci regionu a potrebné spoluprace.

Organizovat soutéze a provadét zpracovani dat ve spolupraci se SS v Plzni a Plzefiskym
krajem

V tomto Skolnim roce jsme za okres Plzefi - mésto zorganizovali 19 okresnich a 1 krajské kolo soutézi
a prehlidek, kterych se Ucastnilo celkem 1184 7ak(. Jedinym problémem je zajistit prostor pro jednotlivé
soutéZe, tak abychom mohli umoZnit Ucast v soutéZi co nejvice Zakim. VsSechny soutéZe probihaji
v pronajatych prostorach nebo pfimo na vybranych Skolach. Hlavné diky dlouholeté spolupraci s garanty,
a rediteli skol mély vsechny soutéze hladky pribéh a pozitivni ohlas.

Také na okrese Plzen - sever se Zaci zucastnili celkem 20 okresnich kol predmétovych soutézi, 2 soutéze
korespondencné (matematicky a prirodovédny klokan) a 3 umélecké soutéze. Celkem se viech soutéZich
zUcastnilo pres 3000 zakl, pokud vyjmeme ucastniky matematického a pfirodovédného klokana, jsme na
Cisle 583, coz je zhruba o 30 Zakl vice neZ v loriském Skolnim roce. TéSi nas tato rostouci tendence, mame
také radost, Ze se do soutéZniho zapoleni pridala stfedni Skola z Kralovic, taméjsi Zaci soutézili v olympiadé
z Ceského jazyka. Také se zvysuje zajem o konverzacni soutéz v némeckém jazyce pro zakladni skoly a popr-
vé se nas okres zapojil do soutéze v programovani. BohuZel lehce upada zdjem o soutézni klani v pfirodnich
védach: v matematice, fyzice, chemii a biologii. MoZna to je zplsobeno také faktem, Ze Uc¢ast na téchto sou-
tézich vyZzaduje narocnéjsi pfipravu, praktické zkouseni laboratornich Ukoll ¢i pisemné vypracovani vstupni
prace.
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Nejvétsim problémem, co se tyce okresnich kol soutézi, byva komunikace na skolach, kdy si administrativni
pracovnici ¢i zastupci feditele a dalsi lidé, ktefi maji na starost Skolni elektronickou postu, nepfedavaji infor-
mace. UcCitelé pak volaji a zlobi se, Ze se k nim nedostala zadani Skolnich kol, pozvanky ¢i idaje o zméné
mista nebo ¢asu konani soutéze.

Potykame se také s problémem hledani novych garantl soutézi. Bohuzel nam plvodni garanti odchazeji do
dlchodu, ¢i z jinych divodu nemaji zajem funkci dale vykonavat. Je tedy nutno ptat se ucitell daného pred-
métu. V tomto Skolnim roce ndm "vytrhla trn z paty" zadkladni skola z Kralovic, jejichZ pani ucitelky nastoupi-
ly do role garantd nékolika soutéZi, za coz moc dékujeme.

Soutéze vyhlasované MSMT Plzef - sever

Soutéze Pocet soutéZzi = Pocet Zakul v okresnich kolech
Predmétové a umélecké 20 583
SoutézZe sportovni A, B celkem 0 0
SoutéZe celkem 20 583 Plzef - sever
Prirodovédny klokan - pocet Zaku:
SoutéZe vyhlasované MSMT Plzefi - mésto Matematicky klokan - pocet zaka

Soutéze vyhlasované MSMT Pocet soutézi = Pocet zakd v okresnich kolech

Y . N , vy , Plzen - mésto
Pfedmétové a umélecké soutéze okresni 19 1163

y . . . - s Prirodovédny klokan - pocet Zaka
Predmétové a umélecké soutéze krajské 1 21 y P

Matematicky klokan - pocet zaka

SoutézZe okresni a krajské celkem 20 1184

Pfirodovédny klokan celkem: 10 976

SoutéZe celkem za oba okresy: SoutéZi: 40  Pocet Zzaku: 1767

L
Z povéreni Plzeniského kraje jsme jiz nékolik rokl organizatofi a garanti predmétovych a uméleckych sou- R n o n . n ~ . ‘
tézi.
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Kluby otevienych dvefi jsou neodmyslitelnou soucasti nasi ¢innosti jiz nékolik rok.

Vysoce preventivni program, prevence proti negativnim patologickym jevim —Sikana, gamblerstvi, koureni,
alkoholismus a jiné drogy. Dale se setkdvame s détmi, které k nam pfrichazeji ze Spatného rodinného pro-
stredi.

V nasich pracovistich jsme opét navazali na dlouhodoby zamér a poskytovali jsme sluzby Sirokému spektru

Ucastnikl v ramci Plzeriského kraje.

Cilem bylo:

(] zaujmout velkou ¢ast neorganizovanych Zakl a mladezZe, poskytnout jim prostor vyzkouset si rlizné
druhy Cinnosti, rozpoznat své vlohy, dovednosti a schopnosti pro danou ¢innost a zvolit si tak dobro-
volné, zda se ji chtéji soustavnéji vénovat

(] byli jsme volné pfistupni s bezbariérovymi vstup, pouze s ¢asovym omezenim v navaznosti na pro-
vozni dobu v nasich pracovistich

(] organizacné a pedagogicky byli Uc¢astnici ovliviiovani nepfimo

PInime tak funkci ptirozeného shromazdisté a preventivni mezi¢lanek v prevenci a potlacenim negativnich
spolecenskych jevl napf. agresivity vandalismu, experimentovani s drogami, alkoholismu a jinym negativ-
nim jevam.




Charakteristika skupiny — neorganizované déti a mladez

Jsou to mladi lidé, ktefi se zpravidla nezapojuji do pravidelnych aktivit. Nejedna se vidy o problémové jedin-
ce. Mohou to byt i mladi lidé ve Skole Uspésni, s vysokym IQ, ktefi jsou jen hife adaptabilni, s nevyhranény-
mi zajmy nebo naopak se spoustou rliznych zajmu. Mezi né patfi i déti a mladeZ, na které jsou kladeny ne-
pfimérené naroky na vysledky ve Skole ze strany rodicli, mladi lidé z asocidlniho rodinného prostredi a jedin-
ci, ktefi jsou snadno ovlivnitelni partou a dalSimi negativnimi patologickymi jevy a vlivy vyskytujicimi se
v nasi spolecnosti.

Jak pracujeme se skupinami zakd a mladeze - forma cilené komunikace, rozbor situace
a argumentace

Daraz spolecnosti na individualitu osobnosti — snaZili jsme se, aby nasli a objevili v sobé schopnosti, které se
s nimi pokousime dale rozvijet — sebevédomi, sebehodnoceni, hrdost, cest, pokora, spolecenska odpovéd-
nost.

SnaZime se vysvétlit jak se zapojit do spolec¢nosti a eliminovat obavu z konkurenéniho prostredi (nebezpeci
neprosadit se). Motivovali jsme mladez, kterd k ndm dochazela a pomahali jsme jim se zapojit a citit se po-
tfebnymi — KPDM PK — zapojujeme ¢éleny do viech velkych akci SVC.

Hledani sama sebe — je to tézké, ale dafi se nam zhruba s deseti procenty zapojenych volné prichozich ko-
munikovat. Je nutné, aby si uvédomili své jednani a chovani a taktézZ disledky chovani a rozhodovani.

Neznalost moznosti, malé zkusenosti plynou z toho, Ze jsou malo informovani, rodice se jim nevénuji nebo
sami ztraci zajem.

Konzumni zpUsob Zivota, pohodInost je dopadem mnohdy vychovy ¢i Spatnym zaclenénim do party, mladi
jsou lini a flegmaticti.

Pohodlnost mladych lidi pracovat v konkuren¢nim prostredi skupiny je pro né narocné, jsou spokojeni s tim,
co maji. To se tyka i dalSiho vzdélavani a rozvoje. Zde je nutna nase pomoc a také je nutna pomoc ze strany
poradenskych pracovist. Je tfeba donutit je, aby zménili styl Zivota s pfevladajicimi individudlnimi zajmy,
prilisSnou zahledénosti se do sebe sama, chybi jim mysleni skupiny.

Vétsinou uprednostnuji ¢innosti, které jim prindsi financni zisk. Zde pracujeme na tom, aby se sebevzdélava-
li a rozvijeli, nabizime zdravy Zivotni styl, programy Sité na miru.

Také vnimame, Ze ziskané Spatné zkusenosti maji za vliv mnohdy Spatné zafazeni, kdy jsou nepochopeni
a nevi jak dal, zklamani pfistupem spole¢nosti a nepochopeni.
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DETSKE DOPRAVNI HRISTE

Détské dopravni hristé (dale DDH) se nachazi v objektu
1. Zakladni skoly Plzen - Lochotin. Provoz je zahdjen
vzdy 1. dubna a ukoncen 31. fijna.

DDH modeluje silni¢ni provoz v obci a jizdu mimo obec
(svételna kriZzovatka, prechody pro chodce, parkovisté,
zastavka autobusu, kruhovy objezd, Ctyrprouda ulice
apod.). Déti se zde nauci zaklady jizdy v bézném provo-
zu, ch(zi po chodnicich a prechazeni ulic.

Vyuka dopravni vychovy pro materské Skoly se provadi
v dobé 8:00-11:30 na zakladé pisemné nebo telefonické
objednavky. Pro ucely vyuky je moZno zapujcit cyklistic-
ka kola a kolobézky.

V odpolednich hodinach je DDH pfistupno verejnosti:
Po — P4 15:00-18:00 hodin

So — Ne 14:00-18:00 hodin

Svatky a prazdniny ve skolnim roce 14:00 — 18:00 hodin
Cervenec, srpen 14:00 — 19:00 hodin

JSEM "MALY STRAZN"
JE T0 SUPERM!

Vliv prostfedi, Skolni tym, parta, to v3e je tfeba systematicky vnimat a ovliviiovat a vénovat se celym rodi-
nam. Proto na vSech pracovistich nastavujeme socialni oblast a praci s celymi rodinami. Zveme rodi¢e na
nase aktivity, zapojujeme je a hovofime s nimi.

Kluby otevienych dvefi jsou skvélou pfilezitosti, jak vychovavat déti, Zaky a mladez ke zdravému Zivotnimu
stylu, k osvojovani pozitivniho socidlniho chovani a rozvoji osobnosti.

Po strance spontannosti mZzeme pfirozenou, nenasilnou formou plsobit na mladou generaci, aby dochaze-
lo k vytvareni a upevinovani mordlnich hodnot, ke zvySovani socialnich kompetenci déti, zak( a mladeze,
k dalSimu rozvoji dovednosti, které vedou k odmitani vSech forem sebedestrukce, projevd agresivity, poru-
Sovani zdkonl. Chceme trvale a systematicky podporovat vSechny aktivity vedouci zejména k posileni sebe-
védomi, preventivnich opatfeni a pruznosti, tzn., Ze konkrétni aktivity miZzeme adaptovat na aktualni potfe-
by ucastnikd a také na prostredi, ve kterém probihaji. Velkou ambici neformalini vychovy a vzdélavani je, aby
byly pfistupné.

V oblasti neformalniho vzdélavani je dllezitd programova tvorivost pro viechny, bez ohledu na sociélni po-
staveni ve spolecnosti.

14. Spontanni ¢innost

Spontanni aktivity byly v nasich pracovistich opét duleZitou soucasti zajmového vzdélavani. V oblasti nefor-

malniho vzdélavani nas navstévuji vSechny kategorie déti, aby tak vyplnily mezeru ve svém volném case.

Misto poskytovani vzdélavani Typ Cinnosti Celkem uéastnici/ z toho Zaci
Pallova 19 --- 0
Sady Pétatficatnikd 3 Kluby otevienych dvefi 1066/766
Komenského 42 Kluby otevienych dvefi 128/96
Ledeckd 23 Kluby otevienych dvefi + DDH 286/278
Ledeckd 23 Détské dopravni hristé 1200/1200
Petfinskd 43 Kluby otevienych dvefi 60/57
Vejprnicka 56 Kluby otevienych dvefi 85/27
Nade Mzi 1 --- 0
Stani¢ni --- 0
Kaznéjov Kluby otevienych dvefi 469/469
Nectiny --- 0
Manétin --- 0
Kozolupy --- 0
CELKEM 3294/2893




Nabizime jim prostory a pomocnou ruku v problémech i starostech. Jsme komunikativni mezi¢lanek mezi
Ucastnikem zajmového vzdélavani, rodicem a spole¢nosti. Mnohdy napomahame v fteSeni stresu
v momenté, kdy dité neumi zasadné celit konfliktu. O to nam jde, a proto je otevienost nasich pracovist
zasadni.

15. Prace s talenty a nadanymi

Jiz fadu let se vénujeme individudlné podpore a dalSimu rozvoji talentovanych a nadanych déti. Mame velmi
dobré zkuSenosti s praci s talentovanymi zaky, predevsim v zdjmovych Utvarech plastikového modelafstvi,
kde diky obétavosti a pili vedoucich maji ¢lenové Uspéchy ve vsech kolech soutézi na trovni mistni, okresni,
krajské, celorepublikové, ale i evropské a dokonce svétové.

V ramci podpory a prace s nadanymi a talentovanymi Zzaky a mladezi a také jako preventivni akce jsme

usporadali mnoho aktivit.

) o > Pocet Pocet Pocet Pocet
Misto poskytovani Pocet . o o . Celkem
vzdelavani setkani Pocet org. déti zaku studenti- ostat- GEastnikil
do 6 7-19 voS$ nich
Pallova 19 170 196 15 287 0 0 302
Sady Pétatticatnika 84 100 0 278 0 0 278
3
Komenského 42 0 0 0 0 0 0 0
Ledecka 23 0 0 0 0 0 0 0
Petfinska 43 0 0 0 0 0 0 0
Vejprnicka 56 41 41 2 49 0 0 51
Nade Mzi 1 0 0 0 0 0 0 0
Staniéni 0 0 0 0 0 0 0
Kaznéjov 0 0 0 0 0 0 0
Nectiny 0 0 0 0 0 0 0
Manétin 0 0 0 0 0 0 0
Kozolupy 0 0 0 0 0 0 0
CELKEM 295 337 17 614 0 0 631

Hodnotici zprava | $kolni rok 2018/2019




Hodnotici zprava | Skolni rok 2018/2019

16. NEJZDARILEJSi USPORADANE AKCE

CZECH DANCE MASTERS

8.12.-9.12. 2018

Hala T) Lokomotiva Plzen

Nejvétsi akci, kterd byla poradana pod organizacnim zaji$ténim pracovisté, bylo Mistrovstvi CR Czech Dance
Masters 2018 — dvoudenni tanecni soutézZ v hip hopu, electric boogie a disco dance v plzeriské hale Lokomo-
tiva byla vrcholem postupovych souté?i, které probihaly cely podzim 2018. MCR se konalo 8.-9.12.2018
v hale Lokomotiva, Uslavska 75, Plzefi. SoutéZilo se v tane¢nich kategoriich sélo, duo a malad skupina. Na
parketu byly k vidéni vékové kategorie déti, juniord a dospélych, ucastnilo se celkem 1 050 tanecnikl z celé
CR. Ve viech kategoriich porota slozena z odbornik( hledala mistry Ceské republiky, ktefi nas budou repre-
zentovat na mezindrodnich soutéZich International Dance Organization. Prvni den patfil tanecnim styldm
hip hop a electric boogie a byl inspirovan seridlem z 90. let Fresh Prince. Druhy den se nesl v rytmu disco
dance a tématem byla Tropical party. Celé akce se Ucastnilo zhruba 1 500 divaka, byla velmi Gspésna a stala
se opravdovym vyvrcholenim podzimni tanecni sezony Czech Dance Masters. Po jiz druhém poradani celo-
republikové soutéze plati SVC RADOVANEK za zkugeného a skvélého organizatora.

1stax

uction
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Nasimi partnery byli — Plzefisky kraj, Lvi o¢ko, Lions Club Bohemia, Optik studio Josef Svarc, TyfloCentrum

Plzefi 0.p.s. JAKE JE TO NEVIDET
Cilem této akce bylo naucit se divat na vSechny ukoly tak, Ze v podstaté vSechno jde, jen zpravidla jinak.

Byla zaji$téna stanovisté, ktera byla rozmisténa volné po venkovnim areélu parku ve Struncovych sadech. 12. ﬁ’jna 2018
Orientaci usnadnila mapa, kterou jsme povésili na pfistupovych cestach. Na kazdém stanovisti byl vedouci

stanovisté. Vyrobili jsme détem herni karticky s Cisly stanovist. Déti ze ¢tyf zakladnich Skol prochazely volné gtru ncovy Sady
arealem a dle vlastniho uvazeni se zapojovaly do aktivit. Na nékterych stanovistich musely vytvaret dvojice
¢i skupiny. Vedouci stanovist jim na hernich karti¢kdch potvrdili G¢ast na svém stanovisti (podpis, razitko).

V informacnim stanku poradatele obdrzeli vichni zdcastnéni drobné ceny a reklamni predméty od partner(
akce.

Akce se zucastnilo témér 300 zakl za doprovodu ucitel.
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BAJECNY DEN S CHEMIi

80

Nadace Unipetrol, Vysoka $kola chemicko-technologicka, Stiedisko volného ¢asu RADOVANEK s podporou
Techmania Science Center o. p. s. a Plzeriského kraje jiz podruhé frontdlné zadtocili na Zaky plzenskych zaklad-
nich Skol a gymnazii vékové hranice 13+, v Techmania Science Center, dne 20. ¢ervna 2019. Vzdélavaci akci
Bajecny den s chemii za podpory $pi¢kovych popularizdtori chemie a odbornikl se rozhodla Nadace Unipetrol
usporadat v tomto roce jiz podruhé s cilem predvést Zzakim chemii zabavnou, vzrusujici, napinavou a moderni.
Zaky druhého stupné zakladnich kol Plzeriska seznamil s taji chemie védec anglického ptivodu a jeji populari-
zator Michael Londesborough, anorganicky chemik a popularizator pfirodnich véd Jifi Havlik, mlady a zacinaji-
ci popularizator, student chemie Jakub Vit Stépanek a popularizator Michal Dragoun, ktefi predstavili chemii
jako védu, ktera je zajimava, dobrodruzna a dlleZita v lidském Zivoté. Dopoledni seminaf Bajecny den s chemii
zacal v 9 hodin, za Ucasti moderatorky, kterd nadSené se staronovym tymem spolupracovala. Akce byla pfi-
pravena pro 687 zakl s pedagogickym doprovodem v poctu 36 a ti, ktefi na seminar osobné nemohli pfijit se
podivat, méli prileZitost cely pribéh sledovat Zivé v ramci pfimého pfenosu, ktery probihal na webovych
strankach organizatord i na facebooku. Cely zdznam seminare byl posléze k dispozici na youtube Nadace Uni-
petrol.

,V minulych bajec¢nych dnech jsme si vyzkouseli a ovéfili zpUsob, jak komunikovat se studenty, jak je zaujmout
a pobavit, soucasné poucit a motivovat pro dalsi zajem o védu. Dnesni Zaci jsou velmi chytfi, vnimavi a lacni
po informacich, jsou vsak naroéni na formu vykladu a prezentace a je to tak spravné. Jsme to my, kdo musime
vystoupit z komfortni zony, abychom mohli se studenty komunikovat.

Je Zadouci Zaky zapojovat do prednasek prostfednictvim interaktivnich prvkl a pochopitelné, ¢im vétsi publi-
kum, tim naro¢néjsi je zplsob prezentace, aby se skupina o poctu nékolika stovek lidi opravdu tématem bavila
a udrzeli jsme si jejich pozornost. Skolstvi davno opustilo prezentovéni védy nudnym a nezazivnym zpGsobem,
a véda ucena jen z ucebnice bez mozZnosti vidét jeji nadheru pfi védeckych pokusech je pro zaky nudna. Popu-
larizace neni sprosté slovo, ani neni spravné ocekavat néjakou fachandu, naopak, jde o velmi sofistikovany
zpUsob, jak prfedat odborny obsah srozumitelnym zplsobem. To je velmi narocna disciplina, které se mladi
védci uci jiz od strednich skol nejen v Anglii, ale v dalSich zemich. Neni pfece nasim cilem povysSovat se nad
druhé tim, Ze budu mluvit sloZité a nezazivné. Nasim cilem neni déti zastrasit, ale ziskat je naopak na svoji

stranu. “ Rekl ndm po soutéZi Michael Londesborough.

Uméni popularizovat védu predava Michael i svym ceskym koleglm na akademii véd, zasedd v poroté mezina-
rodni soutéze Famelab, kterou v Ceské republice organiza¢né zastupuje British Counsil a jejimz cilem je u¢it
popularizaéni technice mladé védce.

Bajecny den s chemii je zajimavy interaktivni projekt, ktery ve druhém roc¢niku predstavili tfi hlavni partnefi,
organizatofi — Nadaéni fond Unipetrol, Techmania Science Center o. p. s. a Stfedisko volného ¢asu RADOVA-
NEK.



Chtéli jsme nenasilnou formou a zajimavou prezentaci s interaktivnimi prvky a formou show, vtdhnout zaky
zakladnich Skol a viceletych gymnazii do oblasti pfirodnich véd, predevsim chemie s cilem podchytit zajem
o tuto védu s moznosti dalSiho zajmu, studia a popfipadé budouciho zajmu o uplatnéni na trhu prace.

Nasim zasadnim poslanim bylo a je ukazat chemii zajimavou, hravou a jako védu, ktera je potfebna napfic
profesemi, v zasadnich oblastech prlimyslu, zdravotnictvi, ale i jinych oblastech lidskych ¢innosti a potreb
pro Zivot.

Vérime, Ze je nutné v této interaktivni a vzdélavaci aktivité pokraCovat, vzhledem k nizkému zajmu o chemii,
Ubytku védcl, pracovnikd v chemickém préimyslu a vyzkumu v této oblasti napfi¢ Ceskou republikou.

Tento projet bereme jako motivaéni zaleZitost pro Zaky, ale i jako metodickou pomicku smérem
k pedagogtim, ktefi oblast pfirodnich véd vyucuji.

Organizaéni tym: Vogeltanzovd, Poncarova, Slajerova, Andersova, Léblova, Tischlerovd, Vaviikova, Severa,
Hlavac, Halgas.
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ZUCASTNENE SKOLY

Nazev skoly m Pocet zaku
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PERLA PLZENSKEHO KRAJE

23. zafi 2018

Nova scéna Divadla J. K. Tyla

Umélecka cena Hejtmana Plzeriského kraje

Nadani a talent je pro nds pedagogy ve skolstvi
jako dar, jako zdruka Uspéchu nasich déti. Pokud
se chytnou pfilezZitosti, je pro nas vyzvou se jim
vénovat a pro rodice radosti je podporovat. Nic
vsak neni bez prace, a proto chceme tuto houzev-
natost, pili a praci opét ocenit.

Vim, Ze v Plzenském kraji s nadanymi a talentova-
nymi détmi umime pracovat, Ze bude pro nds opét
cti, potéSenim a radosti predat nové Perly Plzen-
ského kraje nové nominovanym. Proto jiz nyni dé-
kuji mnohym trenértim, ucitellim, choreografiim
a statnim, ktefi pracuji s talenty, Ze je opét prihla-
si.

Vim, Ze kazdy, opravdu kazidy jsme v néjakém
sméru nadani. Slova, ktera vyslovil Steve Jobs, jsou
stale aktualni: ,Jediny zpUsob, jak délat dobfe svo-
ji praci, je milovat to, co délas." Proto je tfeba mi-
lovat to co délame s Usmévem, radosti a vérit si.

Bc. Eva Tischlerova

82

Na Nové scéné Divadla J. K. Tyla v Plzni probéhl 23. zari 2018 galavecer Perla Plzenského kraje. Na galavece-
ru byly pfedany historicky prvni ceny hejtmana Plzenského kraje Josefa Bernarda uspé&Snym mladym umél-
cim do dvaceti let a to hned v nékolika oborech.

Ceny predali zastupci Plzeriského kraje, mésta Plzné, Divadla J. K. Tyla a ¢lenové odbornych komisi.

Ocenéni Perla plzeriského kraje za skolni rok 2017/2018 ziskali:

Krystof Kohout — Kategorie Hudba a drama, obor Hudebni nastroj sélo

Patrik Hradecky — Kategorie Hudba a drama, obor Sélovy zpév

Jaromir Dezort — Kategorie Hudba a drama, obor Muzikal

Orchestr Tremolo — Kategorie Hudba a drama, obor Hudebni téleso a orchestr
Chasnicka dudacka kapela a divci trio — Kategorie Hudba a drama, obor Folklor
Lucie Kosturova — Kategorie Hudba a drama, obor Literarni pfednes

Talentové centrum tance Storm Ballet — Kategorie Tanec, obor Moderna
Fabian Gregoriades, Anna Kucerova — Kategorie Tanec, obor Spolecensky tanec
TCO DANCE PLZEN — Kategorie Tanec, obor Disco formace

TCO DANCE PLZEN — Kategorie Tanec, obor Freestyle

Magdalena Fremrova — Kategorie Tanec, obor Sélovy tanec

Zuzana Stejskalova — Kategorie Vytvarné uméni a design

David Kratochvil — Kategorie Vytvarné uméni a design - zvlastni cena

V pestrém programu v choreografii Petra Cejky vystoupili nejen samotni laureati, ale také nominovani. Slav-
nostni vecer produkéné zajistilo SVC Radovanek a Storm Ballet z.s. Cely vecer mél také rovinu charitativni,
nebot vytéZek z néj bude vénovan na konto Diky détem 2018.
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SLAVNOSTNIi SAZENi STROMU

29. listopadu 2018

Pallova 52/19, Plzen

na pocest oslav vyroéi 100 let Ceskoslovenska

Spole¢né s Lions Club Plzeri Bohemia jsme slavnostné zasadili japonskou sakuru jako symbol lasky, Zivota
plného vzestupl i padud, pomijivosti a lasky, aby byla radosti vSem, ktefi okolo ni projdou v dalSich sto le-
tech. Budete mit pfileZitost spole¢né za Ucasti vyznamnych host(l z oblasti kulturniho Zivota, zastupc mésta
Plzné a Plzeriského kraje vsadit japonskou sakuru jako symbol krasy, Zivota plného vzestupt i pada, pomiji-
vosti a lasky, aby byla radosti viem, ktefi okolo ni projdou v dalSich sto letech.

V kratkém kulturnim programu vystoupili Zaci ze Stiediska volného ¢asu RADOVANEK. Zuéastnil se primator
mésta Plzné pan Mgr. Martin Baxa, naméstkyné hejtmana pro oblast ekonomiky, investic a majetku Plzen-
ského kraje pani JUDr. Marcela Krejsovd a naméstkyné hejtmana pro oblast Skolstvi a cestovniho ruchu Mgr.
Ivana BartoSova. Milym hostem byl pan Mons. FrantiSek Radkovsky.




UZ po poledni 9.6.2019 se zacalo kaznéjovské ndmésti pInit stany a stanky, rdznymi rekvizitami a nafukova-
cimi hrady, zacala hrat hudba a uderem druhé hodiny odpoledni zahdjila feditelka Stfediska volného casu
RADOVANEK Eva Tischlerova dalsi roénik této prezentaéni akce pro téastniky zajmovych krouzki a Sirokou
verejnost.

Program akce byl nabyty. Zacalo se vystoupenim radovdnkovské hudebni skupiny Na Skok, kterd se umistila
na 3. misté v celorepublikovém kole soutéze Détskda porta, poté nasledovalo vystoupeni krouzku Taekwon-
do, tanecniho krouzku a nakonec ukazka Jaguars Cheerleaders plna pyramid, premetd a dalsi akrobacie.
Tiedinkou na zavér pédiového vystoupeni byla kaznéjovskda beatgrassova kapela I1l. MiZA.

Béhem hudebniho programu se navstévnici mohli obcerstvit u stanku pana Mizery z Dobfice, dat si zmrzlinu
z Kaznéjovského zmrzlinarstvi nebo cukrovou vatu ¢i sladky popcorn. Pro nejmensi byly nafouknuty dva ska-
kaci hrady se skluzavkou a micky, malovani na obli¢ej, pro starsi kreativni dilny, kde si mohli déti i rodice
vyrobit vazi¢ku s kvétinou nebo nazdobit vintage zalozku do knihy z recyklovaného domaciho papiru. Ve
stanu plastikovych modelaf se mohli pfichozi nejen pokochat sloZzenymi modely, ale také si vyzkouset, jaké
to je davat takovy model dohromady. Soucasti akce byla také prezentace plzenského krouzku robotiky, ktefi
se svym hexapodem vyhrali souté? a7 v daleké Ciné.

Pro sportovce bylo pfichystano nékolik disciplin jako skakani v pytli, chidy, hod na cil, $lapadla, twister, vel-
ky speedcups a 3iQ, loveni rybi¢ek a maxi puzzle. Nejen déti si mohly vyzkouset nejriiznéjsi deskové hry,
mensi vymalovat obrazek nebo néco nakreslit, at uz na papir nebo kfidami pfimo na dlazebni kostky na na-
mésti a vSichni se mohli pokochat vystavou keramickych praci krouzku pod vedenim Marty Vaviikové a ob-
razky z malitského krouzku vedeného Monikou Simlovou. Nechybéla spousta baldnki, nové nabidkové listy
na pristi Skolni rok a také letacky s prehledem taborl, kde zbyvaji uz jen posledni volna mista.

| prfes misty aZ nesnesitelné vedro
bylo ndmésti plné déti a rodicl, ktefi
PP4 se prisli rozloucit se Skolnim rokem

« 2018/2019 a uZit si primové odpoled-
ne s RADOVANKEM.
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RADOVANKOHRANI V KAZNEJOVE

9. cervna 2019

Nameésti, Kaznéjov
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17. TRADICNIi PORADANE AKCE

Hudebni soutéz Hudebni soutéz

Zlatd struna je urcena vSem amatér-
skym hrac¢m na kytaru ve véku do
18 let, ktefi se neboji ukdazat
své uméni na verejnosti. Soutéz je
rozdélena podle véku dosazeného ke
dni soutéze do 2 kategorii:

1. kategorie do 14 let (véetné)
2. kategorie do 18 let (véetné)

Jednotliva vystoupeni hodnoti odbor-
na porota slozena z profesiondlnich
hudebnikl. Ti nejlepsi postupuji do
republikového kola.

Détska Porta je soutézni prehlidka
interpretaéni a autorské tvorby
jednotlivcl i skupin orientovanych
na folk, country a ptibuzné Zanry
ve vékovych kategoriich do 26 let.

Jednotlivd  vystoupeni hodnoti
odbornd porota z fad plzeriskych
muzikantl. Vitézové oblastniho
kola mohou postoupit na nejen na
republikové findle Porty v Kromé-
fizi, ale také do dalsi republikové
soutéZe FOLKY TONK v Praze.
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Prezentacni akce

ZAHRADNI SLAVNOST

Mezigenerecni akce

TURNAJ VE STOLNiM TENISU

Tradi¢ni turnaj pro celou rodinu se
kona ctyrikrat za rok. Soutéz je rozdé-
lena do kategorii pro zacate¢niky a
pokrocilé, Zeny a muzi. Zvani jsou
nejen Ucastnici nasich kurzl stolniho
tenisu, ale i $irokd vefejnost. Uastni-
ci tak porovnaji své dovednosti se
zajimavymi  osobnostmi. Soucasti
turnaje je minikurz techniky hry pod
vedenim vice mistra svéta Rudolfa
Chrousta. Zahrét si mizZete i s legen-
dami veteranl Plzeriského kraje ve
stolnim tenisu., ktefi tyto turnaje
pravidelné navstévuji jako hosté.

Prezentacni akce na zavér skolni-
ho roku, kde ucastnici krouzk( z
pracovist Ledecka a Komenského
predstavuji co se naucili. Nechybi
vystoupeni  tanecni, hudebni,
divadelni, sportovni, Sermirské a
pévecké. Akce je doplnéna boha-
tym doprovodnym programem
vytvarnych dilen, Méstskou poli-
cii Plzedn a plzefskymi hasici.
Probihd vzdy pod Sirym nebem
na zahradé v Ledecké 23.
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DALSI TRADICNi PORADANE AKCE
o

Tematicka akce Prezentacni akce

r
™
™m
™
L]
e
™
1L
™

o I

r
r
™
=
1
m
-

(RS




Hodnotici zprava | $kolni rok 2018/2019

Mezigeneracni akce Prezentacni akce

CYKLO VLAKY VANOCNENI
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Je zndma skutecnost, Ze uceni a chovani déti neni individuaIni zaleZitosti, ale je ovliviiovano mikro socidlnim
prostfedim, v némz se Zaci pohybuiji. | v dobé prazdnin mohou pedagogové plsobit aktivné na déti a na je-
jich celkovy rozvoj. Tak tomu bylo i v letosnim roce.

Aktivity, které jsme pfipravili na obdobi prazdnin, navazuji na uskute¢néné cinnosti s détmi v pribéhu skol-
niho roku, ale i nékolika let. V programech se soustfedujeme na skupinu i jednotlivce a na Uroven malych
socialnich skupin déti v kolektivu letniho tdbora. Cilem je pozitivné plsobit na déti a mladez v daném pro-
stfedi a podporovat jejich kvalitni rozvoj. Pti spoleéném pobytu a aktivitdch v rdmci tabora je dalezité vza-
jemné respektovani ucéastnikll, jejich vzdjemnda spoluprace, pomoc, podpora, spolehnuti se, lidskost
v jednani a radost z vlastni prace, pficemz jde o posilovani sebevédomi. V kolektivu se rozviji komunikaéni
dovednosti.

Jde ndm predevsim o to, aby zajmové aktivity a to i v letnich taborech, byly co nejméné narusovany negativ-
nimi vlivy, které plsobi na déti ve spolec¢nosti. Mame zdjem podpofit zdravi, dusevni stav déti, jejich pfiro-
zenou odolnost a zdravou ni¢im nenarusenou zvidavost a spontannost.

Odborna prace pedagogického tymu je velice dlleZita a proto vybirdme do pedagogického tymu na zabez-
peceni letnich aktivit, tabor( ovérené pedagogicky zplsobilé pracovniky.

V letnich aktivitach a tdborech se snazime o motivaci v predem pfipraveném programu. Nase tabory jsou ve
vétsiné pripadl vSeobecné zaméreny. Tedy celym programem v ramci komplexniho zabezpeceni se déti
potkaji se sportovnimi aktivitami, soutézemi, turistikou, kreativnimi dovednostmi, kolektivnimi hrami, jsou



pfipraveny poznavaci vylety i zapletky a dobrodruZstvi. OvSem nasi dalsi prednosti pfi organizaci letnich
taborl jsou odborna soustredéni se zastoupenim experta pro danou tématiku. MdZeme jmenovat tabory
fotografické, robotické, technické, elektro, modelafské, tanecni, jazykové, keramické a sportovni
s odbornym zamérenim.

Novinkami jsou také prace na 3D tiskarné. Jednoduché konstrukéni modelovani na pocitaci a tisk na 3D tis-
karné.

Rekreacni a pobytova ¢innost

Pobytova akce je daleZitym spoleénym setkdnim, kde si ovéfujeme rozsah a moZnosti naseho puUsobeni
v pedagogickém méritku. | zde déti motivujeme a prohlubujeme jejich vrozené vlohy a schopnosti.

V pobytovych aktivitach se ucelné vénujeme podpore nadani.

, L, Pocet . . P Pocet Pocet Pocet
Misto poskytovani Cel- . Pocet Pocet o ) .
e zaku a o o ¢ ucastni- dnd osobod-
vzdélavani kem . déti dospélych .
studentt ktcelkem
Pallova 19 3 158 6 0 22 164 23 1141
Sady Pétatficatnikd 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Komenského 42 0 0 0 0 0 0 0 0
Ledecka 23 2 62 0 0 7 62 23 703
Petfinska 43 3 58 7 0 8 65 15 342
Vejprnicka 56 1 41 5 0 14 46 14 574
Nade Mzi 1 1 66 0 0 4 66 12 403
Staniéni 0 0 0 0 0 0 0 0
Kaznéjov 2 36 3 0 7 39 16 288
Nectiny 0 0 0 0 0 0 0 0
Manétin 0 0 0 0 0 0 0 0
Kozolupy 0 0 0 0 0 0 0 0
CELKEM 12 421 21 0 62 442 109 3451
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PRIMESTSKA, MESTSKA
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Pobytové akce do 5 dnli

Pocet Po- Pocet i Pocet
Misto poskytovani Cel- 7aka a Pocet Pocet . o . ¢
e w o cet ucastnikt osobod-
vzdélavani kem studen- déti dospélych
org. celkem
Pallova 19 3 40 0 22 8 62 13 186
Sady Pétatricatnik( 3 1 14 0 0 2 14 5 70
Komenského 42 0 0 0 0 0 0 0 0
Ledecka 23 1 19 0 0 3 19 4 76
Petfinska 43 0 0 0 0 0 0 0 0
Vejprnicka 56 0 0 0 0 0 0 0 0
Nade Mzi 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Stanicni 0 0 0 0 0 0 0 0
Kaznéjov 0 0 0 0 0 0 0 0
Nectiny 0 0 0 0 0 0 0 0
Manétin 1 13 0 0 2 13 2 26
Kozolupy 0 0 0 0 0 0 0 0
CELKEM 6 86 0 22 15 108 26 358

Pobytové akce celkem

Pocet . .
Misto poskytovani || Cel- || Zakoial | Potet || Potet (Foeet Focet
vzdélavéni kem  studen-  déti  dospélych easthikd a  osobod-
o celkem nt
tu
Pallova 19 6 198 6 22 30 226 36 1327
Sady Pétatficatnika 3 | 1 14 0 0 2 14 5 70
Komenského 42 0 0 0 0 0 0 0 0
Ledecka 23 3 81 0 0 10 81 27 779
Petfinska 43 3 58 7 0 8 65 15 342
Vejprnicka 56 1 41 5 0 14 46 14 574
Nade MZf 1 1 66 0 0 4 66 12 403
Stanieni 0 0 0 0 0 0 0 0
Kazn&jov 2 36 3 0 7 39 16 288
Nectiny 0 0 0 0 0 0 0 0
Manétin 1 13 0 0 2 13 2 26
Kozolupy 0 0 0 0 0 0 0 0
CELKEM 18 507 21 % 77 550 135 | 3809
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Méstské a pfiméstské

Pocet P Pocet
Misto poskytovani Cel- zaka a Pocet o o ¢ Pocet
1z 2t c " o Ucastnik . .
vzdélavani kem studen- ,  dospélych d osobodni
. celkem
tu
Pallova 19 5 82 22 0 11 104 18 276
Sady Pétatficatnikd 10 129 3 0 22 132 55 633
Komenského 42 10 220 17 0 34 237 45 1029
Ledecka 23 9 184 4 0 25 188 42 878
Petfinska 43 17 343 27 0 48 370 60 1196
Vejprnicka 56 7 91 14 0 15 105 32 402
Nade Mzi 1 1 16 20 0 4 36 5 61
Stani¢ni 1 0 14 0 4 14 5 0
Kaznéjov 7 84 2 0 17 86 28 349
Nectiny 0 0 0 0 0 0 0 0
Manétin 0 0 0 0 0 0 0 0
Kozolupy 1 22 2 0 2 24 5 105
CELKEM 68 1171 125 0 182 1296 295 4929 MESTSKE A PRIMESTSKE

Taborova cCinnost dle vékovych kategorii

1171
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19. PERSONALNI ZAJISTENi CINNOSTI

° stabilizace soucasnych pedagogickych pracovnik(
HODNOCENI" SOUCASNOST ° stabilizace ostatnich pracovnik(
° doplnéni vzdélani a ucast na vzdélavacich kurzech v ramci odbornosti a kvality prace
Dbame na to, abychom méli pracovniky ° pocet pracovnikdl rozdélujeme Umérné velikosti mist poskytovaného vzdélavani s ohledem na ¢et-
ochotné odvadét kvalitni, profesiondlni praci nost klient(, s pfihlédnutim na pocet 74k a studentd
na zaklade pratelskeho postoje, moralniho ° usilujeme o kvalitu osobnosti pedagogickych pracovnikl s pfihlédnutim na celkové image pracovnik(
kodexu a vlidného pristupu ke klientdm i sa-
motnému zafizeni, véetné kolektivu pracovni- — " > Z - —
K. Pracovisté Pocet pedagogl Pocet ostatnich Dohotia o prat':ovr’n a?-
Fyzicky stav Fyzicky stav s Al e
Pedagogicti pracovnici si doplnili potfebnou Fyzicky stav
kvalifikaci, vedouci pracovnici maji VS a nékte- Pallova 6 8 3
fi si jesté doplfiuji potfebnou vyssi kvalifikaci. ICM 1 0 0
| pfesto, Ze mame vzdélané odborniky, neod- Sady Pétatticatniki 4 1 1
povida jejich financni ohodnoceni jejich pred- Ledecka 3 1 1
stavam. Komenského 4 1 1
Petfinska 2 1 1
Pedagogové dle pohlavi Kazn&jov 3 1 0
Vejprnicka 3 1 1
Nade Mzi 2 1 0
Nectiny viz Kaznéjov 0 0
Kozolupy viz Pallova 0 0
Manétin viz Kaznéjov 0 0
Stani¢ni od 1. 9. 2017 viz Sady Pétatficat- 0
Mateiska a rodi¢ovska dovolena 3 0 0
Celkem 31 15 8
Celkem 54

94



Organizadni strukturaod 1. 9. 2018

Stiedisko volného £asu RADOVANEK

Vedouc pracovnici 2. stupen fizeni
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Wedouci pracovnici 1. stupen fizeni

+ Baskiea
113

[
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STATISTIKA PRACOVNIKU

Informace o pracovnicich viz hodnotici zpravy
z jednotlivych pracovist (Udaje jsou za kalen-
darni roky).

Trvale ma SVC vice pracovnik( oproti stanove-
nému limitu ze strany naseho zfizovatele. Jeli-
koZ je pracovni nasazeni pedagogli vysoké,
aktivit je nad rdmec stavu pedagogli a mame
dvanact pracovist, neni mozné nikoho propus-
tit. Naopak, mame pedagogl malo na cinnost,
kterou nabizime klientim. Nejsme zaméreni
pouze na pravidelnou ¢innost.

96

STATISTIKA PRACOVNIKU V OBDOBI ROKU 1992 — 2019

Rok Pedagogicti | Ostatni Interni pracovnici | Externi Pedagogicti pra- | Ostatni pracovnici | Pracovnici prepocteny
pracovnici - | pracovnici | celkem pracovnici | covnici prepocte- | prepocteny stav stav celkem
fyzicky stav ny stav

1992 1 1 2 1 2

1993 1 1 2 6 2,23

1994 2 1 3 8 3

1995 1 3 4 2,23

1996 1 2 3 6 3,00

1997 3 1 4 10 3,47

1998 3 1 4 17 3,71

1999 4 1 5 12 3,71

2000 3 2 5 16 4,1

2001 3 2 5 30 4,16

2002 4 2 6 28 5,30

2003 6 3 9 48 6,0

2004 10 5 15 87 8,31

2005 12 6 18 137 9,094

2006 13 5 18 137 10,0

2007 13 10 18 147 19, 174

2008 15 7 21 170 21, 456

2009 15 7 21 121 20, 83

2010 16 7 23 94 22,6

2011 18 9 27 109 14,762 7,838 22.6

2012 19 8 27 159 11,913 3,583 16,579

2013 7 4 11 37 6,127 2,468 8,5

2014 7 3 10 34 7,00 2,22 9,22

2015 16,875 16 32,875 220 25,560 3,727 29,286

2016 20 10 30 127 26,4691 4,8907 31,3598

2017 23 10 33 175 23,165 11,667 34,832

2018 24 13 37 198 23,038 11,988 35,026

2019 31 15 46 174 25,8 11,988 37,788




HOSPITACNI CINNOST

Hospitacni ¢innost probihala dle planu jednotlivych pracovist, viz hodnotici zpravy za pracovisté.

Hospitacni ¢innosti chceme predevsim pomoci zacinajicim pedagogiim.

PEDAGOGICKE RADY

Misto poskytovani

Pedagogicka rada

Pedagogicka rada

Pedagogicka rada

vzdélavani zahajovaci pololetni zavérecna
Pallova 19 11.9.2018 - 19. 6. 2019
Sady Pétatficatnik( 3 13.10. 2018 14.1. 2019 21.6.2019
Komenského 42 17.9.2018 10. 1. 2019 4.6.2019
Ledeckd 23 12.9.2018 22.1.2019 17.6.2019
Petfinska 43 3.9.2018 7.1.2019 18.6.2019
Vejprnicka 56 3.9.2018 17.12. 2018 21.6.2019
Nade Mzi 1 17.9.2018 10. 1. 2019 4.6.2019
Stanicni 26.9.2018 13.2.2019 29.5.2019
Kaznéjov 19.9. 2018 --- 27.5.2019
Nectiny 19.9.2018 - 27.5.2019
Manétin 19.9. 2018 - 27.5.2009
Kozolupy 13.9.2018 - 26.6.2019
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Bc. Eva Tischlerova

Véra Saskova

Mgr. et Mgr. Milan Severa

Bc. Marcel Hlavac

Vaclava Dridi

Bc. Petra Herejkova

Miloslava Pavlendova

Bc. Jitka Kuncova

Marcela Prichova

Jifi Halgas
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T

Mgr. lvana Pokorova Bc. Iveta Slajerova Mgr. Lucie Stvanova Miroslav Tischler lvana Jeslinkova Bc. Eva Vogeltanzova

8

Bc. Simona Andersova Béla Kavinova Zuzana Poncarova Jessica Leblova Mgr. Katefina Vesela Ing. Jana Radova

PEDAGOGOVE

-

C

Jana Kohoutova, DiS. Petr Cejka Marta Vavrikova Martina Moulisova Mgr. Marcela Holomelovd  Alena Hadravovd, DiS.

Bc. Monika Simlova Petr Vild Mgr. Ales Sladky Bc. Kvéta Mrackova
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100

DALSi VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Uplna kvalifikace pedagoga volného ¢asu je pro nas zavazna diky novele Zakona o pedagogickych pracovni-
cich 563/2005 Sb. Vsichni interni pedagogové jsou pIné kvalifikovani a doplnili si pedagogické vzdélani. Zlep-
Sila se situace u externich pedagogickych pracovnikd, ktefi jsou ochotni se vzdélavat a postupné si doplniuji
prislusnou kvalifikaci. U nékterych pedagogli se nam jesté nepodafilo je presvédcit, aby si vzdélani doplnili.
Jde predevsim o vysoce odborné krouzky, kde maji pedagogové pouze zkousky nebo kurzy pro danou oblast
(horolezci, taeskwon-do, plastikovy modelaf, karate, sebeobrana). Kazdy zacatek skolniho roku vypisujeme
potfebu pftijeti kvalifikovanych odbornik(, ale marné. Ziskat odbornika v nékterych specifickych oblastech,
aby byl i pedagogem s kladnym pfistupem nejen k praci, ale predevsim lidem a détem je v dnesni dobé slo-
Zité. Také ¢asova ndrocnost pfi praci ve stredisku volného ¢asu je podstatna.

Vzdélavani internich pracovnik( v oblasti prifezovych témat a klicovych kompetenci je dlouhodobé sledo-
vano a resSeno v DVPP. V letosnim roce diky zménam probihajicim v organizaci nastal narlst v DVPP oproti
loriskému roku. | kdyZ jsou pedagogové trvale pfetiZzeni, chapou potfebu sebevzdélavani.

Mista poskytovaného vzdélavani Pocet akci Pocet pedagogti Pocet hodin vzdélavani
Pallova 14 14 183
Sady Pétatficatnikd 5 13 165
Ledecka 3 3 38,5
Komenského 4 4 48
Pettinska 3 4 81,5
Kaznéjov 1 2 16
Vejprnicka 4 5 82
Nade Mzi 0 0 0
Staniéni 0 0 0
Nectiny 0 0 0
Manétin 0 0 0
Kozolupy 0 0 0
Celkem 34 45 614




Vzdélavani feditelky a zastupce pro pedagogickou a pravni ¢innost

Téma vzdélavani Pocet akci Pocet pedagogli Pocet hodin
Legislativa 6 1 48
Dotace a projekty, zpracovani 5 1 38
Celkem 11 2 86
Celkem DVPP 45 Ly 700

DVPP DLE PRACOVIST
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20. MARKETING

PRACE A SPOLUPRACE REDITELKY S JINYMI SUBJEKTY

SPOLUPRACE SE SUBJEKTY

° Spoluprace s KU Plzeriského kraje

° Clenka koordina¢ni rady SPDDM CR

o Clenka koordinaéni rady SPDDM v Plzeriském kraji
) Spoluprace s DDU v Plzni

° Spoluprace s DD Domino v Plzni

(] Spoluprace s Ceskou pedagogickou komorou, spolupofadatel MCR v deskovych hrach — rozhod¢i a
predseda poroty

o Poradani oblastnich kol v deskovych hrach a poradatel krajského finale

o Spoluporadatel MCR v deskovych hrach

o Spoluprace s vyrobci deskovych her Albi Ceska republika, a.s., Mindok s. r. o., Piatnik Prahass. r. o.

° Spoluprace s Techmania Science Center o. p. s.

[ Spoluprace s Europe Direct

(] Spoluprace s Eurocentrem Plzen

o Dlouhodoba spoluprace s Domem digitalnich dovednosti Plzen

° Spoluprace s MSMT — pan Mgr. Michal Urban, odbor pro mldde? — oblast zdjmového a neformalniho

vzdélavani

(] Skupina pro strukturovany dialog
) Pfiprava projektu CEZ, a. s.
. Pfiprava projektd a granté na UMO Plzer

) Prace v Koordinaéni radé SPDDM CR feditelt SVC a DDM - celoro¢né

o Prace v Narodni skupiné pro strukturovany dialog — celoro¢né
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Uéast v Pracovni skupiné vzdélavani PK — KAP

Skupina — platformy VIZE 2035 v projektu ,Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani Plzeriského kraje”
Ucast v fidicich vyborech platforem MAP a KAP — inkluze, polytechnické, starnuti SPOLUPRACE SE SUBJEKTY
Spoluprace s Narodnim parlamentem déti a mladeze

Spoluprace s Méstem Plzni — pfiprava jednani a provazani parlamentli v PK

Spoluprace s MAP Plzen — sever a Rokycany — fidicim vyborem pani Klabackovou

Spoluprace s MAP Plzen — mésto — fidicim vyborem pani Kyhosovou a Prokopovou

Spoluprace s Krajskou radou déti a mladeze — Gcast na Festivalu volného ¢asu v zafi — Martinou Webero-
vou

Dlouhodoba spoluprace s Tandemem

Zajisténi ICM

Spoluprace se Svétluskou a pani reditelkou Gabrielou Drastichovou
Nada&nim fondem Ceského rozhlasu

Nadaci 700 let mésta Plzné

Lions Clubem Bohemia Plzen

Optik studiem Josefa Svarce

Skupinou CEZ

Spole¢nosti Lasselsbergers. r. o

ARC-Robotics, s.r.o.
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Talent SPDDM
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ORP = MAP
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UMO 4

MU Kaznéjov

MU Manétin

00U Kozolupy

00U Neétiny

Détsky domov
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MEDIALNi PARTNERI

= Plzen

Cesky rozhlas

EVROPAZ2
_—

denik
DNES

|
Sam n
“S,/ igsmé radio)

www.radiosamson.cz

@

Vlastni provozovana média

You
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PREHLED O PUBLICITE A PROPAGACI VUCI VEREJNOSTI

Prezentace je provadéna prostrednictvim:

. tiskovin - letdkd, plakatd, informacnich tabuli (samolepky a polepy)

o medializace - regionalni tisk, regionalni televize a radiové stanice, spoluprace s novinari

o vlastnich domovskych stranek a stranek partnerd projektt

° bannerl a reklamnich tabuli na vSech pracovistich

° fotografii, které jsou soucasti monitorovacich zprav, projektl, jsou nezbytnou soucasti prezentacnich

akci a prabézné jsou prezentovany na verejnosti

° reklamnich predmétd, které slouZi pro reklamu smérem ke klientdm (propisovaci tuzky, batdzky,
klicenky, pastelky, samolepky, ucastnické listy, diplomy, osvédceni, prezentace na CD, manualy
a preventivni broZury, naramky, ksiltovky, diare, klobouky, destniky, pitné lahve a dalsi)

o dlouhodobou spolupraci s Ceskym rozhlasem Plzeri
o Radio House —radiova reklama

o QAP - internetové noviny

(] Plzeriska jednicka - zpravodaj MO Plzen 1

o Plzensky denik

° Pravo

Informacni webovy a registracni systém
Vlastni redakéni systém. Pedagogové si mohou kdykoliv sami zajistit zménu a aktualizaci webovych stranek.

Mame a pouzivame systém Domecek pro registraci ucastnikli zajmového vzdélavani a zasadni prehledné
a priikazné vedeni matriky a systém PersonlS pro kompletni vedeni persondlni agendy a dochazky zamést-
nancQ.
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3. misto v soutézi Cena hejtmana Plzeriského kraje o nejlepsi webové stranky organiza- CENA HEJTMANA
ce zfizované Plzeriskym krajem

www.radovanek.cz

REDCVYRNE KROUZKY TABORY AKCE  KONTAKTY = MENU

he 2 o9 ) a A
NOVA NABIDKA KROUZK( 2019/2020 - ZACIT MOZETE | NYNI :

S

RADOVANEK - VAS VOLNY CAS, VASE ZABAVA

nej3irsi nabidka pro zéjmové vzdélavani déti, Zakii, mladeZe a dospélych v Plzefiském kraji

-

Krouzky 2019/2020 Perla Plzenského kraje

P E O F
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21. EKONOMIKA

Rok 2018:
EKONOMICKY ROZBOR
Hospodafsky vysledek k datu 31. 12. 2018 SVC: 68 558,99 K¢
Vysledky hospodareni jsou uvedeny za kalen- Z toho:
dafni rok 2018, k datu udcetni zavérky v hlavni ¢innosti hospodarsky vysledek 11 190,78 K¢
k31.12.2018 - L ,
v doplnikové ¢innosti zisk 57 368,21 K¢
Udaje roku 2019 jsou uvadény pouze jako (jednd se pfevazné o HV z pfijmd z prondjmd mistnosti)
informativni.
Naklady celkem: 36 130 068,30 K¢
Vynosy celkem: 36 198 627,29 K¢
Dotace, prispévky, transfery: (i¢. 672) celkem 23767 700,21 K¢
Z toho:

- dotaci a grantl mistnich samosprav: celkem schvaleno 14 projekta a grantli v hodnoté:
Mésto Plzef — UMO, MMP 303 000 K¢
Kaznéjov 13 055 K¢

- provoznich prispévku zfizovatele PK:
Skolstvi MSMT:
dotace prima — skolstvi (33353) 13 983 278 K¢
dotace MSMT - ICM (33023) 327 810 K¢

neinvesti¢ni pfispévek PK:
Na provoz 3820 000 K¢
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Ugelové: KPDM PK 40 000 K¢
Rubikon 200 000 K&
GDPR 150 000 K¢
Perly PK 200 000 K&

HOSPODARSKY VYSLEDEK

Ucelové s vyuctovanim

KOD (kluby otevrenych dveri) — volnocasové akt. 60 000 K¢ je ovlivhén zejména:
Cesko - némecky tabor, campy — mezinar. spoluprace 30 000 K¢ ESVie hospodafi jak s vlastnimi prostfedky ze
své hlavni i doplnkové Cinnosti, tak
- z prostfedk( PK odb. majetku — na rekonstrukce a opr. Pallova 2920 000 K¢ i s prostfedky na financnich fondech, dale
s prostfredky poskytnutymi z dcelovych pfi-
. spévka.
- Ufad préce — na podporu zaméstnanosti (1 pracovnice) 51 564,00 K¢

- Vysledek hospodareni je ovlivnén zejména
narustajicim poctem klientd a ucastnikl pravi-
delnych zajmovych utvar(, zvySeného poctu
- Z projektu MPSV Zaméstnanost — Détska skupina v doh. pol. N r. 2018 909 342,83 K¢ organizovanych letnich a ostatnich pobyto-
-70 000,00 K& vych tdbor( a akci. A také vynosy podpory

z podanych Zadosti o financovani projektli na

jmenovité akce a poradané soutéze poskytnu-

té jak ze strany zfizovatele PK, tak i ze strany
Nadace a dary: mistnich organt obci, Statutarniho mésta Plz-
né a jeho méstskych ¢asti a uradu.

- Grantovy projekt ERASMUS + Talent — v dohadné pol. vydajl rok(i 2018 829 650,38 K¢

- odpocet za nerealizovany proj. prestavby obj.Vejprnicka, Plzen r. 2017

Z Nadace 700 let mésta Plzné byly realizovany 2 projekty

Détska porta, Zlata struna, v hodnoté: 16 000 K¢
Cerpani - prijaté dary (pouZiti je a bude pro téely zajmového vzdélavani)

- z nedocCerpanych c¢astek darti z r. 2017 - 2x 3813,70 K¢

- dar, nadace ostatnich organizaci - 3x 28 000,00 K¢
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ORGANIZACNi ZMENY

Od 09/2017 jsme zapojeni a realizujeme pfi-
pravnou fazi projektu détské skupiny, spolufi-
nancovany MPSV, v¢. EU — Zaméstnanost,
Détska skupina Kulicka, s pivodnim zamérem
realizace projektu v Plzni Vejprnickd 56,
s realizaci ¢innosti détské skupiny od 02/2018.
Z davodu nutnosti stavebnich Uprav objektu
s neumérné vysokymi ndklady, bylo pozadano
0 zménu, a to do objektu Plzert Komenského,
se zahajenim provozu DS od 09/2018.
K zahajeni provozu DS byly v r. 2018 v budové
provedeny nékteré stavebni Upravy neinves-
ticniho charakteru se souhlasem majitele bu-
dovy a proveden nakup zafizeni pro provoz
DS.

Rozdil mzdovych prostfedk( na platy zamést-
nancl vcetné prislusenstvi a OON celkem
a hrazenych z ptfimé dotace a rozvojovych pro-
gramQ je kryt z vlastni cinnosti, zejména
z pfijm0 Uplaty za Skolné zajmovych utvar(
a pobytovych akci a mzdovych nakladd hraze-
nych z projektd.
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Zaméstnanci:

K 31.12.2018:

Uréeny limit PK pfepoctenych pracovnikl k pfimé dotaci na rok byl: 29,51

Primérny pirepotteny stav pracovnik(i SVC celkem dle vykazu P 1-04 k 31.12 je: 35,745
Z toho pedagogu: 23,434

Fyzické osoby — primérny stav: 39,332

Mzdové prostiedky:

Celkem: v tom z dotace pfimé
Na platy v¢. pFiplatkt a odmén, ndhrad za nemoc 11 435 566 K¢ 9692 372 K¢
OON - na odmény z dohod DPP, DPC 3452 648 K¢ 462 000 K¢
V oblasti majetku:
Naklady na:
uc. 558 — pofizeni DDHM 1052 129 K¢
uc. 511 — opravy a udrzovani 5 050 140 K¢
Z toho vybrané polozky:
Z prostiedkd PK - budova Pallova: 2 920 000 K¢
Z vlastnich zdroja:
pracovisté Pallova 1194 551 K¢
pracovisté Nade Mzi 71 805 K¢
pracovisté Komenského 446 357 K¢
pracovisté Kaznéjov 75 794 K¢
Z projektu DS Kuli¢ka — bud. Komenského 235011 K¢
Stroje, zarizeni, 2 sluZzebni vozy 64 827 K¢



Pokracuje realizace rozsahlé opravy a rekonstrukce budovy Pallova 52/19, hrazeny jak ¢asteéné z vlastnich

zdroj, tak z pfiznaného prispévku od KU PK odboru majetku a to zejména v ramci realizace verejné zakazky.

Zajisténi ekonomické, uéetni, hospodaiské a spravni ¢innosti SVC RADOVANEK:

Je zaji$téno pro viech 12 pracovist SVC, dle organiza¢ni struktury organizace, kterd maji ¢innost ve 3 budo-
vach Plzenského kraje s pravem hospodareni; ddle ve 4 budovach s dlouhodobym prondjmem v méstskych
obvodech mésta Plzné; a v Kaznéjové a na dalSich 3 pracovistich ve Skolach v okrese Plzen —sever a v aredlu
MS Plze Staniéni.

Sprava a vedeni organizace sidli v Pallové ulici.

Vedeni organizace

feditelka

zastupce reditelky pro pravni a pedagogickou ¢innost
zastupce reditelky pro ekonomickou ¢innost
Sprava organizace

hlavni Géetni

mzdova Géetni — PAM

Hospodarka - pokladni

Skolnik — udrzbar

Skolnice — uklizecka

Skolnice - uklizecka

ucetni — od 06/2018

Recepéni na DPC

Recepcni Pallova tfi pracovnici

Recepcni Petfinska

Recepcni sady Pétatricatnik(

Recepcni Vejprnicka

Recepcni Ledecka

Recepcni Komenského
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Opravy, udrzba a vybaveni pracovist v prona-

jatych prostorach:

Pracovisté Komenského — pokracuje realizace
oprav vnitfnich a hlavné i venkovnich prostor
u budovy se souhlasem vlastnika, vCetné vy-
baveni prostor a to zejména z pfijmu za reali-
zovany podndjem.

Pracovisté Nade Mzi — Upravy spolecnych pro-
stor, vybaveni kobercem.

Pracovisté Vejprnicka — 0d 09/2018 — vraceni
Casti pronajaté budovy, zmenseni vyméry pro-
najatych prostor, z dlvodu snizeni naklado-
vosti pronajmu.

Pracovisté sady Pétatticatnikd (SMT) — prove-
deny rekonstrukce nékterych uceben vcetné
vybaveni na naklady SVC. Vlastnik budovy rea-
lizoval na jeho naklady od 09/2018 vyménu
casti oken.
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Zpracovala:

Saskova Véra — ekonom SVC RADOVANEK

112

Rok 2019:

Hospodarsky vysledek — predpoklad k datu 31. 12. 2019 SVC:
v hlavni ¢innosti hospodarsky vysledek 0 K¢
v doplrikové ¢innosti zisk 20000 K¢

(jedna se prevainé o HV z pfijm0 z prondjma mistnosti)

Limit pfepoctenych pracovnikd pfimé dotace nar. 2019 je: 33,06
Priimérny prepocteny stav pracovnik( dle vykazu P 1-04 k 30. 09. 2019 je: 37,2521
Z toho pedagogu: 25,87
Fyzické osoby — primérny stav: 41,555

V oblasti majetku:

Pokraduje realizace rozsahlé opravy a rekonstrukce budovy Pallova 52/19, hrazeny jak ¢asteéné z vlastnich
zdroj, ale i z ptiznaného pfispévku od KU PK odboru majetku a to zejména v rdmci realizace vefejné zakaz-

ky.

Opravy, udrzba a vybaveni pracovi$t v pronajatych prostorach:

Pracovisté Komenského — pokracduje realizace oprav vnitfnich a hlavné i venkovnich prostor u budovy se
souhlasem vlastnika, v€etné vybaveni prostor a to zejména z pfijmu za realizovany podndjem.

Pracovisté Nade MZi — Gpravy spolecnych prostor, vybaveni kobercem.

Udaje o projektech, dotacich

pocet podanych projektll, Zddosti o dotaci/pfispévek 31
pocet Uspésnych projektl, zadosti o dotaci/pfispévek 26
celkova ziskand finan¢ni ¢astka do rozpoctu v K¢ 11 708 700,09
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Projekty RADOVANEK 2019
VSechny
: GRANTY A DOTACE

Zadano u predmeét zadana castka [stav vySe dotace
1. |Nadsce 700 let Mésta Plzné Zlata struna 22.roé. 16.000.00 | schvileno 8 000,00
2. |Nadace 700 let Mésta Plzné Détska porta 19.ro¢. 26 000.00  |scwilens 2 000,00
3. |kiPK Podpora volnocasovych aktivit v A 200000.00 |33151a 229,04 1 200 000,00
4. |KUPK Podpora sportovnich aktivit 115000.00 | nesosktruts 0,00
5. |kiPK Stavba Streetworkoutového hiisté(Kaznd 190 000.00 | nesosktrits 0,00
6. |KUPK Cesko némecky tabor 2019 Radoy 498 000.00  [331510 2 20.04 4 25 000,00
7. |KUPK Plzen.prednaskova noc (PLNOC) 28000.00  |sonien 26 000,00
8. |KUPK Tma a Zivot 3000000 |- , 10 000,00
9. |KUPK Bajecny den s chemii 3000000 |echudion 30 000,00
10. [MAJ KU PK Rekonstrukce Pallov.bud. 4000000.00 [3334119229.419 4000 000,00
11. |[KUPK Ziva zahrada §5000.00 [oo 65 000,00
12. | OSMS/MAJ.KU Rekonstrukce Pallov.bud. 1000 000,00 |3327119 1 000 000,00
13.|KU PK Cena hejtmana- Web stranky-3.m| 18 000.00  [rex 3322119 16 000,00
14.|KU PK - OSMS Systémova podpora rozvoje ICT - 150 000.00 | schvalena 150 000,00
15. |[KU PK-OSMS, maj Systémova podpora rozvoje ICT - 150 000.00 | sctvitenn 150 000,00
16. |MMP - odb. kultury Mistr. CR- CDM 2018 50 000.00 | neschitenc 0,00
17. |MMP- odbor kultury Zlata struna krajske kolo 32000.00 |schudleno 20 000,00
18. [MMP - odb. kultury Détska porta oblast.kolo 17.000.00  |sedine 0,00
19. | SMP-odb.skolstvi Podpora ZU 50 000.00  |schuilens 24 000,00
20. | SMP-odb. skolstvi Technicke vzdélavani 97 000.00 | sedine 48 000,00
21.|UMO3 WE LIKE DANCE 85 000.00 [sswilens 20 000,00
22 {UMO3 Reprez.a zaj.CDM podzim 2019 75000.00  [sovilens 30 000,00
23.|UMO3 Mezigeneracni centrum 0.00 |nescivisns 0,00
24 |UMO3 Multif viceuc. kolejiste 20000.00 |schitena 20 000,00
25.|UMO1 Podpora sport.cinnosti - Uprava ve 0500000 |ectuilonn 40 000,00
26. |MMP- odb. kultury Mikrogrant - détska porta 17 000,00 |schuilenn 14 300,00
27.[UMO 1 Oblastni kolo M_Porty 19 - mat a 1 8 000,00 . 20 000,00
23. |Mésto Kaznéjov Radovankohrani 5 500.00 5 500,00
29. |[MSMT Podpora nadanych Zaku zakladnig 335 20000 [ss800 335 200,00
30.[MPSV CR DS Kulicka - 2. zal. 507 508.00  |mew a07u10 597 506,09
31 [MSMT CR Sablony Il - OP vyzkum, vyvoj 401119400  [pedine 4911194,00] R0 wane B
32.|Mésto Kaznéjov Masopust 7 000.00 0,00 m:p.'?s?
33. | Stredisko sl.5kolam Zlata struna 22.roc. 26 000,00 26 000,00 #
34. | Stredisko sl.Skolam Détska porta 19.roc. 28 000,00 28 000,00
35. | Stredisko sl.Skolam Zlata struna 21.roc. 43 000,00 43 000,00
36. | Stredisko sl.Skolam Soutéz v radioelektronice 2019 7 439,00|vyuctovano 7 439,00

12 505 400,09 11 870 700,09
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22. MANAGEMENT, VNITRNI KONTROLNI SYSTEM

HODNOCENI CiLU MANAGEMENTU, VIZi SVC

MANAGEMENT

Hlavni ukoly v oblasti managementu, marketingu, image, informacniho systému, komunikace a fizeni
organizace

Byly stanoveny dlouhodobé duleZité Urovné v oblasti managementu a to do roku 2035.

Operacni uroven

Operacni Uroven pro alokaci disponibilnich zdroj — finan¢nich prostiedkd, pracovnikd, ¢asu, Gcastnikd, zafi-
zeni a vybaveni, informaci pro realizaci klicovych aktivit v ndvaznosti na pozadované vystupy. Bylo efektivné
stanoveno a rozpracovano pro jednotlivé pozice. Stanovené a rozpracované ukoly v oblasti klicovych aktivit
a zasadnich prlrezovych témat ve vzdélavani byly v této Urovni zasadni.

Dobrovolnictvi, participace, medialni vychova a medializace, multikulturni vychova, inkluzivni vzdélavani
déti se SVP, zdravé klima a nové se zabyvame jiz patym rokem mezinarodni spolupraci.

Byly delegovény pravomoci na jednotlivé vedouci pracovniky v jednotlivych pracovistich. Po rozsifeni praco-
vist, se nam naskytly nové moznosti i vyuZiti.

Jednotna identita, sjednocené postupy, vizualizace, reklama a propagace — propracovany marketing.

Technicka uroven

V rdmci technické drovné managementu byla provedena koordinace vSech ¢innosti z operacni Urovné. Za-
bezpedili jsme tizeni a operacni ¢innosti mezi odbornymi pedagogickymi pracovniky internimi a externimi
a Ucastniky v ¢innosti. Provazali jsme jednotliva pracovisté a nastavili stejna pravidla pro vSechny. Vystupu-
jeme navenek jako jedna silnd, synchronizovand organizace s jednim IC, se stejnou identitou, motivaci
a vizualizaci.

Technicky zajistujeme jednotnost ve vystupovani na vefejnosti. Byly pofizeny nové zabrany s prezentaénim
charakterem, které vyuzivdme na vSechny sportovni, spolecenské a kulturni akce.
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Strategicka uroven

Zaméili jsme se na dlouhodobé planovani. Na zakladé tohoto planovani byla stanovena strategie rozvoje ve
vychovné vzdélavaci Cinnosti s vyhledem do roku 2035. Nové je rozpracovana nova Vize do roku 2035
v ramci fidiciho vyboru KAP. Nase organizace dba o kultivaci existujicich vztaht se socidlnim prostfedim. Do
jisté miry bylo tfeba se snaZit ovliviiovat socialni prostfedi prostfednictvim vzdélavacich programd, reklamy,
informaci v médiich apod.

Dlouhodobé planovani ve viech nasich mistech poskytovaného vzdélavani do roku 2035, se zacind projed-
navat jak s rediteli $kol, tak s dal$imi partnery ovliviiujicimi nasi ¢innost. Bezpochyby zmény po slouceni SVC
Plzeri a DDM RADOVANEK v roce 2015, vedly k rychlému rozéiteni nasi ¢innosti a postupnému propracova-
vani cild v loriském i letoSnim roce. Po péti letech prace a intenzivnich zménach se dafi ziskavat si rodice
i déti, kteri véri nasi organizaci a zlepSujicim se pro né podminkam na nasich pracovistich.

Vyuzivame systematicky vicezdrojové financovani a dafi se nam byt ekonomicky silnou organizaci.

Pedagogické rady

Terminy pedagogickych rad budou stanoveny v Celorocnich pldnech prace pro jednotlivda pracovisté
a o pribéhu pedagogickych rad bude vcas a s pfedstihem pozvankou informovéana reditelka. Pedagogické
rady budou na kazdém pracovisti svolany minimalné dvakrat v pribéhu Skolniho roku a to na zac¢atku Skolni-
ho roku a pfi ukonceni skolniho roku.

Hodnoceni priibéhu plnéni stanoveného harmonogramu skolniho roku

Vsechny napldnované ukoly byly ramcové plnény. Pokud nebylo mozné respektovat stanovené datum pora-
dy, byl operativné nahrazen. Porad se pravidelné zucastrnovali vSichni vedouci pracovnici. Pokud nebyli pti-
tomni, bylo to zplsobeno jinou dlleZitou pracovni ¢innosti, popfipadé v rdmci DVPP nebo zajisténim néjaké
aktivity v ramci vlastniho pracovisté nebo s povérenim reditelky jinou zalezZitosti nebo Spatnym zdravotnim
stavem.

Rocni zprava o vysledcich financnich kontrol za rok 2018

Komentar k vysledkdm finanéni kontroly a Gc¢innosti vnitfniho kontrolniho systému prispévkové organizace
Sttedisko volného ¢asu RADOVANEK, Pallova 52/19, Vychodni PFedmésti, 301 00 Plzer.
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TANECNi AKADEMIE

Vnitini kontrolni systém je provadén na zakladé Zakona ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kon-
trole ve statni spravé a vyhlasky ¢. 416/2004 Sb., kterou se zakon o finanéni kontrole
provadi.

° vnitfni kontrolni systém v SVC RADOVANEK, Plzeri je oSetfen platnou aktualizovanou vnitini smérnici

° je efektivni a Gcelny, se systémem kontrol byli seznameni viichni pracovnici SVC, jak interni, tak ex-
terni a pedagogicka rada;

o jsou respektovana stanovena pravidla v rdmci tohoto systému;
. je dodrzovan metodicky pokyn KU Plzefiského kraje, naseho zfizovatele;
. nebyly poruseny obecné zavazné predpisy

a) pocet ukoncenych verejnospravnich kontrol, které byly obsazené v planu kontrol

b) pocet ukoncenych verejnospravnich kontrol, které nebyly obsazené v planu kontrol

c) urceni oblasti, ve kterych byly verejnospravni kontrolou podle § 7 odst. 2 pism. a), § 8 odst. 1 a § 9 odst. 1
zakona zjistény nedostatky s vyznamnym rizikem pro hospodareni s vefejnymi prostredky

d) urceni oblasti, ve kterych bylo verejnospravni kontrolou podle § 7 odst. 2 pism. a), § 8 odst. 1 a § 9 odst.
1 zékona zjisténo nejvic nedostatkl

e) uréeni oblasti, ve kterych byly verejnospravni kontrolou podle § 7 odst. 2 pism. b) ac), § 8 odst. 2, § 8a a
§ 9 odst. 2 zakona zjiStény nedostatky s vyznamnym rizikem pro hospodareni s vefejnymi prostredky

f) urCeni oblasti, ve kterych bylo verejnospravni kontrolou podle § 7 odst. 2 pism. b)ac), § 8 odst. 2, §8aa §
9 odst. 2 zakona zjisténo nejvic nedostatkd,

g) pocet zaméstnancl, kterym bylo vydano povéreni k vykonu verejnospravni kontroly

(2) Informace podle § 32 odst. 1 pism. b) obsahuje

a) pocet ukoncenych internich auditd, které byly obsazené v ro¢nim planu interniho auditu

b) pocet ukoncenych internich auditd, které nebyly obsazené v ro¢nim planu interniho auditu

c) urceni oblasti, ve kterych byly internim auditem zjiStény nedostatky s vyznamnym rizikem pro hospodare-
ni s vefejnymi prostredky

d) urceni oblasti, ve kterych bylo internim auditem zjisténo nejvic nedostatk(

e) primérny rocni prepocteny pocet zaméstnancl, ktefi vykonavali interni audit, vypocteny podle vyhlasky
provadéjici zakon o zaméstnanosti®)

f) informaci o externim hodnoceni kvality interniho auditu, bylo-li provedeno

(3) informace podle § 32 odst. 1 pism. c) obsahuje stru¢ny popis zavedeného systému financni kontroly or-
ganu verejné spravy.

(4) informace podle § 32 odst. 1 pism. d) obsahuje seznam zjisténi v tabulkové formé.

(5) informace podle odstavce 1, které jsou zadavané do monitorovaciho systému podle zakona upravujiciho
podporu regionalniho rozvoje™®), se v roéni zpravé o vysledcich finanénich kontrol nevykazuiji.
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PEDAGOGICKA KONTROLA

Kontrolni ¢innost reditelky a jeji rozbor

Reditelka provadéla kontrolni ¢&innost dle planu.

Interni pracovnici

Externi pracovnici

gramy.

Pfiprava pfrilezitostnych akci.

Zari 2018 Organizace prace, pribéh Pedagogicka rada
pedagogickych rad, BOZP - kontrola proskoleni
Plan hospitacni ¢innosti, kontrola plantd
fijen 2018 Registrace ¢len( Plany prace
PtileZitostna Cinnost — plan, pfiprava dulezZitych prioritnich aktivit. Kontrola Kontrola ¢lenq, prihlasky, ucastnické poplatky.
matriky, pfiprava statistickych vykazu
DVPP - plén, kontrola pland a hodnoticich zprav.
listopad 2018 Okresni soutéZe, organizace skolnich kol. Metodicka ¢innost a vyukové pro- Kontrola Domecku - zaplaceni poplatkd

prosinec 2018

Kontrola pedagogické prace smérem k externim pracovnikiim
Pfima prace s détmi.

Kontrola dovolené, personlS

Kontroly v zajmovych Utvarech.

DodrZovani pfimé prace s détmi.

leden 2019 Hodnoceni prace v I. pol., Hospitacni ¢innost, hodnoceni prace v I. pololeti
prabézna kontrola.
Kontrola pfimé prace s détmi za pul roku.

unor 2019 Zahajeni Il. pol., pfileZitostna ¢innost, zpracovani dat. Kontrola registrace ¢lent, dochazka, plany na dru-
Okresni soutéze predmétové, kontrola, jednani s garanty. Bi:’oelgeliﬁ’ Uhrada poplatkd, orientace v systému

bfezen 2019 Dodrzovani pracovni naplné a pracovni kazné. Ugast v soutéfich a ostatnich ptileZitostnych ¢&in-

nostech.

Hospitacni ¢innost.




Meésic Interni pracovnici Externi pracovnici

duben 2019 Prace s vefejnosti, pedagogickd pfiprave- Dodrzovani pracovni doby a
nost jako motivacni systém. BOZP.

kvéten 2019 Systémova prdace s externimi pracovniky, Dodrzovani ramcového planu

podil na prezentaci SVC.

Hospitacni ¢innost - viz tabulka hospitaci
MPV.

prace v ZU.

cerven 2019

Organizace a pfiprava na LT, podil na pfi-
pravé programu, pracovni klima.

Hospitacni ¢innost- viz tabulka hospitaci
MPV.

Hodnoceni ¢innosti, kontrola re-
gistrace.

Hospitacni ¢innost, kontrola plné-
ni

cervenec — srpen 2019

Kontrola vychovné vzdélavaci prace na
pfiméstskych taborech. Kontrola pobytové-
ho tabora — Krasikov.

Kontrola DOPP

Kontrola ¢erpani radné dovolené pedago-
gickych pracovnik(. Upozornéni kolegli na
$patné erpani RD. Také vedouci pracovnici
maji nedocerpanou dovolenou jesté

z minulého roku. Byli upozornéni. Napf.
kolegyné v Ledecké.

Kontrola DOPP — vykazy.
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EKONOMICKA KONTROLA

vv s

Penézni denik

proplacené faktury

V pribéhu mésice, kazdy

Cestovni nahrady

Cerpani rozpoétu

v

(pFi mésicni uzavérce )

Plnéni termint

danych zfizovatelem

zafi 2018 . Ly P , KEVIS — zprava organizace
tyden kontrola zauctova- ol vy . Kontrola doklad(i pted uza- . . o .
, vy s Pribézna kontrola a podpisy . Urazovost — podpisové vzory, pfiprava el. vyplnéni
nych faktur a penéznich vérkou . . .
o Datova schranka - archiv
obratl
Statisticky vykaz Z-15
fijen 2018 Pribézna kontrola a podpisy Hodnotici zprava
X Kontrola pfepravy a provozu Uzavérka Plan prace
vozu Statisticky vykaz
Odeslani a podepsani kompletni uzavérky
listopad 2018 oy o . YL . .
Istopa « Pribézna kontrola a podpisy | Kontrola ¢erpani rozpoctu — Kontrola podkladu pro statistické vykazy
predevsim pfimé vydaje Vyuctovani dotaci
inec 201
prosinec 2018 « Pribasna kontrola a podpis Kontrola pokladen Podklady pro uzavérku, kontrola tcetnich dokladd
podpisy P KEVIS — podklady pro pfimé dotace ze strany KU
leden 2019 X Pribézna kontrola a podpisy PIrOJekty ~ financnizabezpece- oy
ni Uzdvérka
unor 2019 ol vy o . Yy o v i e e
X Pribéznd kontrola a podpisy | Kontrola pfispévkl od rodi¢d. | Vyuctovani projektli a jejich kontrola
. Ctvrtletni kontrola ¢erpani e Y Le N
bfezen 2019 X Prilbézng kontrola a podpisy. | finanénich prostredk. Kontrola ¢erpani financnich prostredkl projektu
ol vy o . Projekty — finanéni ce- oy
duben 2019 X Pribéznd kontrola a podpisy. m,roje ty - financni zabezpece Uzavérka
kvéten 2019 « o . Ec,)ntro.la r9zpostl:| LT ) N?vrh odplsovveho pIamlJ , )
Pribéznd kontrola a podpisy. | Zadosti o finanéni prostfedky | Navrh rozpoétu — odeslani na KU
Kontrola vyuctovani vozidla a Uzdvérky
cervenec 2019 X , ¥ , X Kontrola v rdmci VZ.
cestovnich ndhrad. S
Odpisovy plan
srpen 2019 Faditovéni et cimosti kon Uzdverks
X ’ X Kontrola vyuctovani LT a pobytovych akci

trola.

Pfiprava a predlozeni rozpoéctu pro KU




Technicko — materialni vy-
baveni

BOZP, PO, CO, revize a revizni
Zpravy

Stav budovy a prostor
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PROVOZNi KONTROLA

Udrzba a majetek

Zari 2018 Kontrola vozu a jeho udrz- Proskoleni zaméstnancl. Proskole- | Stav oken v budovéch Pallova, Petfinska, | Kontrola fitness a budovy v Kaz-
ba. Stazky a kontrola jizd. ni klient@ v ZU. Ledecka. néjové.
fijen 2018 Doplnéni lékarnicek, dokoupeni Kontrola horolezeckych stén,
< potrebnych léka. < vhitfni a venkovni.
Zajisténi lékarnicky do sluz. auta.
listopad 2018 Kontrola vozu, prezuti pneu- | Elektro zavady, kontrola a pfipadné | Kontrola objektu v Pallové -
matik. Servisni sluzby. zajisténi odstranéni zavad. X
prosinec 2018 Kontrola budovy pfed zimnimi prazdni- | WC kontrola, odstranéni protéka-
X X nami. ni WC.
leden 2019 Kontrola vozu a jeho udrz- Revize sportovniho nacini. Kontrola ve fitness pfed provedenim
ba. kontroly strojd odbornym technikem.
Nasledné provedeni revizi odbornou X
firmou.
Gnor 2019 X X Regeni uklidu kolem objektd. X
bfezen 2019 Pfezuti pneumatik u vozu. Kontrola upevnéni regald, kontrola | Upozornéni na Spatna okna v budové
archivu, kontrola budov, plan Pallova.
oprav. Zpravy BOZP, kontrolapra- |« . ., . . X
P vy pravy P Reseni situace v objektu.
covist.
duben 2019 Kontrola vozu. Objekty, jejich adrzba, rekonstrukce,
opravy.
X X
kvéten 2019 Objekty, jejich udrzba, rekonstrukce,
X X opravy. X
cervenec 2019 Kontrola budovy a zafizeni pted prazdni-
X X nami. X
srpen 2019 X X X X
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KONTROLA BOZP, BOZ, PO

Stav budovy, BOZP, PO Kontrola plnéni planu revizi
Zari 2018 Skoleni BOZ a PO int. a exter. Kontrola plnéni planu revizi — terminy dodrzovani Splnéno
fijen 2018 Kontrola budovy, fitness, dilny Kontrola ukolt danych provérkou BOZ Splnéno
listopad 2018 Ctvrtletni kontrola BOZ a PO Kontrola pInéni planu revizi — terminy dodrzovany Splnéno
prosinec 2018 Problémy ve fitness — oprava Splnéno
leden 2019 Revize sportovniho zafizeni Splnéno
unor 2019 Ctvrtletni kontrola BOZ a PO Kontrola plnéni planu revizi — terminy dodrZovany Splnéno
bfezen 2019 Provérka BOZ po pracovistich, komplexni zprava Novela revizi — doplnéni Splnéno
duben 2019 Kontrola dil¢ich BOZ zprav za pracovisté. Splnéno
kvéten 2019 Kontrola radd uceben
Cervenec 2019 Skoleni pracovnik(, vedoucich pracovist Revize elektro pfistroju a peci, TNS pfistroju Splnéno
prvni pomoc
Skoleni obsluhy TNS
srpen 2019 Hodnoceni, jednani s majiteli budov v Plzni. Hodnoceni plnéni planu Pfehodnoceni soucasné-
ho stavu a pfipravu planu
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Zakon €. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim
Poskytovani informaci podle zdkona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim PRISTUP K INFORMACIM

Nebyly dotazy podané na zavazné problémy.

Pocet podanych zadosti o informace

Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti

Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti

o| o] ©| ©

Pocet stiznosti na postup pfi vyfizovani Zzadosti o informace

z

. RESENI STIZNOSTI
Reseni stiznosti

V celém obdobi skolniho roku se ndm nestalo, Zze bychom museli fesit tak zavazné stiznosti, Ze bychom museli
provadét zapis a pisemné odpovidat.

Proskolovali jsme nové Géastniky zajmového vzdélavani na zaatku $kolniho roku v priibéhu mésice fijna. BOzP, BOZ, PO

° proskoleni zakl pred kaZzdou akci ¢i zajmovym Utvarem, plaveckym vycvikem, exkurzi, vyletem, popf.
lyZzarskym vycvikem, sportovnim utkanim na jiném sSkolnim zatizeni, vstupni skoleni zaméstnanca

° vystupni a vstupni lékarské prohlidky, viech pedagogl véetné externich pracovnikl
° periodické skoleni zaméstnancl jsou realizovany a priibézné kontrolovany
° dodrZovani predpisl o praci presCas a nocni praci - prace pres ¢as neni v naSem zafizeni vykonavana, noc-

ni prace Zen je povolena pouze o letni ¢innost, kdy jsou dodrZzovany viechny predepsané predpisy

SniZeni Urazovosti:

° dUsledné proskoleni vSech ucastnikd probiha prabézné
. zachazeni s odpady a ochrana ZP, tfidéni odpadu na viech pracovistich probiha po cely rok
° kontrola platnosti kvalifikaci (zdravotni prikazy, fidi¢ské prikazy, referenéni zkousky, osvédceni pro praci

s jedy (glazury), atd.)
. zdravotni prikazy méli vSichni pracovnici s détmi

° byly zajistény pravidelné referencni zkousky zaméstnanc(, ktefi pouZivaji sluzebni vozidlo nebo vyuZivaji
svij osobni viiz v rdmci sluZebnich cest
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23. ZAVERECNE SHRNUTI

(] Méli jsme mimoradné uspéchy pfi praci s nadanymi a mimoradné nadanymi, individudlni pfiprava,

spoluprace s rodici.
ZASADNI BODY SHRNUTI (] Stabilizovali se vztahy na jednotlivych pracovistich, je tfeba vice pracovat tymové, nutné vzdélavani

v osobnostnim rozvoji a komunikativnich dovednostech.

(] Uzce jsme spolupracovali s fediteli $kol a $kolskych zafizeni v méstskych obvodech kde mame sva
pracovisté a kde plGsobime.

(] Provadéli jsme osobnostni rozhovory s pedagogy a jsou vyhodnocovany se zpétnou vazbou smérem
k pedagogiim.
L] Stabilizovali jsme pracovni tym, kde mame skvélé, odborniky, kvalifikované a pracovité pedagogické

pracovniky, jak interni, tak externi.
o Doslo k postupnému zlepsovani podminek ve vzdélavéani na jednotlivych pracovistich.

(] Prostory jsme hodné opravili, upravili, rekonstruovali a modernizovali. Vycistili z ¢asti od nepotreb-
ného majetku, dale vsak cistime, likvidujeme léta nastfadany stary nabytek a nepotifebny material,
ktery mnohdy neni veden evidencné a jiz ddvno byl vyfazeny, tento stav bohuzel stale trva.

L}
Rgon.n~.. o Témér na vsech pracovistich probihaji postupné opravy a Udrzba, vymalby a natéry, tento stav trva

a je nutna stala pozornost k zajisténi zdravého a Cistého prostredi.

o Modernizujeme pracovisté, nakupujeme moderni nabytek, pomucky a snazime se vyhovét pozadav-
kim jak pedagogu, tak ucastnikd zdjmového vzdélavani.

° Obnovujeme a aktualizujeme vnitini kontrolni systém a s tim spojenou aktualizaci vnitfnich smérnic,
radd uceben, provoznich radl a organizacniho a vnitfniho fadu.

° Dochdzi k postupné archivaci dokumentace, spoluprace s Gfedniky ze Statniho archivu v Plzni a syste-

matické archivaci staré nepotfebné dokumentace.

(] Byli jsme ocenéni panem hejtmanem — 3. cena za nejlepsi webové stranky organizace zfizené Plzen-
skym krajem.

(] Krajsky parlament déti a mladeze PK, jehoZ jsme zfizovateli, byl velice Uspésny na mnoha zahranic-
nich pracovnich cestach, vede dialog s politiky i ufedniky a napomaha resit zasadni témata v ramci
budoucnosti vzdélavani v PK — VIZE 2035.

o Obdrzeli jsme dotaci a podporu ICM a jeho financovani ze stran OSMS PK.
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Mame kvalitné zpracovany marketingovy systém — strategii a vize.

Aktivné jsme spolupracovali s médii, predevsim s televizi ZAK Plzeri a Ceskym rozhlasem Plzeri a také
v ramci spot0 s radiem Evropa 2 a FM plus.

Nase rekreacni aktivity byly velice dobfe vnimany ucastniky i rodici.

Usporadali jsme mnoho soutéZi a projektl podporovanych jak Plzeriskym krajem, tak méstem Plzni
i MSMT a MPSV.

Budujeme organizaci s dobrou znackou, kvalitnim a kvalifikovanym pedagogickym tymem, spokoje-
nymi partnery, Uredniky a hlavné rodici a Ucastniky zajmového vzdélavani. Tedy détmi, zaky, studen-
ty a ostatnimi z fad verejnosti.

Zapojujeme rodice do systému vzdélavani, informujeme je o prabéhu vzdélavani, poskytujeme zpét-
nou vazbu v ramci evaluace a nabizime jim participaci v programech, projektech i v Gc¢asti na pravi-
delnych aktivitach.

S rodici pravidelné komunikujeme a zveme je na spolecna setkani, abychom se s nimi podélili o Uspé-
chy jejich déti a resili jejich dalsi rozvoj a pripravu v nasledném obdobi.

V rdmci inkluse pracujeme jak se skupinou déti se specidlnimi vzdélavacimi potifebami i détmi nada-
nymi a mimoradné nadanymi.

Jsme organizaci s moznosti vicezdrojového financovani, feSime vcas ekonomické potfeby a hospo-
darsky vysledek, aby bylo mozné plynule Cerpat financni prostredky a pravidelné odménovat zamést-
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Prilohy, které jsou prilohou hodnotici zpravy
a jsou v tiSténé podobé, jsou ulozené
v kancelafi reditelstvi:

Hodnotici zprava Pallova

Hodnotici zprava Ledecka

Hodnotici zprdva Komenského
Hodnotici zprava Nade Mzi
Hodnotici zprava sady Pétatricatnikd
Hodnotici zprava Petfinska
Hodnotici zprdva Kaznéjov, Nectiny
Hodnotici zprava Manétin

Hodnotici zprava Vejprnicka
Hodnotici zprava Kozolupy

Hodnotici zprava Stani¢ni

Hodnotici zprava Informacniho centra
pro mladez

————
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